Zarzadzenie Nr 16/2020
Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 25 marca 2020 r.

w sprawie zasad i trybu obsady rotacyjnej stanowisk w Starostwie Powiatowym
w Ropczycach.

Dziatajac na mocy art. 34 ust. 1, 35 ust. 2 ustawy z dnia 05 czerwca 1999 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511 ze zm.), §8 ust. 1 pkt 1
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 433
z pézn. zm.), art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. ~Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz.
1040 ze zm.), w zwiazku z zagrozeniami zwigzanymi z rozprzestrzenianiem sie
koronowirusa SARS-CoV-2, majac na wzgledzie zapewnienie ciggtosci dziatania
Starostwa Powiatowego w Ropczycach, odpowiedzialnoéé za stan bezpieczenstwa
i higieny pracy w Starostwie Powiatowym w Ropczycach oraz obowiazek ochrony
zdrowia i zycia Pracownikéw poprzez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Wprowadza si¢ rotacyjny system pracy dla pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Ropczycach (dalej: Starostwa), ktérzy realizuja swoje obowigzki w siedzibie
Starostwa  Powiatowego w  Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, zgodnie
z harmonogramem opracowanym odpowiednio przez kierownikéw poszczegdlnych
komorek organizacyjnych, komorki organizacyjne podlegte bezposrednio Staroscie
oraz samodzielne stanowiska pracy.

2. Rotacyjny system pracy polega na pozostawaniu w gotowosci do pracy w godzinach
pracy Starostwa w kontakcie telefonicznym =z bezposrednio przetozonym
z mozliwoscig wezwania do stawienia sie w miejscu $wiadczenia pracy — siedzibie
Starostwa, z zachowaniem prawa do petnego wynagrodzenia.

3. System rotacyjny przeprowadzany jest w systemie tygodniowym. Zmiana grupy
pracownikéw realizujgcych zadania w siedzibie Starostwa nastepuje po kazdym
tygodniu pracy w cyklu poniedziatek-piatek.

§2.

1. Dyrektorzy wydziatow, kierownicy referatéw, biur, pracownicy komorek
organizacyjnych podlegli bezposrednio Staroscie, wyznaczaja pracownikow
wykonujgcych zadania w siedzibie Starostwa w systemie tygodniowym
wskazanym w §1, majgc na wzgledzie minimalng obsade niezbedng do
prawidtowej i efektywnej realizacji zadan.

2. Tygodniowy harmonogram powinien zostaé przedtozony do Wydziatu
Organizacyjnego i Kadr co pigtek do godz. 14.00. Wzor harmonogramu stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Ww. harmonogram za okres od 26.03. 2020 r. do 27.03. 2020 r. nalezy
przedtozy¢ do Wydziatu Organizacyjnego i Kadr do dnia 25.03.2020 r. do godz.
15.00.



4. Tygodniowy harmonogram pracy w razie wystgpienia zdarzen uniemozliwiajacych
jego realizacjge podlega aktualizacji. Zaktualizowany harmonogram nalezy
przedtozy¢ niezwtocznie do Wydziatu Organizacyjnego i Kadr.

5. Bezposrednio przetozeni poszczegdlnych komérek organizacyjnych zobowigzani
sg do biezgcego monitorowania mozliwosci pracy nadzorowanej komorki pod
katem zapewnienia ciggtosci jej pracy.

§3.
Wszystkich pracownikéw wykonujacych prace w systemie rotacyjnym zobowigzuje
w godzinach pracy Starostwa do pozostawania w kontakcie telefonicznym
z bezposrednio przetozonym oraz ztozenia stosownych o$wiadczen o udostepnieniu
kontaktu telefonicznego (prywatnego numeru telefonu) do uzytku stuzbowego. Wzér
oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4.

Rotacyjny system pracy nie obejmuje pracownikéw, ktérym polecono prace zdalng.

§5.

Wprowadza sie catkowity zakaz wyj$é pracownikéw w sprawach prywatnych.

§6.
Pracownikom zaleca si¢ w miare mozliwoéci wykorzystanie zalegtych urlopow
wypoczynkowych.

§7.
Niniejsze zarzadzenie podlega ogloszeniu poprzez jego umieszczenie na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Ropczycach, w Biuletynie Informacii
Publicznej Starostwa oraz na tablicy ogtoszen.

§8.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Wicestaro$cie Powiatu, Etatowemu Cztonkowi
Zarzgdu, Sekretarzowi Powiatu, Skarbnikowi Powiatu, dyrektorom wydziatéw,
kierownikom referatéw, biur, samodzielnym stanowiskom pracy.

§9.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania.



Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 16/2020
Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 25 marca 2020 r.

HARMONOGRAM CZASU PRACY PRACOWNIKOW WYKONUJACYCH
ZADANIA W SIEDZIBIE STAROSTWA POWIATOWEGO W ROPCZYCACH

Komorka organizacyjna/samodzielne stanowisko pracy

Lp. imie i nazwisko pracownika Data wykonywania uwagi
wykonujgcego prace w siedzibie pracy
Starostwa

Ropczyce, dnia............ooooeiiiiiinn .

podpis i pieczatka
kierownika komorki organizacyjnej




Zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr 16/2020
Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 25 marca 2020 1.

...................................... Ropczyce, dnia 25 marca 2020 r.

Miejsce zamieszkania

Pan
Witold Dartak
Starosta Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego

W zwigzku z Zarzadzeniem Nr .............. Starosty Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego z dnia 25 marca 2020 r. w sprawie zasad i trybu obsady
rotacyjnej stanowisk pracy w Starostwie Powiatowym w Ropczycach oraz w
nawigzaniu do sporzadzonego harmonogramu czasu pracy pracownikéw,
oswiadczam, ze w okresie, w ktérym nie bede wykonywat/a pracy w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Ropczycach pozostaje w gotowosci do $wiadczenia

pracy w miejscu zamieszkania jw. pod numerem telefonu

czytelny podpis pracownika



