Uchwata Nr LXXXVIl/594/2020
Zarzadu Powiatu
Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 14 lipca 2020 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Ropczycach.

Na podstawie art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 920).

Zarzad Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego uchwala, co nastepuje:

§1.Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Ropczycach
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.Traci moc obowiazujacg Uchwata Nr V1/43/2018 Zarzadu Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego z dnia 18 grudnia 2018 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego  Starostwa Powiatowego w Ropczycach oraz Uchwata
Nr XXXIX/251/2019 Zarzadu Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 16 lipca
2019 roku w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Ropczycach.

§3.Wykonanie Uchwaty powierza sie Staroscie Powiatu.

§4.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia
1 wrzeénia 2020 roku.

Ny
/



Zafgcznik nr 1 do Uchwaly Nr LXXXVII/594/2020
Zarzgdu Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 14 lipca 2020 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO
w ROPCZYCACH

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Ropczycach zwany dalej
.Regulaminem” okre$la organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego
w Ropczycach, zwanego dalej ,Starostwem” oraz zakresy spraw zatatwianych przez
wewnetrzne komérki organizacyjne.

§2.Starostwo dziata na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

1)Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym /tekst jednolity Dz.U.
z 2020 r., poz. 920/;

2)Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektorych ustaw okreslajacych kompetencije
organdéw administracji publicznej w zwigzku z reformg ustrojowa paristwa /Dz.U. Nr 108,
poz. 668 z pdz. zm./;

3)Ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracje publiczng /Dz.U. Nr 133, poz. 872 z pézn. zm /

4)Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z 2019 r. Nr
1282/,

5)Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.- Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 256/

6)Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukc;ji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji zakresu dziatania archiwéw zakladowych (Dz. U. z 2011 r. nr 14 poz. 67);
7)Statutu Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego;

§3.Starostwo jest jednostkg budzetowg Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego, przy
pomocy ktorej Zarzad wykonuje zadania Powiatu.

§4.Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa jest
Starosta.

§5.Do zadan Starostwa nalezy w szczegéinosci:

1)Wykonywanie zadan o charakterze ponadgminnym;

2)Wykonywanie zadarn z zakresu administracji rzgdowej, zleconych z mocy ustaw oraz na
podstawie zawartych porozumien;

3)Zapewnienie obstugi Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu:

4)Wykonywanie uchwat Rady i Zarzadu Powiatu;

5)Zapewnienie wykonywania innych okre$lonych w ustawach zadar i kompetenciji.



§6.1.Siedzibg Starostwa jest miasto Ropczyce.

2.Starostwo miesci sie w budynku przy ul. Konopnickiej 5.

ROZDZIAL 1l
STRUKTURA ORGANIZACYJNA STAROSTWA

§7.1.Starostwo dziata w organizacyjnej strukturze wydziatow, referatéw, biur i innych
jednostek organizacyjnych, ktére kompleksowo realizujg zadania, do kidrych zostaly
powotane.

2.Wydziaty, referaty, biura oraz inne jednostki organizacyjne, kazdy w zakresie okreslonym
w regulaminie podejmujg dziatania i prowadzg sprawy zwigzane z realizacja zadan
Powiatu.

3.W celu realizacji tematycznych grup zadan w wydziatach mogg zostaé wyodrebnione
referaty, obejmujgce dwa lub wiecej stanowiska pracy.

4.5zczegblowg wewnetrzng strukture wydziatéw oraz réwnorzednych im komérek
organizacyjnych i ich symbole okresla Starosta w drodze zarzadzenia.

5.Pracownicy zatrudnieni w referatach i w zamiejscowych biurach sg pracownikami
merytorycznych wydziatbw Starostwa i ponoszg bezposrednio odpowiedzialno$é za
prawidiowe wykonywanie swoich obowigzkéw przed Dyrektorem wydziatu.

6.Starosta w drodze zarzgdzenia moze powolywaé na czas okreslony Iub nieokreslony
petnomocnikéw ds. realizacji lub koordynacji okreslonych zadan okreslajac ich zakres
dziatania.

7.Etatowy Czilonek Zarzadu Powiatu wykonuje funkcje nadzorcze nad realizacjg zadan
powiatu, w granicach okreslonych uchwatg Zarzadu Powiatu.

8.Schemat struktury organizacyjnej Starostwa stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

§8.Wewnetrzne komorki organizacyjne Starostwa zwane dalej wydziatami, referatami
i innymi jednostkami organizacyjnymi przy oznakowaniu spraw uzywajg symboli:

1.Wydziaty:

1)Wydziat Organizacyjny i Kadr —- WOK
2)Wydziat Finansowy - WF

3)Wydziat Komunikacji i Transportu - WK
4)Wydziat Drég Powiatowych - WD ]

5)Wydziat Ochrony Srodowiska - WO$
6)Wydziat Architektury, Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej - WAB
7)Wydziat Geodezji — Geodeta Powiatowy - WG
8)Wydziat Inwestycji i Zamowien Publicznych -WiI
9)Wydziat Edukacji Kultury i Sportu —~-WE
10)Wydziat Administracyjny— WA

11)Sekretarz Powiatu - S



2.Referaty:

1)Referat Promocji i Funduszy Pomocowych - RPF

2)Referat Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych - ROZ

3)Referat Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego- RZ

4)Referat Powiatowego Osrodka Dokumentaciji Geodezyjnej i Kartograficznej —
WG-WGO

5)Referat Gospodarki Nieruchomos$ciami — WG-WN

6)Referat Ewidencji Gruntow i Budynkéw — WG-WGE

7)Referat Komunikacji w Sedziszowie Mip.- WK-RK

8)Referat Informatyczny — RI

3.Inne jednostki organizacyjne:

1)Biuro Obstugi Rady i Zarzgdu Powiatu — BRZ

2)Kancelaria Ogoélna - KO

3)Rzecznik Prasowy- RP

4)Powiatowy Rzecznik Konsumentéw - OK

5)Petnomocnik ds. Ochrony Informacji niejawnych - PO

6)Audytor wewnetrzny — AW

7)Inspektor Ochrony Danych - 10D

8)Biuro Geodezji i Gospodarki Gruntami w Sedziszowie Mip.- WG-WGE-BG
9)Inspektor ds. BHP- BHP

10)Zespét Obstugi Prawnej - OP

§9.1.Wydziatami kierujg Dyrektorzy, z wytaczeniem wydziatu finansowego, ktérym kieruje
Skarbnik Powiatu.

2.Referatami kierujag kierownicy referatéw.

3.Pracg biur lub innych jednostek organizacyjnych kierujg kierownicy lub wyznaczone
osoby w randze koordynatora.

4.Starosta w zaleznoéci od potrzeb moze utworzyé stanowiska zastepcéw Dyrektorow
wydziatow.

5.W komorce organizacyjnej Starostwa, w ktdrej nie ma zastepcy Dyrektora wydziatu,
zastepstwo petni wyznaczony przez Staroste pracownik.

6.Dyrektor Wydziatu Geodezji petni jednoczesnie funkcje Geodety Powiatowego.

§10.Dyrektorzy wydziatow:

1)Zapewniajg zgodne z prawem wykonywanie przypisanych wydzialom zadan
| kompetenciji i w tym zakresie ponosza odpowiedzialno$é przed Starosta;

2)Przydzielajg pracownikom indywidualne zakresy czynnoséci, okreélajgce ich zadania,
obowigzki, uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci:

3)Nadzorujg i kontrolujg prace podleglych pracownikéw w zakresie efektywnego
wykorzystania czasu pracy, dyscypliny pracy oraz przepiséw o przestrzeganiu tajemnicy
panstwowe;j i stuzbowej;

4)Dokonujg oceny pracy pracownikéw oraz wystepujg z wnioskami o ich wyrdznianie,
nagradzanie, awansowanie, karanie;

9)Wyznaczajg state lub dorazne zastepstwa na poszczegélnych stanowiskach pracy;



6)Opracowujg i umieszczajg informacje publiczne z zakresu prowadzonych spraw na
stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j;

7)Realizujg zadania z zakresu funkcjonowania kontroli zarzgdczej i zarzadzania ryzykiem;
8)Opracowujg wnioski rzeczowo-finansowe do projektu budzetu powiatu.

§11.Kierownicy Referatéw.

Zapewniajg zgodne z prawem wykonywanie przypisanych referatom zadan
| kompetencji i w tym zakresie ponoszg odpowiedzialno$¢ przed:

a)Referat Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej, Referat Gospodarki
Nieruchomosciami, Referat Ewidencji Gruntéw i Budynkéw i kierownik Biura ds. ewidencii
gruntéw i budynkéw w Sedziszowie Mip. przed Dyrektorem Wydziatu Geodezji ,

b)Referat Komunikacji w Sedziszowie Mip. przed Dyrektorem Wydzialu Komunikacji
1 Transportu.

ROZDZIAL 11l
KIEROWANIE DZIALALNOSCIA STAROSTWA

§12.1.Do zakresu zadan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa nalezy:

1)Organizowanie pracy Starostwa Powiatowego;

2)Podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidtows realizacje zadan;

3)Upowaznienie pracownikéw Starostva do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;
4)Realizowanie polityki personalnej w Starostwie;

5)Wykonywanie uprawnienia zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa
z zakresu prawa pracy;

6)Przyjmowanie mieszkancéw w sprawach skarg i wnioskow;

7)Wydawanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu administracji publicznej;
8)Udzielanie petnomocnictwa w sprawach nalezgcych do jego wytacznej kompetencii;
9)Koordynowanie dziatan zwigzanych z wspélpracg zagraniczng;

10)Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady
i Zarzadu oraz wynikajacych z postanowienn Regulaminu Organizacyjnego Starostwa.

2.Starosta bezposrednio kieruje i nadzoruje zadania oraz sprawy nalezgce do zakresu
dziatania;

1)Wicestarosty Powiatu;

2)Etatowego Cztonka Zarzadu Powiatu;

3)Sekretarza Powiatu;

4)Skarbnika Powiatu;

95)Wydziatu Geodezji — Geodety Powiatowego;
6)Wydziatu Inwestycji i Zamoéwien Publicznych;
7)Wydziatu Organizacyjnego i Kadr;

8)Wydziatu Administracyjnego;

9)Wydziatu Dré6g Powiatowych;

10)Referatu Promociji i Funduszy Pomocowych;
11)Referatu Informatycznego;

12)Referatu ds. Obronnych i Zarzgdzania Kryzysowego;
13)Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych;



14)Audytora Wewnetrznego;
15)Powiatowego Rzecznika Konsumentow;
16)Inspektora ds. BHP;

17)Inspektora Ochrony Danych;
18)Rzecznika Prasowego;

19)Zespotu Obstugi Prawne;.

3.Starosta wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Powiatowego
Rzecznika Konsumentow.

4.Starosta jest Szefem Obrony Cywilnej Powiatu i jest odpowiedzialny za realizacje zadan
obrony cywilnej na terenie Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego.

§13.1.Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencije w zakresie okreslonym przez
Starostg. W czasie nieobecnos$ci Starosty lub niemoznoéci wykonywania swej funkcji,
zadania i kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta.

2.Wicestarosta bezposrednio kieruje i nadzoruje zadania oraz sprawy naleZzgce do
zakresu dziatania:

1)Zespotu Opieki Zdrowotnej w Ropczycach;

2)Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach;
3)Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ropczycach;
4)Domu Pomocy Spotecznej w Lubzinie;

5)Domu Pomocy Spofecznej w Rudzie;

6)Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach;
7)Wydziatu Edukaciji, Kultury i Sportu;

8)Referatu Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych.

3.1.Etatowy Cztonek Zarzadu Powiatu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie
okreslonym przez Staroste. W czasie nieobecnos$ci Starosty i Wicestarosty lub
niemoznosci wykonywania przez nich swej funkcji, zadania i kompetencje w zakresie
kierowania Starostwem wykonuje Etatowy Cztonek Zarzadu Powiatu.

2.Etatowy Cztonek Zarzadu Powiatu bezpo$rednio kieruje i nadzoruje zadania oraz
sprawy nalezgce do zakresu dziatania:

1)Wydziatu Architektury, Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej;
2)Wydziatu Ochrony Srodowiska;
3)Wydziatu Komunikac;ji i Transportu.

§14.1.Sekretarz Powiatu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez
Staroste. W czasie nieobechosci Starosty, Wicestarosty i Etatowego Czionka Zarzadu
Powiatu Iub niemozno$ci wykonywania przez nich swej funkcji, zadania i kompetencje
w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Sekretarz Powiatu.

2.Do zakresu rzeczowego Sekretarza Powiatu nalezy:

1)Nadzér nad realizacjg zadan z zakresu spraw administracyjno-organizacyjnych
realizowanych przez Wydziat Organizacyjny i Kadr.

2)Nadzdr nad tokiem i terminowo$cig wykonywanych zadan w Starostwie;
3)Opracowywanie projektéw aktéw regulujgcych struktury i zasady dziatania Starostwa
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i jego komérek wewnetrznych;

4)Nadzorowanie toku prac zwigzanych z organizacjg posiedzen zarzadu;

5)Uczestniczenie w posiedzeniach zarzadu z glosem doradczym;

6)Koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady
projektow uchwat i innych materiatéw przedstawianych przez Zarzad;

7)Koordynowanie zadan w zakresie kontroli zarzgdczej;

8)Nadzér nad realizacjg zadann zwigzanych z nieodptatng pomoca prawng oraz
swiadczeniem nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego;

9)Organizacja i wykonywanie zadan powierzonych przez Staroste z zakresu kontroli;
10)Wykonywanie innych zadar z upowaznienia lub na polecenie Starosty.

2.W ramach ww. zakresu obowigzkéw Sekretarza, uprawniony jest on do:

1)Sprawowania kontroli pracy pracownikdéw zatrudnionych w Starostwie oraz wydawania
im polecen stuzbowych.

2)Sekretarz Powiatu bezposrednio kieruje i nadzoruje zadania nalezgce do zakresu
dziatania:

1)Biura Obstugi Rady i Zarzgdu Powiatu,

2)Kancelarii Ogélnej,

3)Zakresu spraw administracyjno-organizacyjnych realizowanych przez Wydziat
Organizacyjny i Kadr.

§15.Do zakresu rzeczowego Skarbnika Powiatu nalezy:

1)Zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu;

2)Wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw w zakresie rachunkowosci;
3)Nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg budzetu Powiatu
i zapewnienie biezgcej kontroli jego wykonania;

4)Zapewnienie sporzgdzania prawidiowej sprawozdawczosci budzetowej;
5)Kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujgcych powstawaniem zobowigzan
finansowych powiatu oraz udzielanie upowaznienn innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty;

6)Sprawowanie bezposredniego nadzoru i kierowanie wydziatem finansowym Starostwa;
7)Uczestniczenie w posiedzeniach zarzgdu z gtosem doradczym;

8)Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Skarbnika Powiatu.

ROZDZIAL IV
ZADANIA WSPOLNE WYDZIALOW

§16.Do zadan wspoélnych wydziatdéw, referatow i innych komoérek organizacyjnych nalezy
w szczegolnosci:

1)Prowadzenie dziatalnos$ci przypisanej przepisami prawa do wiasciwoséci Starosty:
2)Przygotowywanie projektéw uchwat, zarzgdzen, porozumien, uméw, analiz materiatéw
I sprawozdarn na sesje Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty w sprawach
wynikajgcych z zakresu dziatania wydziatu, referatu, samodzielnego stanowiska pracy
i innych komérek organizacyjnych;

3)Realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady, Zarzadu oraz zarzadzer Starosty;
4)Wspotuczestniczenie w opracowywaniu zamierzen rozwojowych Powiatu;
S)Wspotdziatanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie opracowywania projektu budzetu;



6)Rozpatrywanie i zatatwianie w porozumieniu z Biurem Obstugi Rady i Zarzadu
interpelacji i wnioskdéw Radnych;

7)Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach
indywidualnych oraz wykonywanie zadan wynikajgcych z przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracij;

8)Usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydzialéw oraz podejmowanie dziatan na
rzecz usprawnienia pracy Starostwa;

9)Przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg, wnioskow i petycji;
10)Prowadzenie w zakresie ustalonym przez Staroste kontroli i instruktazu w jednostkach
organizacyjnych Powiatu;

11)Wspotpraca z Radnymi oraz komisjami Rady w zakresie zadan realizowanych przez
wydziaty, referaty, samodzielne stanowiska pracy i inne komorki organizacyjne;
12)Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy - Prawo zaméwien publicznych;
13)Realizacja zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego na zasadzie
odrebnych przepisow;

14)Wspotdziatanie w zakresie realizacji akcji kurierskiej;

15)Wspotpraca z wydziatem inwestycji i zamoéwien publicznych w zakresie wykonywania
zadan wynikajgcych z ustawy — Prawo zaméwien publicznych;

16)Prowadzenie i aktualizacja strony internetowej Starostwa oraz wspoéipraca w tym
zakresie z poszczegolnymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa, a w szczegdlnosci
z referatem promociji i funduszy pomocowych oraz referatem informatycznym;
17)Merytoryczny nadzér nad trescig danych umieszczanych w Powiatowym Biuletynie
Informacji Publicznej, w zakresie swojego dziatania;

18)Przestrzeganie = obowigzkéw  wynikajacych z  Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/UE;

19)Wspotdziatanie w zakresie przygotowywania i opracowywania wnioskéw o pozyskanie
funduszy zewnetrznych, w szczegolnosci srodkéw finansowych z Unii Europejskiej;
20)Archiwizowanie prowadzonej dokumentac;ji;

21)Przygotowywanie Rzecznikowi Prasowemu na jego wniosek pisemnych stanowisk oraz
odpowiedzi na krytyke dotyczacg problematyki wchodzacej w zakres dziatania
kierowanego wydziatu, referatu oraz innych komérek organizacyjnych;

22)Realizowanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej;
23)Prowadzenie innych spraw wynikajgcych z kompetencji podmiotowej na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa.

ROZDZIAL V

PODSTAWOWE ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK
ORGANIZACYJNYCH STAROSTWA

§17.Do zakresu rzeczowego Wydzialu Organizacyjnego i Kadr nalezy:
1.W zakresie spraw organizacyjnych.

1)Realizowanie wyznaczonych przez Sekretarza Powiatu zadan zwigzanych
z opracowaniem Statutu Powiatu oraz aktéw regulujgcych struktury i zasady dziatania
Starostwa i jego komérek wewnetrznych;

2)Opracowywanie Regulaminu Pracy oraz kontrola jego realizacji;

3)Prowadzenie zbioru upowaznien i peinomocnictw do zatatwiania spraw
w imieniu Starosty;



4)Prowadzenie zbioru porozumien spraw realizowanych przez starostwo;

S)Prowadzenie rejestru skarg i wnioskow, opracowywanie analiz w tym zakresie;
6)Organizacja i nadzér nad zatatwianiem skarg, wnioskéw i petycji obywateli oraz przyjeé
interesantéw;

7)Prowadzenie rejestru zarzadzen Starosty i innych aktéw i dokumentéw wewnetrznych
zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu;

8)Prowadzenie rejestru porozumien i umow;

9)Prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem o$wiadczen majgtkowych Cztonkéw
Zarzadu Powiatu, Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu, dyrektorow jednostek
organizacyjnych Powiatu oraz oséb wydajgcych decyzje administracyjne z upowaznienia
Starosty;

10)Realizowanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej
w Starostwie;

11)Kierowanie do pracy inwalidow wojennych i wojskowych;

12)Prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazeniem zgody na rozwigzanie przez zaktad
pracy stosunku pracy z inwalidg wojennym i wojskowym oraz kombatantem i inng osobag
uprawniong w okresie 2 lat przed osiggnieciem wieku uprawniajgcego do wczesniejszego
przejScia na emeryture;

13)Swiadczenie pomocy w przygotowywaniu udokumentowanych wnioskéw o przyznanie
w drodze wyjatku emerytur i rent;

14)Prowadzenie zbioru dokumentacji nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego tj. przekazanych Staro$cie wypetnionych kart nieodptatnej
pomocy prawnej i kart nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz o$wiadczen,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 6, ust. 3 i 4 ustawy o nieodptatnej pomocy prawne;j;
15)Przygotowywanie sprawozdan z zakresu nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego;

16)Przyjmowanie zgtoszen telefonicznych (elektronicznych) na umawianie terminéw wizyt
na udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej lub $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego;

17)Prowadzenie i aktualizowanie listy jednostek nieodptatnego poradnictwa na terenie
powiatu ropczycko-sedziszowskiego;

18)Wspodlpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawne;.

19)Wykonywanie zadan Starosty zwigzanych ze stosowaniem procedury postepowania
pracownikébw Starostwa wobec dziatan podejmowanych przez podmioty wykonujgce
dziatalnos¢ lobbingowa;

20)Prowadzenie centralnego rejestru wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej
wptywajgcych do Starostwa.

21)Przyjmowanie zgtoszent o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie tych
rzeczy oraz poszukiwanie oséb uprawnionych do ich odbioru;

22)Realizowanie czynnos$ci zwiazanych z organizacjg i obstugg administracyjna narad
Starosty z pracownikami.

2.W zakresie spraw kadrowo-osobowych.

1)Prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa;

2)Prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem i zwalnianiem kierownikéw jednostek
organizacyjnych powotywanych przez Staroste, Zarzad, z wytgczeniem dyrektoréw szkét
i placéwek oswiatowych;

3)Wspdtudziat w planowaniu i realizacjg wydatkéw osobowych Starostwa;
4)Przygotowanie projektéw dotyczacych zaszeregowan, awanséw, nagrod, dodatkéw
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funkcyjnych, stazowych, itp. oraz dokumentacji dotyczacej spraw ptacowych
i wyréznien;

9)Prowadzenie spraw zwigzanych z naborem na wolne stanowiska pracy;

6)Zatatwianie spraw zwigzanych z odpowiedzialnoscig porzgdkowsg i dyscyplinarng
pracownikow;

7)Rozpatrywanie skarg i roszczen wynikajacych ze stosunku pracy;

8)Zatatwianie spraw rentowych i emerytalnych pracownikéw;

9)Sporzgdzanie sprawozdan dotyczgcych zatrudnienia;

10)Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem Zaktadowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych, wspélpraca w ww. zakresie z Komisja Socjaing;

11)Wspoipraca z Powiatowym Urzedem Pracy;

12)Koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw;
13)Prowadzenie spraw zwigzanych z praktykami uczniowskimi i studenckimi odbywanymi
w starostwie;

14)Organizowanie prac zwiazanych z dokonywaniem oceny pracownikéw Starostwa;
15)Organizacja stuzby przygotowawczej dla nowo przyjetych pracownikow;
16)Prowadzenie spraw zwigzanych z odznaczeniami panstwowymi i resortowymi.

§18.Do zakresu rzeczowego Wydziatu Finansowego nalezy:

1)Opracowywanie projektu budzetu powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania budzetu;
2)Nadzorowanie prawidtowosci opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych
jednostek powiatowych;

3)Windykacja naleznosci budzetowych Starostwa i Skarbu Panstwa;

4)Sporzgdzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu;

5)Prowadzenie rachunkowos$ci budzetu powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami;

6)Prowadzenie sprawozdawczosci i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych
Srodkow;

7)Prowadzenie dokumentacji ptacowej i $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego;
8)Prowadzenie obstugi kasowej Starostwa;

9)Prowadzenie kontroli finansowej;

10)Gospodarowanie  §rodkami  finansowymi  Funduszu Rehabilitacyjnego  Osob
Niepetnosprawnych;

11)Wspotdziatanie z bankami i organami skarbowymi;

12)Opracowywanie projektéw przepisow wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia
rachunkowosci;

13)Przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji;

14)Prowadzenie ewidencji srodkow trwatych Starostwa;

15)Likwidacja zuzytych mebli i sprzetu biurowego.

§19.Do zakresu rzeczowego Wydziatlu Komunikacji i Transportu nalezy:
1.W zakresie ruchu drogowego.

1)Czasowa i stata rejestracja pojazdéw;

2)Wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu;

3)Wydawanie decyzji o dokonaniu zmian konstrukcyjnych zmieniajgcych rodzaj pojazdu
i innych zmian konstrukcyjnych pojazdéw; ‘

4)Dokonywanie w dowodach rejestracyjnych adnotacji o ustanowieniu zastawu
rejestrowego na pojezdzie i innych adnotacji przewidzianych prawem;

5)Wyrejestrowanie pojazdow;



6)Czasowe wycofanie pojazdu z ruchu;

7)Kierowanie pojazdéw w uzasadnionych przypadkach na dodatkowe badania techniczne;
8)Wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych wpis do rejestru przedsiebiorcéw
prowadzgcych stacje kontroli pojazdéw i prowadzenie rejestru;

9)Sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw;

10)Wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsigbiorce stacji kontroli
pojazddw;

11)Wydawanie i cofanie uprawnien do wykonywania badan technicznych pojazdéw;
12)Wydawanie, zatrzymywanie i cofanie uprawnien do kierowania pojazdami;
13)Dokonywanie wpisébw w prawach jazdy potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji
wstepnej lub szkolenia okresowego;

14)Wydawanie decyzji o skierowaniu oséb posiadajgcych uprawnienia do kierowania
pojazdami na kontrolne badania lekarskie i psychologiczne;

15)Wydawanie decyzji na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji kierowcy;

16)Wydawanie legitymaciji instruktora i prowadzenie ewidencji instruktoréow;

17)Skreslanie instruktora z ewidencji w przypadkach okreslonych ustawg;

18)Wydawanie zaswiadczern potwierdzajacych wpis do rejestru przedsiebiorcow
prowadzgcych osrodek szkolenia kierowcodw i prowadzenie rejestru;

19)Sprawowanie nadzoru nad szkoleniem kierowcow;

20)Wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsiebiorce o$rodka szkolenia
kierowcow;

21)Wyznaczanie jednostek do usuwania pojazdéw z drogi w przypadkach okreslonych
ustawa;

22)Wyznaczanie jednostek prowadzgcych parking strzezony na ktdrym umieszcza sie
pojazdy usuniete z drogi w przypadkach okre$lonych w ustawie;

23)Realizacja zadan zwigzanych z ustaleniem wysokoéci optat za usuniecie pojazdu
z drogi i parkowanie na parkingu strzezonym;

24)Wystepowanie do sgdu z wnioskiem o orzeczenie przepadku pojazdu na rzecz powiatu
w przypadkach okreslonych ustawa.

2.W zakresie Transportu.

1)Koordynacja i aktualizacja rozktadéw jazdy przewoznikdéw wykonujgcych zarobkowy
przewoz oséb pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie drogowym;
2)Ograniczenie obowigzku przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub
bezpieczenstwa panstwa lub w wypadku kleski zywiotowej;

3)Udzielenie, odmowa udzielenia, zmiana lub cofniecie licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego rzeczy;

4)Udzielenie, odmowa udzielenia, zmiana lub cofniecie licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego osob;

5)Udzielenie, odmowa udzielenia lub zmiany zezwolern na wykonywanie przewozu oséb
w krajowym transporcie drogowym — przewozy regularne, regularne specjalne, wahadfowe
- na terenie powiatu;

6)Wydawanie zaswiadczen i wypiséw z zaswiadczen na przewozy drogowe oséb lub
rzeczy na potrzeby wtasne w ruchu krajowym;

7)Udzielanie i odmowa udzielenia, zmiana oraz zawieszenie lub cofniecie zezwolenia na
wykonywanie zawodu przewoznika drogowego;

8)Opracowanie analizy sytuacji rynkowej w zakresie regularnego przewozu oséb na
terenie powiatu;

9)Przeprowadzanie kontroli przedsigbiorcow, ktérym wydano licencje, zaswiadczenie lub
zezwolenie w zakresie zgodnosci wykonywania transportu drogowego Iub przewozéw na
potrzeby wiasne z przepisami ustawy i warunkami udzielonej licencji, zezwolenia lub
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zaswiadczenia;

10)Zadania realizowane na podstawie ustawy - ustawa o ubezpieczeniach
obowigzkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych, to przeprowadzanie kontroli zawarcia umoéw
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej;

11)Organizowanie publicznego transportu drogowego;

12)Wykonywanie innych zadan zgodnie z wiasciwosécig rzeczowg Wydziatu.

§20.Do zakresu rzeczowego Wydzialu Drég Powiatowych nalezy:

1.W zakresie obowigzkéw zarzadcy drogi.

1)Opracowywanie projektéw planéw rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informowanie
otych planach organéw wiasciwych do sporzadzania miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego;

2)Opracowywanie projektow planéw finansowania budowy, przebudowy, remontu,
utrzymania i ochrony drég oraz drogowych obiektéw inzynierskich;

3)Petnienie funkcji inwestora w zakresie remontéw i inwestycji drogowo-mostowych;
4)Nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drég publicznych i gospodarowanie nimi
w ramach posiadanego prawa do tych nieruchomosci;

9)Nabywanie nieruchomosci innych niz wymienione w pkt 4 na potrzeby zarzadzania
drogami i gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa;

6)Utrzymanie nawierzchni drég, chodnikéw, drogowych obiektow inzynierskich, urzgdzen
zabezpieczajgcych ruch i innych urzadzen zwigzanych z drogg;

7)Utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym usuwanie drzew oraz krzewéw:;

8)Realizacja zadan zwigzanych z zimowym utrzymaniem drog i ulic powiatowych.
9)Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw inzynierskich,
ze szczego6lnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;
10)Wykonywanie robét interwencyjnych, robot utrzymaniowych i zabezpieczajgcych;
11)Podejmowanie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie niszczeniu drég przez ich
uzytkownikow;

12)Przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom &rodowiska mogacym powstaé
lub powstajgcym w nastepstwie budowy lub utrzymania drog;

13)Wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drég i drogowych obiektow inzynierskich
dlaruchu oraz wyznaczanie objazdow drogami réznej kategorii, gdy wystepuje
bezposrednie zagrozenie bezpieczeristwa oséb lub mienia;

14)Przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie
innych zadan na rzecz obronnosci kraju;

15)Prowadzenie ewidencji droég, obiektéw mostowych, przepustéw oraz udostepnianie ich
na zgdanie uprawnionym organom;

16)Sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich
Generalnemu Dyrektorowi Drég Krajowych i Autostrad;

17)Koordynacja rob6t w pasie drogowym:;

18)Wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drég oraz pobieranie opfat
i kar pienieznych;

19)Opiniowanie projektéw decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego - w odniesieniu do obszaréw przylegtych do pasa
drogowego;

20)Uzgadnianie studiéw uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
w zakresie okreslonym wtasciwymi przepisami.
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2.W zakresie zarzadzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych.

1)Realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu;

2)Rozpatrywanie projektéw organizacji ruchu i wnioskow dotyczgcych zmian organizacii
ruchu;

3)Opracowywanie (zlecanie opracowania) projektéw organizacji ruchu uwzgledniajgcych
wnioski wynikajgce z przeprowadzonych analiz organizacji i bezpieczenstwa ruchu;
4)Zatwierdzanie organizacji ruchu na podstawie ztozonych projektéw;

5)Przekazywanie projektdw organizacji ruchu do realizacji i pefnienie nadzoru
w zakresie zgodnos$ci wykonywania z zatwierdzong organizacjg ruchu;

6)Prowadzenie ewidencji zatwierdzonych i przechowywanych projektow organizaciji ruchu;
7)Prowadzenie kontroli prawidtowosci zastosowania i funkcjonowania znakéw drogowych;
8)Przeprowadzanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego;

9)Wspdtpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami
zarzgdzajgcymi, zarzgdami drég i kolei, Policjg oraz innymi jednostkami;

10)Wydawanie zezwolen na przejazdy pojazdéw nienormatywnych;

11)Prowadzenie kontroli prawidtowosci zastosowania i funkcjonowania znakow
drogowych, urzadzen sygnalizacji $wietlnej i urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego
oraz ich zgodnosci z zatwierdzong organizacjg ruchu.

3.W zakresie inwestycji drogowych.

1)Opracowywanie  wnioskdw aplikacyjnych wraz z wymaganymi zatgcznikami
wymaganych do pozyskania pozabudzetowych srodkéw finansowych ze zrodet krajowych
i zagranicznych w tym programow wspoéffinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej;
2)Przeprowadzanie  procesu przedinwestycyjnego  polegajgcego na  zlecaniu
i koordynowaniu opracowania dokumentacji dla inwestycji drogowych, uzyskaniu
niezbednych uzgodnien, opinii, pozwoled oraz wspoéidziatanie w tym zakresie
z innymi komoérkami organizacyjnymi starostwa i innych jednostek panstwowych
i samorzadowych,;

3)Przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z rozliczaniem, prowadzeniem biezgcej
sprawozdawczo$ci i monitoringu zrealizowanych inwestyciji drogowych;

4)Opracowywanie w porozumieniu z radcg prawnym projektébw umoéw i porozumien
w zakresie wspotpracy przy realizacji inwestycji drogowych z jednostkami lokalnego
samorzgdu terytorialnego.

§21.Do zakresu rzeczowego Wydziatu Ochrony Srodowiska nalezy:
1.W zakresie ochrony srodowiska.

1)Sporzadzanie projektu powiatowego programu ochrony $rodowiska;
2)Sporzadzanie radzie powiatu projektu raportu z wykonywania powiatowego programu
ochrony Srodowiska;

3)Udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie oraz prowadzenie publicznie
dostepnych wykazéw danych o dokumentach;

4)ldentyfikowanie potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi;
5)Opiniowanie programu ochrony srodowiska;

6)Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach w przypadku scalania,
wymiany lub podziatu gruntéw;

7)Przygotowywanie radzie powiatu projektu programu dziatan dostosowujgcych poziom
hatasu do pozioméw dopuszczalnych;

8)Wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu;
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9)Utworzenie obszaru ograniczonego uzytkowania dla przedsiewziecia mogacego
znaczgco oddziatywac na Srodowisko;

10)Nakfadanie w drodze decyzji na prowadzacego instalacje lub uzytkownika urzgdzenia
obowigzku prowadzenia pomiaréw wielko$ci emisji;

11)Przyjmowanie zgtoszenia instalacji, z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia, mogaca
negatywnie oddziatywaé na srodowisko;

12)Nakiadanie w drodze decyzji na zarzadzajgcego droga, linig kolejowg obowigzku
prowadzenia pomiaréw pozioméw substancji lub energii wprowadzanych do $rodowiska;
13)Udzielanie pozwolenia: zintegrowanego, na wprowadzanie gazoéw i pytow do powietrza,
na wytwarzanie odpadow;

14)Dokonywanie analizy wydanego pozwolenia zintegrowanego;

15)Przeprowadzanie postepowania kompensacyjnego prowadzacego do wydania
pozwolenia na wprowadzanie gazoéw lub pytdw do powietrza na obszarze, na ktérym
zostaty przekroczone standardy jakosci powietrza;

16)Zobowigzanie prowadzgcego instalacje do sporzadzenia i przediozenia przegladu
ekologicznego;

17)Naktadanie obowiazkébw na podmiot negatywnie oddziatujgcy na $rodowisko;
18)Zobowigzanie podmiotu korzystajgcego ze $rodowiska do uiszczenia na rzecz
budzetéw wiasciwych gmin, kwoty pienieznej odpowiadajgcej wysokosci szkéd wyniktych
z naruszenia stanu Srodowiska;

19)Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie $rodowiska;
20)Wydawanie zezwolen na emisje gazéw cieplarnianych instalacji objetej systemem.

2.W zakresie gospodarki odpadami.

1)Wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadéw w iloSci powyzej 1 tony odpadéw
niebezpiecznych rocznie lub powyzej 5 tysiecy ton odpadéw rocznie innych niz
niebezpieczne;

2)Udzielanie zezwolen na zbieranie odpadéw;

3)Udzielanie zezwolen na przetwarzanie odpadow;

4)Zobowigzywanie posiadaczy odpaddw, ktérzy uzyskali zezwolenie na prowadzenie
dziatalnosci w zakresie odzysku, unieszkodliwiania, zbierania lub transportu odpadéw do
niezwlocznego zaniechania naruszen ustawy oraz cofniecia zezwolenia;

5)Wstrzymanie dziatainosci wytworcy odpadéw w przypadku nie przestrzegania zezwolen
I haruszen przepisow;

6)Udzielanie zezwolen na transport odpadéw;

7)Udzielanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania odpadoéw;
8)Wydawanie zezwolen na spalanie odpadéw poza instalacjami i urzgdzeniami;

9)Cofanie, wygaszanie zezwolen na zbieranie i przetwarzanie odpadéw;

10)Wydawanie decyzji naktadajgcej na sprawce wypadku obowigzku dotyczgcego
gospodarowania odpadami z wypadkéw, w tym obowigzek przekazania ich wskazanemu
posiadaczowi odpadow.

3.W zakresie geologii i gérnictwa.

1)Udzielanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznanie i wydobywanie kopalin pospolitych na
powierzchni do 2 ha i z wydobyciem rocznym do 20 000 m?;

2)Przenoszenie koncesiji, za zgodg przedsigbiorcy na rzecz innego podmiotu;
3)Odmawianie udzielenia konces;ji;

4)Cofanie koncesji w razie upadtosci przedsiebiorcy;

5)Zezwolenia, w drodze decyzji na zmiane kryteridw bilansowosci;

6)Zmienianie koncesji bez odszkodowania;
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7)Zobowigzanie w drodze decyzji, do wykonywania obmiaru wyrobisk;

8)Ustalanie w drodze decyzji, optaty eksploatacyjnej w razie wydobywania kopalin bez
wymaganej konces;ji lub z razgcym naruszeniem jej warunkéw;

9)Wstrzymanie dziatalno$ci zaktadu (konces;ji);

10)Uzgadnianie projektu decyzji o warunkach zabudowy w zakresie osuwania sie mas
ziemnych.

4.W zakresie ochrony przyrody.

1)Popularyzowanie ochrony przyrody w spofeczerstwie;

2)Opiniowanie zamierzen utworzenia parku krajobrazowego;

3)Wydawanie decyzji na wycinke drzew na dziatkach gminnych;

4)Prowadzenie rejestru zwierzat egzotycznych:

5)Przygotowywanie decyzji o nadawaniu osobom fizycznym uprawnier opiekunéw
przyrody.

5.W zakresie lesnictwa i fowiectwa.

1)Prowadzenie wszelkich prac zwigzanych z nadzorem nad gospodarkg leéna
w lasach nie stanowigcych wtasnoéci Skarbu Panstwa;

2)Wykonywanie czynno$ci zwigzanych ze zmiang lasu na uzytek rolny w odniesieniu do
laséw nie stanowigcych wtasnoéci Skarbu Panstwa;

3)Wykonywanie czynnosci zwigzanych ze zmiang gruntu rolnego na las, zalesionych
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

4)Przygotowywanie propozycji o przyznaniu dotacji na czeéciowe lub catkowite pokrycie
kosztéw zalesienia gruntéw nie stanowigcych Skarbu Panstwa;

5)Zlecanie wykonania planéw urzadzenia lasow nalezacych do osob fizycznych
| rozpatrywanie zastrzezeh wnoszonych do tych planéw po ich wykonaniu;
6)Kontrolowanie wykonywania zadan okre$lonych w zatwierdzonych uproszczonych
planach urzadzenia laséw nie stanowigcych wiasno$ci Skarbu Panstwa:
7)Przygotowywanie decyzji nakazujacych wykonywanie okreslonych obowigzkéw
i zadan wiascicielowi lasu nie stanowigcego wtasnosci Skarbu Paristwa;
8)Przygotowywanie opinii Starosty nadlesnictwom w zakresie rocznego planu zalesiania
gruntéw nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa;

9)Prowadzenie innych spraw przypisanych Staroscie okre$lonych w ustawie o lasach;
10)Przygotowywanie zezwolen, w poszczeg6inych przypadkach, na odstepstwa od zakazu
ptoszenia, chwytania, przetrzymywania, ranienia i zabijania zwierzyny;

11)Prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawieniem obwodéw fowieckich na wniosek
Polskiego Zwiazku towieckiego;

12)Naliczanie czynszu dzierzawnego dla Kot t.owieckich:

13)Przygotowywanie zezwoleri na odiéw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny w przypadku
zagrozenia prawidiowego funkcjonowania obiektéw produkcyjnych i uzytecznosci
publicznej;

14)Prewencja i przeciwdziatanie ktusownictwu

15)Cechowanie drewna w lasach niestanowigcych wilasnoéci Skarbu Paristwa
| wystawianie wlascicielowi lasu $wiadectwa legalnoéci pozyskania drewna.

6.W zakresie gospodarki wodnej, ochrony wéd i gospodarki Sciekowej.

1)Opracowywanie danych niezbednych do przygotowania wstepnej oceny ryzyka
powodziowego, sporzadzenia map zagrozenia powodziowego i map ryzyka
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powodziowego oraz przygotowania planéw zarzadzania ryzykiem powodziowym organom
przygotowujacym i sporzgdzajgcym te dokumenty, a takze ich przegladéw lub aktualizacii;
2)Przygotowywanie i przekazywanie posiadanych danych niezbednych do przygotowania
planu przeciwdziatania skutkom suszy podmiotom przygotowujacym i sporzgdzajgcym ten
dokument;

3)Przygotowanie projektu porozumien w zakresie wykonywania praw wiascicielskich
Skarbu Panstwa w stosunku do $rédlgdowych wéd ptyngcych znajdujgcych sie
w granicach jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwiazkéw;

4)Prowadzenie spraw gospodarowania innym mieniem zwigzanym z gospodarka wodng
stanowigcym wtasnos$¢ Skarbu Panstwa;

5)Prowadzenie czynnoéci w sprawie zbycia gruntéw pod $rédladowymi wodami stojacymi,
stanowigcymi wtasno$é Skarbu Panstwa;

6)Prowadzenie procedury przetargowej zwigzanej z prawem pierwokupu oraz sprzedazy
gruntow pod $rédigdowymi wodami stojgcymi;

7)Przygotowywanie decyzji w sprawie przejscia do zasobu gruntéw pokrytych
srédladowymi wodami ptyngcymi stanowigcymi wiasno$é Skarbu Paristwa wobec ktorych
uprawnienia wia$cicielskie wykonujg Starostowie oraz ich wykreslenie z zasobu;
8)Przygotowywanie decyzji w sprawie przejécia do zasobu gruntéw oraz urzadzen
wodnych lub ich czesci stanowigce wiasnos¢ Skarbu Panstwa wobec ktérych uprawnienia
wiascicielskie wykonujg Starostowie oraz ich wykre$lenie z zasobu;

9)Przygotowywanie dla Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédigdowej oraz dla Waod
Polskich danych dla systemu informacyjnego gospodarowania wodami w zakresie spotek
wodnych i pozwolen zintegrowanych;

10)Wydawanie decyzji w sprawie zatwierdzenia statutu spofki;

11)Wzywanie do usunigcia niezgodnosci statutu z prawem, a w przypadku nie usuniecia
tych niezgodnosci przygotowanie decyzji o odmowie zatwierdzenia statutu:

12)Wydawanie decyzji ustalajacej wysoko$é i rodzaj $wiadczern w stosunku do oséb
fizycznych lub prawnych niebedacych cztonkami spétki wodnej oraz jednostkom
organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej odnoszgcym korzyéci z urzadzer
spdtki wodnej lub przyczyniajacych sie do zanieczyszczenia wody, dla ktorej ochrony
spotka wodna zostata utworzona:

13)Sprawowanie nadzoru i przeprowadzanie kontroli nad dziatalnoscig spotek wodnych;
14)Wydawanie decyzji o niewaznosci uchwaly organéw spétek wodnych:;

15)Prowadzenie spraw dotyczacych wstrzymania wykonania uchwat organéw spétki;
16)Wydawanie decyzji o rozwigzaniu zarzadu spotki w przypadku wielokrotnego
naruszania przepisow prawa lub postanowien statutu oraz wyznaczanie osoby petnigcej
obowiazki zarzadu;

17)Wydawanie decyzji dot. ustanowienia zarzadu komisarycznego spotki, w przypadku
gdy walne zgromadzenie nie dokona wyboru nowego zarzadu;

18)Wydawanie decyzji o rozwigzaniu sp6tki wodnej;

19)Prowadzenie czynnosci zwiazanych z wyznaczeniem likwidatora spétki, ustalaniem
wysoko$ci wynagrodzenia;

20)Wystepowanie z wnioskiem o wykreslenie spotki wodnej z systemu informacyjnego
gospodarki wodnej;

21)Wydawanie decyzji o wysokosci odszkodowania w przypadku szkody, ktora wystapita
na skutek zmiany aktu prawa miejscowego albo zastgpienia dotychczasowego aktu prawa
miejscowego nowym aktem prawa miejscowego.

7.W zakresie rozwoju wsi i rolnictwa.

1)Realizowanie polityki panstwa w zakresie rozwoju wsi i rolnictwa:
2)Promowanie nowoczesnych form produkgji rolnej oraz przetworstwa rolno-spozywczego;

15



3)Zatatwienie spraw w zakresie organizacji hodowli i rozrodu zwierzat gospodarskich;
4)Wspotdziatanie z wtasciwym organem Inspekcji Weterynaryjnej w zakresie zwalczania
chor6b zakaznych zwierzat;

5)Zatatwianie spraw w zakresie ochrony roélin uprawnych;

6)Monitorowanie programéw z zakresu rolnictwa w celu umozliwienia bardzie]
efektywnego wdrazania rozwiazan stuzacych rozwoju rolnictwa, a zwlaszcza
ekologicznego i wprowadzania postepu rolniczego;

7)Wspdipracowanie z przedsigbiorcami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju
rolnictwa;

8)Realizowanie zadan w zakresie rybactwa $rédlgdowego;

9)Wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego;

10)Rejestracja sprzetu ptywajgcego, stuzgcego do potowu ryb;

11)Udzielanie pomocy w funkcjonowaniu Spotecznej Strazy Rybackiej;

12)Wykonywanie innych zadan zgodnie z wiasciwoécig rzeczowa wydziatu.

§22.Do zakresu rzeczowego Wydziatu Architektury, Budownictwa i Gospodarki
Przestrzennej nalezy.

1)Wykonywanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli nad
przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego w zakresie:

a)zgodnosci zagospodarowania terenu z ustaleniami wynikajgcymi z miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego oraz wymaganiami ochrony $rodowiska,
b)zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych
w projektach budowlanych oraz przy wykonywaniu robét budowlanych,

c)zgodnosci  rozwigzan  architektoniczno-budowlanych  z przepisami techniczno-
budowlanymi oraz zasadami wiedzy techniczne;j,

d)wtasciwego wykonywania samodzielnych funkciji technicznych w budownictwie,
e)stosowania wyrobéw budowlanych dopuszczonych do obrotu i stosowania
w budownictwie;

2)Kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne
w budownictwie uprawnieri do peinienia tych funkcij;

3)Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem badz odmowsg zgody na odstepstwo od
przepisow techniczno-budowlanych;

4)Wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe obiektow budowlanych i robét
budowlanych, w tym robét budowlanych wykonywanych przy obiekcie budowlanym
wpisanym do rejestru zabytkéw lub na obszarze wpisanym do rejestru zabytkow;
S)Przyjmowanie zgtoszern o zamiarze budowy oraz wykonywania robét budowlanych nie
objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe;

6)Przyjmowanie zgtoszen z projektem budowlanym o zamiarze budowy (nie objetej
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe);

7)Wnoszenie sprzeciwu w sprawie budowy i wykonywania robét budowlanych oraz
naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe;

8)Przyjmowanie zgtoszen rozbiorki nie objetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia.
9)Nakfadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiodrke;

10)Naktadanie obowigzku usunigcia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym;
11)Zatwierdzanie projektu budowlanego:

12)Odmowa udzielenia pozwolenia na budowe w przypadku rozpoczecia roboét
budowlanych;

13)Prowadzenie rejestru wnioskéw o pozwolenie na budowe, decyzji o pozwoleniu na
budowe i przekazywanie do organu wyzszego stopnia wprowadzonych do niego danych;
14)Przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw objetych pozwoleniem na budowe
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i zgloszeniem, w stosunku do ktérego organ nie wniést sprzeciwu, co najmniej przez okres
istnienia obiektu;

15)Stwierdzenie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowe;

16)Odmowa zatwierdzania projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na budowe,
jezeli na terenie, ktérego dotyczy projekt zagospodarowania, znajduje sie obiekt
budowlany, w stosunku do ktérego orzeczono nakaz rozbiorki:

17)Wydawanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowe na rzecz innego podmiotu;
18) Wydawanie decyzji o przeniesieniu praw i obowigzkow wynikajgcych ze zgtoszenia,
wobec ktdrego organ nie wniést sprzeciwu, na rzecz innej osoby;

19)Naktadanie obowigzku geodezyjnej inwentaryzacii powykonawczej w stosunku do
obiektow wymagajacych zgtoszenia;

20)Rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sgsiedniego budynku, lokalu lub
nieruchomosci oraz warunkoéw korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci:
21)Prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie zmiany sposobu uzytkowania
obiektéw budowlanych;

22)Niezwloczne przekazywanie organowi nadzoru budowlanego kopii  decyzji,
postanowien, zgloszern wynikajgcych z prawa budowlanego, zawiadamianie
o stwierdzonych nieprawidlowosciach przy wykonywaniu robét budowlanych lub
utrzymaniu obiektéw budowlanych;

23)Niezwloczne przekazywanie decyzji o pozwoleniu na budowe i kopii zgtoszenia budowy
organowi, ktory wydat decyzje o warunkach zabudowy, decyzje o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego lub decyzje o $rodowiskowych uwarunkowaniach;
24)Uczestniczenie na wezwanie organdéw nadzoru budowlanego w czynnosciach
inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostepnianie wszelkich dokumentow i informac;ji
zwigzanych z tymi czynno$ciami;

25)Uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektow usytuowanych na terenach zamknietych
w zakresie:

a)linii zabudowy oraz elewaciji obiektow budowlanych projektowanych od strony drég, ulic,
placow i innych miejsc publicznych;

b)przebiegu i charakterystyki technicznej drog, linii komunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia
terenu wyprowadzonych poza granice terenu zamknietego, a takze podtgczen tych
obiektow do sieci uzytku publicznego;

26)Prowadzenie analiz i studiow z zakresu zagospodarowania przestrzennego,
odnoszacych sie do obszaru powiatu i zagadnien jego rozwoju,

27)Opiniowanie projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa;
28)Wydawanie zaswiadczeri stwierdzajacych samodzielnogé lokali mieszkalnych lub
uzytkowych;

29)Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych powierzchnie uzytkowa i wyposazenie
techniczne domu jednorodzinnego Iub lokali mieszkalnych celem uzyskania dodatku
mieszkaniowego;

30)Gromadzenie i przechowywanie planow miejscowych  zagospodarowania
przestrzennego;

31)Gromadzenie i przechowywanie studium uwarunkowar i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gmin;

32)Wspotdziatanie z Wojewddzkim Urzedem Ochrony Zabytkéw w sprawie opiniowania
rozwigzan projektowych przy obiektach zabytkowych i potozonych w strefie ochrony
konserwatorskiej, oraz wykonywanie innych zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie
zabytkoéw i opieki nad zabytkami;

33)Wydawanie zezwolen na realizacje inwestycji drogowych w zakresie drog publicznych
powiatowych i gminnych - w trybie ustawy o szczegélnych zasadach przygotowania
i realizacji inwestycji drogowych;

34)Prowadzenie rejestru decyzji zezwolefi na realizacje inwestycji drogowych,
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przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw objetych zezwoleniem;

35)Przyjmowanie zgtoszern o zamiarze odbudowy obiektéw liniowych uszkodzonych
w wyniku dziatania zywiotu, z wyjatkiem linii kolejowych o znaczeniu panstwowym
‘okreslonych na podstawie ustawy o transporcie kolejowym;

36)Przyjmowanie zgloszen o zamiarze odbudowy obiektéw budowlanych uszkodzonych
w wyniku dziatania zywiotu o kubaturze mniejszej niz 1000 m3 i nie wyzszych niz 12 m
nad poziomem terenu, z wyjatkiem obiektéw gospodarczych i sktadowych, usytuowanych
na dziatkach siedliskowych;

37)Wydawanie dziennikéw budowy, montazu i rozbiorki;

38)Zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji odnosnie zgtoszenia
budowy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19a ustawy Prawo Budowlane.
39)Opracowywanie sprawozdan dla Gtéwnego Urzedu Statystycznego i organdw
nadrzednych;

40)Naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego;
41)Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o udostepnianiu informacji o $rodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz ocenach
oddziatywania na $rodowisko.

§23.Do zakresu rzeczowego Wydziatu Geodezji i Geodety Powiatowego nalezy.
1.W zakresie Ewidencji Gruntéw i Budynkéw.

1)Prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkéw (katastru nieruchomosci): w tym bazy
danych obejmujacej zbiory danych przestrzennych infrastruktury informaciji przestrzennej,
dotyczgce: ewidencji gruntéw i budynkéw prowadzonej za pomocg systemu
informatycznego EWOPIS oraz zbioru dokumentéw uzasadniajgcych wpisy do bazy
danych;

2)Zawiadamianie organéw podatkowych:

3)Zawiadamianie wydziatu ksigg wieczystych wiasciwego miejscowo Sadu Rejonowego -
w wypadku zmian danych objetych dziatem | ksigg wieczystych; 4)Zawiadamianie
wiasciwej miejscowo jednostki statystyki publicznej — w wypadku zmian w cechach
adresowych  nieruchomos$ci oraz dopisywania i wykre$lania  budynkow;
9)Zawiadamianie witasciwych podmiotéw ewidencyjnych oraz oséb, jednostek
ewidencyjnych i organéw o dokonanych zmianach;

6)Zawiadamianie Starostéw sgsiednich Powiatéw — w przypadku gdy zmiana dotyczy
punktow granicznych pofozonych na granicy tych Powiatow;

7)Prowadzenie baz danych: ewidencji gruntéw i budynkéw, rejestru cen i wartosci
nieruchomosci prowadzonych za pomocg systemu informatycznego EWOPIS oraz
udostepnianie informacji zawartych w bazach danych: ewidencji gruntéw i budynkéw,
rejestru cen i warto$ci nieruchomosci poprzez:

a)sporzadzanie i udostepnianie wypisow z rejestréw, kartotek i wykazow operatu ewidencii
gruntéw i budynkéw, wyrysbw z mapy ewidencyjnej, plikéw komputerowych
sformatowanych zgodnie z obowigzujgcym standardem wymiany danych ewidencyjnych,
b)udostepnianie danych z rejestrow publicznych: ewidencja gruntéw i budynkéw oraz
z rejestru cen i wartosci nieruchomosci,

c)ustalanie wysoko$ci naleznej optaty oraz wystawianie Dokumentu Obliczenia Oplaty za
udostepniane dane z bazy danych ewidencji gruntéw i budynkow,

d)wydawanie licencji dotyczacych udostepnianych danych z bazy danych ewidencji
gruntow i budynkéw oraz z rejestru cen i wartoéci nieruchomosci,
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e)wydawanie decyzji administracyjnych w przypadku sporu dotyczacego =zakresu
udostepnianych danych z baz danych: ewidencji gruntéw i budynkéw, rejestru cen
i wartosci nieruchomosci lub wysoko$ci naleznej optaty.

8)Pozyskiwanie danych niezbednych do aktualizacji bazy danych ewidencji gruntéw
i budynkéw i stosowanie odpowiednich procedur z tym zwigzanych;

9)Wydawanie zaswiadczen z operatu ewidenciji gruntéw i budynkéw na wniosek 0s6b o nie
sie ubiegajacych;

10)Opracowywanie i przekazywanie Podkarpackiemu Wojewddzkiemu Inspektorowi
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego projektdow modernizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw celem zatwierdzenia;

11)Przeprowadzanie modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw oraz stosowanie
procedur z nig zwigzanych;

12)Przeprowadzanie okresowych weryfikacji danych ewidencyjnych:;

13)Udostegpnianie informacji zawartych w operacie ewidencyjnym w postaci: wypiséw
z rejestrow, kartotek i wykazdw tego operatu, wyryséw z mapy ewidencyjnej, plikow
komputerowych;

14)Przygotowywanie projektéw uméw na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w operacie ewidencji gruntéw i budynkoéw;

15)sporzadzanie powiatowych zestawieri zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntow
i budynkow i przekazywanie ich Marszatkowi Wojewédztwa Podkarpackiego;
16)Sporzadzanie i przekazywanie danych EGiB w formacie SWDE do Gtéwnego Urzedu
Statystycznego;

17)Tworzenie, prowadzenie i udostgpnianie bazy danych, obejmujgcej zbiory danych
przestrzennych infrastruktury informacji przestrzennej, dotyczace rejestru cen

i warto$ci nieruchomosci, sporzadzanie i przekazywanie sprawozdarn dotyczacych rejestru
cen i warto$ci nieruchomosci;

18)Udzielanie odpowiedzi na zapytania dot. posiadania nieruchomosci.

19)Prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtaszaniem do ewidencji zbiorow Gtéwnemu
Geodecie Kraju, objetych dziataniem Referatu EGIB;

20)Sporzgdzanie warunkéow technicznych zwigzanych z modernizacjg operatu ewidencji
gruntdw i budynkow, przeprowadzaniem gleboznawczej klasyfikacji gruntéw, okresowej
weryfikacji danych ewidencyjnych, podziatu na obreby i okreslania ich granic oraz
zwigzanych z innymi zadaniami objetymi zakresem dziatania Referatu EGiB;
21)Tworzenie, aktualizacja metadanych opisujacych zbiory i ustugi danych objetych
bazami danych, prowadzenie ktérych, nalezy do zakresu Referatu EGIB;

22)Gromadzenie wyciggoéw z operatdéw szacunkowych;

23)Aktualizacja operatu ewidencji gruntéw i budynkow, w czesci opisowej i graficzne;.
24)Prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz przygotowywanie postanowien
i decyzji administracyjnych o dokonanych zmianach w zakresie ewidencji gruntéw
i budynkow;

25)Prowadzenie postgpowania wyjasniajacego ze spraw ewidencji gruntéw i budynkow.

2.W zakresie O$rodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.

1)Prowadzenie powiatowej czeéci paristwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego
w tym gromadzenie:

a)operatow technicznych powstatych w wyniku wykonywania prac geodezyjnych lub
kartograficznych,

b)cyfrowych zbioréw kopii dokumentéw wchodzacych w sktad operatéw technicznych,
clinnych opracowan powstalych w wyniku wykonywania prac geodezyjnych
i kartograficznych oraz kopii baz danych pozyskanych z centralnej | wojewoddzkiej czesci
zasobu, niezbednych do realizacji zadan starosty w dziedzinie geodezji i kartografii;
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2)Przyjmowanie zgtoszen prac geodezyjnych i uzgadnianie z wykonawca prac listy
materiatow  zasobu niezbednych lub przydatnych do wykonania tych prac;
3)Udostepnianie kopii materiatéw zasobu na wniosek zainteresowanych lub w zwiazku ze
zgtoszeniem prac geodezyjnych;

4)Opracowywanie warunkéw technicznych do prac geodezyjnych i kartograficznych
zamawianych przez Staroste;

5)Ewidencjonowanie, przetwarzanie i przechowywanie dokumentéw przyjetych do zasobu:;
6)Modernizacja i aktualizacja biezgca zasobu w tym dokumentdw ilustrujgcych zasob;
7)Gromadzenie i biezaca aktualizacja zbiorczych informacji statystycznych, dotyczacych
tresci zasobu;

8)Zaliczanie optat zwigzanych z prowadzeniem i udostepnianiem zasobu;
9)Udzielanie informacji o posiadanym zasobie, sposobach jego wykorzystania
i udostepniania;

10)Tworzenie, prowadzenie i udostepnianie powiatowej bazy danych GESUT (geodezyjnej
ewidenciji sieci uzbrojenia terenu);

11)Wspdidziatanie z jednostkami prowadzacymi ewidencje branzowa sieci uzbrojenia
terenu;

12)Tworzenie, prowadzenie i udostepnianie bazy danych osnéw szczegdlowych;
13)Analiza i zatwierdzanie projektdbw osnéw geodezyjnych w zakresie osnéw
szczegbtowych;

14)Zakiadanie osnéw szczegodtowych poprzez:

a)zaktadanie nowych znakéw geodezyjnych,

b)przeprowadzanie okresowych modernizacji osnow szczegbtowych;
15)Tworzenie, prowadzenie i udostepnianie powiatowej bazy danych obiektow
topograficznych o szczegétowosci zapewniajacej tworzenie standardowych opracowan
kartograficznych w skalach 1:500-1:5000 BDOT500;

16)Weryfikacja opracowan przyjmowanych do powiatowej czesci zasobu geodezyjnego
i kartograficznego pod wzgledem jakosci, kompletnosci oraz zgodno$ci z przepisami
prawa obowigzujgcymi w geodezji i kartografii;

17)Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu;

18)Ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

19)Prowadzenie spraw zwigzanych z kopiami bezpieczenistwa baz systemu PZGIK;
20)Przygotowywanie i przekazywanie danych opisowych i geometrycznych ewidencii
gruntow i budynkéw Agenciji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;

21)Prowadzenie spraw zwigzanych z uzgadnianiem, opracowywaniem i przekazywaniem
danych zwigzanych z panstwowym rejestrem granic (PRG);

22)Przetwarzanie  analogowych materiatbw zasobu do postaci dokumentéw
elektronicznych;

23)Sporzgdzanie i przekazywanie sprawozdan dotyczacych prowadzenia panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego;

24)Porzadkowanie dokumentacji wytworzonej w Referacie PODGIK oraz przekazywanie
jej do archiwum zaktadowego;

25)Wytgczanie z powiatowej czesci zasobu geodezyjnego i kartograficznego materiatow,
ktdre utracity przydatno$¢ uzytkowa, oraz przekazywanie do archiwum panstwowego
dokumentacji archiwainej, wystepowanie z wnioskiem do archiwum panstwowego
O wyrazenie zgody na brakowanie dokumentacji niearchiwalnej, opracowywanie pism
i procedur zwigzanych z wylaczaniem materiatéw zasobu:

26)Sporzadzanie informacji dotyczacej rodzaju i liczby udostepnionych materiatéw oraz
wysoko$ci kwot, a pochodzacych z centralnej i wojewo6dzkiej czesci zasobu geodezyjnego
I kartograficznego;
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27)Opracowywanie  projektow odpowiedzi, w tym decyz;i administracyjnych
w zakresie udzielania informacji publicznych dotyczgcych spraw prowadzonych przez
PODGIK;

28)Opracowywanie wnioskoéw, procedur i informacji umieszczanych na stronie BIP, oraz
na stronie Starostwa Powiatowego w Ropczycach dotyczacych PODGIK;

29)Tworzenie, aktualizacja metadanych opisujgcych zbiory i ustugi danych objetych
bazami danych prowadzenie, ktoérych nalezy do zakresu PODGIK:

30)Prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntéw poprzez:

a)przeprowadzanie klasyfikacji z urzedu,

b)przeprowadzanie klasyfikacji na wniosek wtasciciela gruntow podlegajgcych klasyfikacji
albo innego wtadajgcego takimi gruntami wykazanego w ewidenciji gruntéw i budynkdw,
c)kwalifikowanie do uzytkéw lesnych gruntéw rolnych zalesionych zgodnie z planem
zagospodarowania przestrzennego,

d)prowadzenie spraw dotyczacych gleboznawczej klasyfikacji gruntow zmeliorowanych
i zrekultywowanych;

31)Okreslanie potrzeb rzeczowych i finansowych na prace geodezyjne i kartograficzne
dotyczace zasobu geodezyjnego i kartograficznego o znaczenie powiatowym oraz
przygotowywanie zlecen, nadzorowanie i odbiér tych prac.

3.W zakresie gospodarki nieruchomosciami Skarbu Paristwa.

1)Reprezentowanie Skarbu Paristwa w sprawach gospodarowania nieruchomosciami;
2)Tworzenie, ewidencjonowanie, prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem
nieruchomosci Skarbu Paristwa;

3)Oddawanie jednostkom organizacyjnym nieruchomosci Skarbu Paristwa w trwaty zarzad;
4)Oddawanie nieruchomosci Skarbu Paristwa w uzytkowanie wieczyste;

9)Naliczanie i aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu gruntéw
Skarbu Panstwa;

6)Prowadzenie postgpowania wywiaszczeniowego oraz orzekanie o wysokosci odszkodowan za
nieruchomosci wywtaszczone;

7)Prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem wywtaszczonych nieruchomosci;

8)Ustalanie odszkodowania za grunty wydzielone pod drogi publiczne, ktére z mocy prawa przeszly
na wiasnos¢ Skarbu Paristwa Iub jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie decyzji wéjta lub
burmistrza zatwierdzajgcej podziat nieruchomosci na wniosek wiasciciela;

9)Podejmowanie czynnosci w postepowaniach sgdowych dotyczacych uregulowania wlasnosci
Skarbu Panstwa;

10)Wydawanie decyzji o przeksztaiceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw Skarbu
Panstwa w prawo wtasnosci oraz orzekanie o wysokosci opfaty z tego tytulu, a takze
wysoko$ci bonifikat;

11)Sporzadzanie wykazéw nieruchomosci, ktére na mocy odrebnych przepiséw przeszly na
wilasno$¢ Skarbu Paristwa i stanowia jego wiasno$é albo wiasnosé jednostek samorzadu
terytorialnego;

12)Prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem Krajowego Zasobu Nieruchomosci:
13)Orzekanie w trybie przepisow ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym o wiasnosci
nieruchomosci Skarbu Parstwa.

4.W zakresie gospodarki nieruchomosciami Powiatu.
1)Reprezentowanie Powiatu w sprawach gospodarowania nieruchomosciami;
2)Regulacja stanu prawnego gruntéw stanowigcych wiasnosé Powiatu;

3)Prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem powiatowym, a to wydzierzawianie,
wynajmowanie, uzyczanie, zamiana, przekazywanie w trwaly zarzad i uzytkowanie, a takze
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sprzedaz nieruchomosci powiatowych;

4)Nabywanie nieruchomosci na rzecz Powiatu;

5)Zabezpieczenie wierzytelnoéci Powiatu przez wpisanie w ksiedze wieczystej hipoteki oraz
wydawanie zaswiadczen o sptaceniu wierzytelnosci;

6)Wydawanie zgdéd osobom fizycznym i prawnym (w formie uméw cywilno - prawnych) na
realizacje inwestycji na gruntach powiatowych;

7)Podejmowanie czynnosci w sprawach o odszkodowania za grunty powiatowe, ktére na
mocy przepisdw prawa przeszty na Skarb Panstwa pod realizacje inwestycji drogowych,
kolejowych itp.;

8)Skiadanie Radzie Powiatu corocznych sprawozdan z gospodarowania nieruchomos$ciami
zasobem powiatowym.

5.W zakresie gospodarki gruntami rolnymi.

1)Prowadzenie spraw zwigzanych z wytaczeniem gruntdw z produkcji rolniczej, naliczaniem
naleznosci i opfat rocznych;

2)Wydawanie decyzji w sprawach rekultywagji i zagospodarowania gruntow;

3)Opiniowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy i decyzji lokalizacyjnych celéw
publicznych a takze miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego z zakresu ochrony
gruntdw rolnych i le$nych;

4)Prowadzenie kontroli wykonywania przepisow ustawy o ochronie gruntéw rolnych i leénych;
5)Prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych i leénych;
6)Orzekanie o nieodptatnym przyznaniu na wiasno$é dziatki na wniosek osoby, ktdrej przystuguje
prawo uzytkowania dziatki gruntu z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego Skarbowi Paristwa;
7)Orzekanie o nieodptatnym przyznaniu na wiasno$¢ dziatki obejmujgcej budynki, w ktérych
znajduje sie lokal i pomieszczenia do ktérych przystuguje prawo do ich bezptatnego korzystania
z tytutu przekazania gospodarstwa na rzecz Skarbu Panstwa na wniosek;

8)Ustalanie w drodze decyzji, ktore nieruchomosci stanowig wspélnote gruntows lub mienie
gromadzkie;

9)Prowadzenie spraw zwigzanych ze scaleniami i wymiang gruntéw.

6.Do zakresu Biura Geodezji i Gospodarki Gruntami w Sedziszowie Mip. nalezy:

1)Prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkéw (katastru nieruchomosci): w tym bazy
danych obejmujgcej zbiory danych przestrzennych infrastruktury informaciji przestrzenne;j,
dotyczgce: ewidencji gruntdow i budynkéw prowadzonej za pomocg systemu
informatycznego EWOPIS oraz zbioru dokumentéw uzasadniajgcych wpisy do bazy
danych;

2)Zawiadamianie organéw podatkowych;

3)Zawiadamianie wydziatu ksigg wieczystych wiasciwego miejscowo Sadu;
4)Zawiadamianie wtasciwej miejscowo jednostki statystyki publicznej — w wypadku zmian
w cechach adresowych nieruchomosci oraz dopisywania i wykre$lania budynkow;
5)Zawiadamianie wiasciwych podmiotéw ewidencyjnych oraz o0séb, jednostek
ewidencyjnych i organéw o dokonanych zmianach;

6)Zawiadamianie Starostow sgsiednich powiatéw — w przypadku gdy zmiana dotyczy
punktow granicznych potozonych na granicy tych powiatow:;

7)Prowadzenie baz danych: ewidencji gruntéw i budynkéw, rejestru cen i wartosci
nieruchomosci prowadzonych za pomocag systemu informatycznego EWOPIS oraz
udostepnianie informacji zawartych w bazach danych: ewidencji gruntéw i budynkéw,
rejestru cen i warto$ci nieruchomos$ci poprzez:
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a)sporzgdzanie i udostepnianie wypisow z rejestrow, kartotek i wykazéw operatu ewidenc;i
gruntdw i budynkow, wyryséw z mapy ewidencyjnej, plikéw komputerowych
sformatowanych zgodnie z obowigzujagcym standardem wymiany danych ewidencyjnych,
b)udostgpnianie danych z rejestréw publicznych: ewidencja gruntéw i budynkow oraz
z rejestru cen i wartosci nieruchomoéci,

c)ustalanie wysokosci naleznej optaty oraz wystawianie Dokumentu Obliczenia Optaty za
udostepniane dane z bazy danych ewidencji gruntéw i budynkéw,

d)wydawanie licencji dotyczacych udostepnianych danych z bazy danych ewidencii
gruntéw i budynkdw, rejestru cen i warto$ci nieruchomosci,

e)wydawanie decyzji administracyjnych w przypadku sporu dotyczacego zakresu
udostepnianych danych z baz danych: ewidenciji gruntéw i budynkéw, rejestru cen

I wartosci nieruchomosci lub wysokos$ci naleznej oplaty,

8)Pozyskiwanie danych niezbednych do aktualizacji bazy danych ewidencji gruntow
i budynkéw i stosowanie odpowiednich procedur z tym zwigzanych;

9)Wydawanie zaswiadczen z operatu ewidencji gruntéw i budynkéw na wniosek osob o nie
sie ubiegajgcych;

10)Udostepnianie informacji zawartych w operacie ewidencyjnym w postaci: wypiséw
z rejestrow, kartotek i wykazow tego operatu, wyryséw z mapy ewidencyjnej, plikow
komputerowych;

11)Tworzenie, prowadzenie i udostepnianie bazy danych, obejmujace] zbiory danych
przestrzennych infrastruktury informacji przestrzennej, dotyczace rejestru cen
i wartosci nieruchomosci, sporzadzanie i przekazywanie sprawozdarn dotyczacych rejestru
cen iwartosci nieruchomosci;

12)Opracowywanie procedur i informacji umieszczanych na stronie BIP, oraz na stronie
Starostwa Powiatowego w Ropczycach, dotyczacych zadar realizowanych przez Referat
EGIB;

13)Udzielanie odpowiedzi na zapytania dot. posiadania nieruchomosci, w tym
przygotowywanie decyzji administracyjnych w zakresie udzielania informacji publicznych
dotyczgcych spraw prowadzonych przez Referat EGIB;

14)Tworzenie, aktualizacja metadanych opisujgcych zbiory i ustugi danych objetych
bazami danych, prowadzenie ktérych, nalezy do zakresu Referatu EGIB;

15)Gromadzenie wyciggéw z operatow szacunkowych;

16)Aktualizacja operatu ewidencji gruntéw i budynkéw, w czesci opisowe; i graficzne;j;
17)Prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz przygotowywanie postanowien
i decyzji administracyjnych o dokonanych zmianach w zakresie ewidencji gruntéw
i budynkow;

18)Prowadzenie postepowania wyjasniajgcego ze spraw ewidenciji gruntéw i budynkéw.

§24.Do zakresu rzeczowego Wydziatu Inwestycji i Zamowien Publicznych nalezy:
1.W zakresie inwestycji i remontow.

1)Koordynowanie dziatan w zakresie kompleksowego przygotowania procesu
inwestycyjnego, a w szczegdlnosci:

a)zabezpieczenie dokumentacji terenowo-prawnej i projektowo-kosztorysowe;j,
b)organizowanie zaméwieri publicznych na wykonawstwo inwestyciji,

c)zabezpieczenie nadzoru inwestycyjnego:

2)Wspotdziatanie z innymi komodrkami organizacyjnymi starostwa, projektantami,
wykonawcami w zakresie przygotowania, realizacji i finansowania inwestyc;ji;
3)Rozliczanie zadan inwestycyjnych oraz sporzadzanie sprawozdan w tym zakresie;
4)Kontrolowanie realizacji inwestycji oraz przedstawianie wnioskéw w sprawie
eliminowania niekorzystnych zjawisk w tym zakresie;
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5)Prowadzenie inwestycji, remontéw w obrebie nieruchomosci Starostwa Powiatowego
oraz w czesci wspodlinej budynku;

6)Sporzadzanie analiz, informacji i opracowan dotyczacych dziatalnosci inwestycyjnej
i remontowej Powiatu;

7)Nadzoér nad realizacja inwestycji prowadzonych przez Powiat w oparciu
o zatwierdzony corocznie plan naktadéw finansowych na inwestycje;

8)Przygotowywanie projektéw i wnioskow o dofinansowanie inwestycji ze Zrédet
zewnetrznych w zakresie inwestycji i remontow;

9)Nadzor nad realizacjg umoéw o zastepstwo inwestycyjne i przygotowywanie propozyciji
ich zmian lub rozwigzania;

10)Przygotowywanie okresowych informacji i analiz dla Starosty, Zarzadu i Rady
o postepie prac w realizacji inwestycji;

11)Udziat w postepowaniach dot. udzielania zaméwien na realizacje inwestycji.

2.W zakresie Zamoéwien Publicznych.

1)Przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamowien publicznych
prowadzonych przez Starostwo w oparciu o wnioski zlozone przez wydziaty, referaty,
biura i inne jednostki organizacyjne.

2)Koordynowanie, doradztwo i pomoc komoérkom organizacyjnym  Starostwa
w przygotowaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowienia publicznego zgodnie
z ustawag Prawo zaméwien publicznych (Pzp) oraz wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi, w tym w szczegdlno$ci:

a)doradztwo i pomoc w zakresie wiasciwego i zgodnego z ustawg opisu przedmiotu
zamowienia,

b)doradztwo i pomoc w zakresie prawidlowego i zgodnego z ustawa szacowania wartosci
zamoéwienia,

c)akceptacja wyboru przez komoérke organizacyjng trybu postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego,

d)doradztwo i pomoc w zakresie doboru kryteribw oceny ofert,

e)opracowywanie w uzgodnieniu z komoérkami organizacyjnymi specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia wraz z zatgcznikami,

fldoradztwo i pomoc komérkom organizacyjnym w opracowywaniu projektu umowy
w zakresie jej zgodnosci z ustawg Pzp,

g)przygotowanie i zamieszczanie wymaganych przepisami prawa ogtoszer, dokumentaciji
i specyfikacji przetargowych do publikacji na stronie internetowej Starostwa, Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej, Biuletynie Zamoéwienn Publicznych, tablicy ogloszen
Starostwa, a takze zawiadamianie o wszczeciu postepowania Prezesa UZP w zaleznoéci
od przepiséw okreslonych w ustawie Pzp,

h)przygotowywanie ewentualnych wyjasnien lub modyfikacji specyfikacji istotnych
warunkéw zamoéwienia, a takze przygotowywanie i publikacja ewentualnych ogtoszen
0 zmianie ogtoszenia,

ijudziat w pracach Komisji Przetargowych w charakterze Sekretarza Komisji lub
Przewodniczacego Komisiji,

j)sporzadzanie protokotu z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego oraz
prowadzenie i przechowywanie do czasu zakonczenia postepowania dokumentacji
zwigzanych z realizacjg postepowania,

k)przygotowywanie wezwan do uzupetnienia oswiadczen i dokumentéw, zawiadomien
0 poprawieniu omytek, wezwan do ztozenia wyjasnieri, ogtoszenia i zawiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty oraz innej korespondencji z wykonawcami na etapie
badania i oceny ofert przez Komisje Przetargowa,

l)opracowywanie i publikacja ogtoszen o udzieleniu zamoéwienia,
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)przygotowywanie wnioskéw do Wydziatu Finansowego w sprawie zwrotu wadium,
m)prowadzenie w uzgodnieniu z Radcg Prawnym spraw zwigzanych z ewentualnymi
odwotaniami Wykonawcoéw od rozstrzygniecia postepowania,

n)wspotpraca z komérkami organizacyjnymi w realizacji uméw w zakresie ich zgodnosci
z ustawg Pzp,

o)opiniowanie ewentualnych anekséw do umowy pod wzgledem ich zgodnosci
z ustawg Pzp;

3)Prowadzenie zbiorczej sprawozdawczosci dotyczacej zamowien publicznych
udzielanych w jednostce;

4)Opracowywanie regulaminu dotyczacego zasad udzielania zaméwien publicznych
w jednostce do zatwierdzenia przez Zarzad Powiatu oraz wnioskowanie ewentualnych
zmian;

5)Opracowywanie regulaminu dotyczacego zasad udzielania zamoéwien publicznych
w jednostce, do ktérych nie ma zastosowania ustawa Pzp, przedktadanie go do
zatwierdzenia przez Zarzgd Powiatu oraz wnioskowanie ewentualnych zmian;
6)Sprawdzanie wszystkich uméw Powiatu pod wzgledem ich zgodno$ci z ustawg Prawo
zamowien publicznych oraz Regulaminem udzielania zaméwien publicznych, do ktorych
nie ma zastosowania ustawa Pzp;

7)Opracowywanie zbiorczego planu zamoéwien publicznych jednostki.

3.W zakresie rozwoju Powiatu.

1)Prowadzenie banku informaciji ofert gospodarczych dla potrzeb Powiatu;
2)Opracowywanie analiz w oparciu o materiaty statystyczne i zbiorcze opracowania,
dotyczace infrastruktury spoteczno-gospodarczej Powiatu;

3)Opracowywanie materiatéw, informacji i analiz w zakresie kompleksowego
programowania, monitorowania i aktualizacji strategii, programéw i planéw dotyczacych
rozwoju powiatu;

4)Inicjowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z opracowywaniem strategii
i programéw rozwojowych powiatu oraz przygotowywanie kompleksowych materiatow
w tym zakresie.

§25.Do zakresu rzeczowego Wydziatu Edukacji Kultury i Sportu nalezy:
1.W zakresie edukacji.

1)Realizowanie zadan zwigzanych 2z zaktadaniem, prowadzeniem, likwidowaniem
i przeksztatcaniem publicznych szkét podstawowych specjalnych i gimnazjéw specjalnych,
szkdét  ponadpodstawowych,  przedszkoli  specjalnych, placéwek  o$wiatowo
wychowawczych, w tym: placowek ksztatcenia praktycznego, poradni psychologiczno-
pedagogicznych, specjalnych osrodkdw szkolno-wychowawczych, internatdéw i burs.
2)Realizowanie zadan zwigzanych z zakfadaniem i prowadzeniem szkét i placéwek,
ktorych prowadzenie nie nalezy do zadan wlasnych powiatu, po zawarciu porozumienia
z jednostkg samorzadu terytorialnego, dla ktérej prowadzenie danego typu szkoly lub
placowki jest zadaniem wilasnym, a w przypadku szkét artystycznych z ministrem
wiasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego;
3)Zapewnianie ksztatcenia, wychowania i opieki w jednostkach oswiatowych powiatu;
4)Zapewnienie odpowiedniej formy ksztatcenia specjalnego dzieciom zamieszkujgcym na
terenie powiatu, majgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i na wniosek
rodzicow;

5)Przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szkot
specjalnych, z uwzglednieniem szkét ponadpodstawowych i specjalnych majgcych
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siedzibe na obszarze powiatu, prowadzonych przez inne organy prowadzace;
6)Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig szkoty lub

placowki w zakresie spraw finansowych i administracyjnych;
7)Prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi szkoty lub
placowki;

8)Prowadzenie spraw zwigzanych z powierzeniem stanowiska dyrektora po zasiegnieciu
opinii rady szkoty lub placéwki lub rady pedagogicznej, jezeli do konkursu nie zgtosit sie
zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyloniono kandydata;
9)Opiniowanie powierzenia lub odwotania przez dyrektora szkoly ze stanowiska
wicedyrektora lub osoby z innego stanowiska kierowniczego;
10)Przygotowywanie propozycji sktadu rady o$wiatowej, dziatajacej przy Radzie Powiatu;
11)Przygotowywanie zezwolerh na zatozenie szkoly publicznej przez osobe prawng lub
fizyczna;

12)Opiniowanie likwidacji szkoty lub placéwki publicznej oraz przejmowanie dokumentaciji
likwidowanej szkoty - prowadzonej przez inng osobe prawnag lub osobe fizyczna;
13)Okreslenie zasad gospodarki finansowej szkét publicznych;

14)Prowadzenie ewidencji szkét i placéwek niepublicznych; _

15)Prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem /i cofaniem/ szkotom niepublicznym
uprawnien szkoty publicznej;

16)Przygotowywanie  propozycji przydzielenia  dotacji  niepublicznym  szkotom
i placowkom o$wiatowym;

17)Przygotowywanie propozycji zasad rozliczania czasu pracy dla nauczycieli
o réznym planie zaje¢ w poszczegdinych  okresach roku  szkolnego;
18)Przygotowywanie skierowan dzieci i miodziezy do ksztalcenia specjalnego na
podstawie wydanych orzeczern przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna;
19)Wspotpraca z Podkarpackim Kuratorem Os$wiaty w Rzeszowie w zakresie zadan
statutowych placoéwek oswiatowych, zgodnie z obowigzujacym podziatem kompetenciji
miedzy organem prowadzacym a organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad
placéwkami oswiatowymi;

20)Prowadzenie spraw kadrowych dyrektoréw szkét i placéwek oswiatowych, w tym:
a)przygotowywanie i organizowanie prac komisji konkursowych, powotywanych
w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoty/placowki,
b)przygotowywanie wnioskéw o powotanie lub odwotanie ze stanowiska dyrektora
szkoty/placéwki;

c)przygotowywanie wnioskéw dotyczacych dodatku funkcyjnego lub motywacyjnego dla
dyrektora szkoty/placowki;

d)przygotowywanie projektéw oceny czastkowej pracy dyrektorow szkédt i placowek
prowadzonych przez powiat ropczycko-sedziszowski;

21)Realizowanie zadain  zwigzanych z awansem zawodowym  nauczycieli;
22)Podejmowanie czynnos$ci zwigzanych z prowadzeniem baz danych o$wiatowych oraz
przetwarzaniem i  przekazywaniem  zbiorbw danych z tych  zbiorow;
23)Wspobtpraca z Regionalnym Os$rodkiem Metodycznym, z placéwkami kulturalno-
osSwiatowymi, Nauczycielskimi Zwigzkami Zawodowymi, organizacjami spotecznymi,
sportowymi i  koscielnymi oraz z jednostkami samorzadu terytorialnego;
24)Wspodtpraca z Centralnym Systemem Kierowania Nieletnich w Warszawie
w zakresie Kkierowania, przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i pobytu nieletnich
w miodziezowym osrodku wychowawczym oraz mitodziezowym osrodku socjoterapii;
25)Realizacja zadan zwigzanych z obstugg programoéw stypendialnych realizowanych
przez Powiat;

26)Opracowywanie i realizacja lokalnych programéw wspierania edukacji uzdolnionych
uczniow.

27)Administrowanie systemem informacji oswiatowej na poziomie jednostki samorzadu
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terytorialnego oraz weryfikacja danych przekazywanych do SIO przez jednostki podlegte.
28)Sporzadzanie sprawozdan w zakresie oSwiaty.

2.W zakresie kultury.

1)Umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapisow;
2)Przyjmowanie informacji od oséb prowadzacych roboty budowlane i ziemne
w razie ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku;

3)Zawiadamianie Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw o wykopalisku lub znalezisku
archeologicznym;

4)Przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia
tymczasowego zajecia;

5)Prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej oraz
tworzeniem powiatowych instytucji kultury;

6)Podejmowanie dziatarh zapewniajgcych rozwoj tworczosci artystycznej, otaczanie opieka
amatorskiego ruchu artystycznego;

7)Zatatwianie spraw zwigzanych z prowadzeniem powiatowych instytucji kultury;
8)Prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem muzedw oraz nabywanie muzealiéw;
9)Zatatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotek publicznych;
10)Realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem powiatowej
biblioteki publicznej;

11)Ustalanie zatozen programowo-artystycznych imprez kulturalnych o zasiegu
powiatowym oraz nadzorowanie ich organizacji;

12)Prowadzenie spraw zwigzanych 2z rozwojem zycia kulturalnego powiatu
w sferze organizacyjno-prawnej, finansowej i kadrowej, prowadzenie rejestru powiatowych
instytucji kultury;

13)Przyjmowanie propozycji w zakresie finansowania biezgcej dziatalno$ci remontowe;j
instytucji kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na te cele srodkow
budzetowych;

14)Prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturainej;

15)Wspoidziatanie w organizacji $wigt i innych uroczystosci, imprez artystycznych
i rozrywkowych;

16)Organizacja na terenie Powiatu obchodu rocznic w celu upamietnienia walki
o niepodlegtos¢ Polski oraz uczczenia pamieci ofiar wojny i okresu wojennego -
wspétpraca z Powiatowym Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach.

3.W zakresie sportu.

1)Tworzenie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury
fizycznej;

2)Prowadzenie ewidencji uczniowskich kiubéw sportowych oraz innych klubéw sportowych
dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewidujg prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej;

3)Prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalno$cig
stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwigzkéw sportowych;

4)Organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkéw materialno-technicznych dla jej rozwoju, w tym:

a)popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej,

b)organizowanie zaje¢, zawoddw i imprez sportowo-rekreacyjnych,

c)szkolenie kadry instruktoréw i kierowanie ich do prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych,
d)tworzenie, utrzymywanie i udostepnianie bazy sportowo-rekreacyjne;j.
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§26.Do zakresu rzeczowego Wydziatlu Administracyjnego nalezy:
1.W zakresie spraw administracyjnych.

1)Prowadzenie spraw wynikajgcych ze sprawowania nadzoru nad dziatalnoécia fundaciji;
2)Wykonywanie zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig stowarzyszen
oraz wykonywanie czynno$ci urzedowych niezbednych do podjecia dziatalnosci przez
stowarzyszenie zwykle;

3)Prowadzenie biblioteki Starostwa;

4)Prenumerata i rozdzielnictwo wydawnictw urzedowych i prasy;

5)Prowadzenie archiwum Starostwa;

6)Wdrozenie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt;

7)Administrowanie strukturg podmiotowej strony Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa.

2.W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych.

1)Administrowanie budynkami Starostwa;

2)Zatatwianie catoksztattu spraw zwigzanych z pieczeciami urzedowymi, nagtéwkowymi
i tablicami;

3)Nadzér nad utrzymaniem czystosci i porzgdku w pomieszczeniach biurowych
i sanitarnych w budynku Starostwa;

4)Zaopatrzenie w meble i sprzet biurowy;

9)Prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem rzeczowym i materiatowo-technicznym
zgodnie z Uchwatg Zarzgdu Powiatu;

6)Konserwacja sprzetu i wyposazenia Starostwa;

7)Prowadzenie i koordynacja spraw z zakresu ubezpieczern mienia i nieruchomo$ci
Starostwa i powiatowych jednostek organizacyjnych;

8)Prowadzenie i koordynacja spraw z =zakresu dostaw energii dla starostwa
i powiatowych jednostek organizacyjnych;

9)Gospodarowanie zasobem nieruchomos$ci powiatu, ktére nie zostaly oddane w trwaly
zarzad lub uzytkowanie;

10)Prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacjg samochodéw stuzbowych przypisanych
do WA oraz rozliczaniem ich kart drogowych;

11)Realizowanie czynnosci zwigzanych z zapewnieniem dostawy paliwa dla samochoddw
i urzgdzen bedacych w posiadaniu Starostwa — zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.

§27.Do zakresu rzeczowego Referatu Promocji i Funduszy Pomocowych nalezy:
1.W zakresie promociji.

1)Realizowanie zadan zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi Starosty, a zwitaszcza
organizowanie jego kontaktéw i narad z organami rzgdowymi i samorzadowymi oraz
organizacjami politycznymi, spotecznymi, itp.;

2)Prowadzenie zbioru dokumentdéw zwigzanych z przynalezno$cig Powiatu do zwigzkow;
3)Redagowanie strony www.spropczyce.pl, prowadzenie profilu Starostwa Powiatowego
w Ropczycach w mediach spotecznos$ciowych i kanatach social-media;

4)Promowanie potencjatlu spotecznego, gospodarczego, kulturalnego i turystycznego
Powiatu poprzez inicjowanie konferencji, seminariéw, szkolen, spotkan i innych form
prezentacji historii, kultury i dorobku materialnego;

S)Biezgca wspotpraca z mediami i monitoring publikacji prasowych dotyczgcych powiatu,
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organizowanie obstugi medialnej waznych przedsiewzie¢ powiatowych o charakterze
gospodarczym, kulturalnym, sportowym;

6)Organizowanie konferencji prasowych i spotkan srodowiskowych z wikadzami Powiatu;
7)Aktualizacja tablic informacyjnych na terenie Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego,
8)Organizowanie konferencji, seminariéw, szkolen, spotkan dla réznorodnych grup
spotecznych o tematyce dotyczgcej Unii Europejskiej o promocji Powiatu w krajach Unii
Europejskiej;

9)Przygotowywanie udziatu Powiatu w targach i innych przedsiewzieciach o charakterze
promocyjnym;

10)Podejmowanie inicjatyw majacych na celu wykreowanie produktu turystycznego;
11)Inicjowanie, organizowanie i koordynowanie proceséw adaptacyjnych i integracyjnych
Powiatu ze strukturami Unii Europejskie;j;

12)Wspotdziatanie w Wydziatem Edukacji i Sportu w zakresie wigczenia elementow
promocyjnych Powiatu do imprez artystycznych, kulturalnych i sportowych
przygotowywanych przez wydziat;

13)Wspdtpraca w samorzadem wojewddztwa i samorzadami gminnymi w Powiecie oraz
z organizacjami pozarzadowymi w zakresie dotyczacym promocji Powiatu;
14)Podejmowanie i prowadzenie dziatan w zakresie wspierania rozwoju malej
przedsiebiorczosci na obszarze Powiatu, wspoélpraca z Powiatowym Urzedem Pracy
i lokalnymi stowarzyszeniami gospodarczymi w dziataniach z zakresu partnerstwa
lokalnego, wspoétorganizowanie warsztatéw lokalnego ozywienia gospodarczego.

2.W zakresie funduszy pomocowych.

1)Analiza realnych mozliwosci pozyskiwania przez Powiat $rodkéw finansowych
z funduszy krajowych i europejskich w zakresie tzw. ,projektéw miekkich”;

2)Informowanie Zarzadu Powiatu oraz zainteresowane komorki organizacyjne Starostwa
i jednostki organizacyjne Powiatu o istniejacych programach i procedurach pozyskiwania
Srodkow finansowych z funduszy krajowych i europejskich w ramach tzw. projektéw
miekkich;

3)Przygotowywanie dokumentéw aplikacyjnych projektow, finansowanych z funduszy
zagranicznych w oparciu o budzet Powiatu;

4)Opracowywanie sprawozdan, wnioskéw o ptatnosé i innych dokumentéw niezbednych
do prawidtowej realizacji projektu;

S)Utrzymywanie biezgcych kontakitdéw z instytucjg zarzgadzajgcg/instytucja wdrazajacy;
6)Przygotowywanie dokumentéw aplikacyjnych projektéw w kontekscie potrzeb Powiatu
zgtoszonych przez komérki organizacyjne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu;
7)Koordynowanie czynno$ci komérek organizacyjnych Starostwa i jednostek
organizacyjnych Powiatu w zakresie prowadzenia marketingu i sprawozdawczosci
realizowanych projektow wspotfinansowanych ze érodkéw UE i funduszy krajowych;
8)Poszukiwanie oraz pozyskiwanie pozabudzetowych zZrédet finansowania zadan Powiatu
oraz prowadzenie banku danych o dostepnych funduszach w zakresie realizacji projektéw
miekkich;

O)Wspbipraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego z terenu wojewddztwa
podkarpackiego przy opracowywaniu wspoélnych projektow;

10)Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wspoéinych projektow;
11)Monitorowanie informacji o  przygotowanych projektach  ukazujacych sie
w mediach regionalnych i krajowych oraz archiwizacja artykutdbw dotyczacych
przygotowanych przez Starostwo projektéw miekkich;

12)Utrzymywanie kontaktdow z instytucjami wilasciwymi dla projektéw Powiatu
wspotfinansowanych ze $rodkédw Unii Europejskiej w sprawach informaciji, kontroli,
monitorowania i sprawozdawczosci;
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13)Prowadzenie ewidencji sktadanych wnioskéw oraz realizowanych projektow przez
komorki organizacyjne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu;

14)Przygotowywanie i aktualizowanie informacji zamieszczanych na stronie internetowe;j
Powiatu, dotyczgcej projektow Powiatu wspodffinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskie;.

§28.Do zakresu rzeczowego Referatu Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych nalezy:

1)Prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztatcaniem i likwidacjg publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, nadawaniem statutu oraz sprawowaniem nadzoru;
2)Okreslanie przeznaczenia i standardu aparatury i sprzetu medycznego oraz
wnioskowanie do zarzadu powiatu o wyrazanie zgody na dokonanie zakupu lub przyjecia
darowizny takiego sprzetu przez zaktad opieki zdrowotnej;

3)Przygotowywanie projektu uchwaty o tworzeniu Rady Spoteczne;j;

4)Przygotowywanie projektéw zarzadzen Ilub uchwat o zmianie formy gospodarki
finansowej samodzielnego zaktadu lub o jego likwidacii;

9)Przygotowywanie projektébw uméw zawieranych z rektorem parnstwowej uczelni
medycznej na udostgpnianie oddziatu szpitalnego (klinicznego), ktéry moze udzielaé
Swiadczen zdrowotnych o regionalnym obszarze dziatania;

6))Wykonywanie zadar zwigzanych z przewlektym leczeniem chorych na gruzlice;
7)Realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem kobietom w cigzy opieki socjalnej,
medycznej i prawnej oraz ochrony zdrowia psychicznego;

8)Prowadzenie spraw zwigzanych z pokrywaniem kosztéw przewozu oséb podlegajacych
przymusowej hospitalizaciji;

9)Przygotowywanie projektéw decyzji o powotaniu osoby do pracy przy zwalczaniu
epidemii;

10)Ustalanie rozktadu godzin pracy aptek ogéinodostepnych;

11)Realizacja ustawowych zadar z zakresu ratownictwa medycznego;

12)Analiza aktualnej sytuacji prawnej i spotecznej w aspekcie ochrony zdrowia na terenie
powiatu;

13)Dokonywanie kontroli i oceny dziatalnosci SPZOZ w zakresie:

-realizacji zadan statutowych,

-prawidtowos$ci gospodarowania mieniem,

-gospodarki finansowej;

14)Monitorowanie biezacej dziatalnosci ZOZ;

15)Wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na terenie powiatu
ropczycko-sedziszowskiego w zakresie ochrony zdrowia;

16)Prowadzenie spraw wynikajgcych ze sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig fundacii
z zakresu ochrony zdrowia;

17)Wspdlpraca z Wydziatlem Inwestycji, Remontéw i Zaméwien Publicznych
w zakresie inwestycji realizowanych z zakresu ochrony zdrowia;

18)Wspotpraca i Izbg Aptekarskg, samorzadami gminnymi i Inspekcjg Farmaceutyczng
w zakresie ustalania rozktadu pracy aptek ogolnodostepnych i dyzuréw catodobowych na
terenie Powiatu;

19)Organizowanie na obszarze Powiatu zaktadéw lecznictwa odwykowego i innych niz
Wojewddzkie;

20)Powotanie osoby do stwierdzenia zgonu i jego przyczyn;

21)przygotowywanie i opiniowanie materiatow dla Zarzgdu oraz Komisji Rady do oceny
dziatalno$ci publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;j;

22)prowadzenie spraw i dziatar koordynacyjnych dotyczgcych promocii i profilaktyki
Zdrowotnej;

23)Opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéw programéw zdrowotnych wynikajacych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw powiatu — po
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konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

24)Przekazywanie marszatkowi wojewodztwa informacji o realizowanych na terenie
powiatu programach zdrowotnych;

25)Organizowanie przewozu zwlok oséb zmartych lub zabitych w miejscach publicznych
do zaktadu medycyny sadowej lub najblizszego szpitala majgcego prosektorium celem
ustalenia przyczyny zgonu;

26)Przygotowanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkéw ludzkich z zagranicy;
27)Inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatan lokalnej wspéinoty samorzadowej
w zakresie promociji zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych na terenie Powiatu;
28)Realizowanie zadan 2z =zakresu opieki zdrowotnej i ustug opiekuhczych dla
kombatantéw i oséb represjonowanych;

29)Realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o Karcie
Polaka (Dz.U. z2018r., 1272 z pozn. zm.);

30)Realizacja procedur w zakresie dokonywania wyptaty $wiadczenia pienieznego
w okresach miesiecznych w drodze decyzji wojewody podkarpackiego przyznajacej
Swiadczenie uprawnionym osobom;

31)Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem zdrowotnym na podstawie
ustawowego Swiadczenie opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

§29.Do zakresu rzeczowego Referatu Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego
nalezy:

1.W zakresie ogéinym.

1)Opracowywanie i wysytanie do wiasciwych podmiotéw zbiorczych meldunkéw
i raportéw o sytuacji w powiecie z uwzglednieniem prognozowanych zagrozen oraz innych
informacji dotyczgcych realizacji zadan przez Referat;

2)Koordynacja i wspotpraca z komérkami organizacyjnymi starostwa i innymi podmiotami
w zakresie planowania zadan do realizacji w sytuacjach nadzwyczajnych, w tym
opracowywania i przekazywania ostrzezen, komunikatéow i informacji, dla $Srodkéw
masowego przekazu;

3)Organizowanie szkolen dla pracownikéw Starostwa realizujacych zadania z zakresu
odpowiedzialno$ci referatu.

2.W zakresie bezpieczenstwa.

1)Realizowanie zadan wynikajgcych z funkcji zwierzchnictwa Starosty nad powiatowymi
stuzbami, inspekcjami i strazami oraz dotyczacych podejmowania dziatan przewidzianych
ustawami w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli;
2)Przygotowywanie i prowadzenie zadan wynikajacych z petnionej przez Staroste funkcji
Przewodniczacego Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w tym w szczegdlnosci
wystepowanie do Policji oraz innych powiatowych stuzb, inspekcji i strazy, a takze do
powiatowych i gminnych jednostek organizacyjnych wykonujgcych zadania z zakresu
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli o przedtozenie dokumentéw i informacji
o ich pracy;

3)Wspotdziatanie z kierownikami powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych w sprawach dotyczacych poprawy bezpieczenstwa obywateli
I porzadku publicznego;

4)Prowadzenie analizy sit i Srodkdw krajowego systemu ratowniczo-gasniczego na
obszarze powiatu.

3.W zakresie zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych.
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1)Prowadzenie obstugi merytorycznej, organizacyjnej i technicznej Powiatowego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego;

2)Opracowywanie oraz biezgca aktualizacja procedur dziatania reagowania
i zarzadzania kryzysowego, planu zarzadzania kryzysowego oraz banku informacji
niezbednych do podejmowania dziatah w przypadku powstania zagrozenia ktérego skutki
mogg zagraza¢ zdrowiu i zyciu duzej liczby os6b, mieniu w wielkich rozmiarach albo
Srodowisku na znacznych obszarach;

3)Wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego administracji rzadowe;j;
samorzagdowej oraz administracji zespolonej, stuzb i inspekcji;

4)Organizacja catodobowej stuzby dyzurnej Starosty;

9)Wspdtdziatanie z gminami z terenu powiatu w opracowywaniu dokumentacji
organizacyjno-planistycznej do przeprowadzenia ewakuacji ludnosci i mienia
w sytuacji zaistnienia nadzwyczajnych zagrozen;

6)Integrowanie istniejacych systeméw monitorowania zagrozen w Powiatowym Centrum
Zarzgdzania Kryzysowego;

7)Przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wczesnego ostrzegania
i alarmowania ludno$ci;

8)Organizowanie fgcznosci dla potrzeb Starosty w sytuacjach kryzysowych,
w szczegolnoSci z administracjg rzgdowa, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
centrami administracji zespolonej i podleglymi stuzbami;

9)Opracowywanie i aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania Powiatu
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa Panstwa i w czasie wojny,;
10)Opracowywanie i aktualizacja planu Akcji Kurierskiej, planu przygotowan podmiotéw
leczniczych na potrzeby obronne panstwa, i dokumentacji Statego Dyzuru Starosty;
11)Wykonywanie zadan na rzecz sit zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk
sojuszniczych (punkt kontaktowy HNS);

12)Organizacja i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego.

4.W zakresie ochrony przed powodzia.

1)Inicjowanie, opiniowanie oraz uzgadnianie programéw i przedsiewzie¢ zwigzanych
z ochrong powiatu ropczycko-sedziszowskiego przed powodzig;

2)Przygotowywanie wnioskéw o wykonanie pilnych prac w razie prognozowanego
zagrozenia powodziowego do podmiotéw odpowiedzialnych za przeznaczanie srodkow
finansowych na ochrone przeciwpowodziows;

3)Ocena prognozy stopnia ryzyka i diagnozowanie rozwoju sytuacji oraz wypracowanie
propozycji decyzji dla Starosty o ogloszeniu i odwotaniu pogotowia i alarmu
przeciwpowodziowego;

4)Organizacja powiatowego magazynu przeciwpowodziowego;

5)Opracowywanie i biezgca aktualizacja Planu Operacyjnego ochrony przed powodzig
powiatu ropczycko-sedziszowskiego.

5.W zakresie obrony cywilne;j.

1)Wykonywanie zadan =z zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Powiatu;
2)Opracowywanie Powiatowego Planu Obrony Cywilnej oraz jego biezaca aktualizacja;
3)Kierowanie oraz koordynowanie przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ obrony cywilnej
przez instytucje panstwowe, przedsigbiorcow i inne jednostki organizacyjne oraz
organizacje spoteczne dziatajgce na terenie Powiatu;
4)Nadzér nad realizacjg zadan obrony cywilnej i powszechnej samoobrony ludnosci
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w jednostkach samorzgdu terytorialnego;

5)Nadzér nad opracowywaniem planéw obrony cywilnej jednostek samorzadu
terytorialnego;

6)Nadzor i koordynacja ¢wiczen w tym ewakuacji z obiektow uzytecznosci publicznej;
7)Przygotowanie Starostwa i jednostek organizacyjnych do funkcjonowania w okresie
podnoszenia gotowosci obronnej Panstwa;

8)Prowadzenie magazynu OC Powiatu oraz nadzér nad gminnymi magazynami OC.

§30.Do zakresu rzeczowego Referatu Informatycznego nalezy:

1)Realizowanie zadan zwigzanych z komputeryzacjg Starostwa;

2)Administrowanie siecig informatyczng w Starostwie;

3)Planowanie i zakup sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem do obstugi
informatycznej zadan Starostwa;

4)Prowadzenie ewidencji sprzetu i oprogramowania;

5)Nadzér nad eksploatacjg sprzetu komputerowego i oprogramowania;

6)Zabezpieczenie ciggtodci funkcjonowania infrastruktury informatycznej i dostepu do
informac;ji zapisywanych w komputerowych bazach danych;

7)Nadzorowanie, udzielanie konsultacji i pomoc uzytkownikom w zakresie eksploatacji
systemow informatycznych i obstugi urzadzen komputerowych;

8)Nadzér nad tworzeniem systemoéw przez producentdéw z zewnatrz i egzekwowanie
wykonania potrzeb modyfikacji oprogramowania;

9)Administrowanie bazami danych oraz zapewnienie ich ochrony;

10)Dobér sprzetu i oprogramowania informatycznego w Starostwie, modernizowanie oraz
inspirowanie rozwoju zastosowan informatyki;

11)Wspdtudziat w organizowaniu szkolen pracownikow Starostwa w zakresie
wykorzystania nowoczesnych technik informatycznych;

12)Przygotowywanie  zatozenh  technicznych i  technologicznych,  zwigzanych
z elektroniczng realizacjg ustug publicznych;

13)Wspotudziat w przygotowaniu zatozen koncepcyjnych infrastruktury podpisu
elektronicznego;

14)Utrzymanie ciggtosci pracy urzadzen i oprogramowania, zapewnienie prawidiowej
eksploatacji i konserwacji zasobdw sprzetowych (serweréw, komputeréw i aktywnych
elementéw w sieci komputerowej);

15)Administrowanie uzytkownikami systemoéw informatycznych zgodnie z zasadami
polityki bezpieczenstwa;

16)Administrowanie systemem poczty elektronicznej;

17)Administrowanie  elektroniczng  Platforma Administracji Publicznej e-PUAP
w Starostwie;

18)Wspdtpraca z komérkami organizacyjnymi w zakresie funkcjonowania systemoéw
i dedykowanych aplikaciji;

19)Okreslenie potrzeb w zakresie licencjonowania i uaktualnienia systemoéw
oprogramowania i aplikacji, ich wdrozenie i dostosowanie do wymagan i potrzeb
uzytkownikow;

20)Prowadzenie archiwizacji systeméw, aplikacji i baz danych oraz odtwarzanie danych
archiwalnych w sytuacjach awaryjnych;

21)Wspodtpraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakresie tworzenia i realizacji
obowigzujgcych zasad polityki bezpieczenstwa;

22)Wykonywanie obowigzkow administratora Biuletynu Informacji Publiczne;j;
23)Administrowanie i sprawowanie nadzoru technicznego nad strong internetowa
Starostwa;

24)Prowadzenie statej kontroli antywirusowej funkcjonujgcych systemow;
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25)Zabezpieczenie fgcznosci telefonicznej i teleksowej;

26)Realizowanie zadan zwigzanych z prawidtowym dziataniem infrastruktury telefonii
stacjonarnej w Starostwie;

27)Realizowanie zakupu telefonéw komoérkowych dla wyznaczonych pracownikéw
Starostwa oraz nadzorowanie wykonywania umowy przez wykonawce.

§31.Referat Komunikacji w  Sedziszowie  Malopolskim  prowadzi  sprawy
z zakresu rejestracji pojazdow i wydawania uprawnien do kierowania.

§32.Do zakresu rzeczowego Biura Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu nalezy:
1.W zakresie obstugi Rady Powiatu.

1)Gromadzenie i przygotowywanie materiatow niezbednych dla pracy rady i komisji;
2)Protokotowanie obrad rady i posiedzen komisiji;

3)Prowadzenie rejestru:

a)uchwat rady,

b)wnioskdw i opinii komisji,

c)interpelacji i wnioskow.

4)Prowadzenie zbioréw:

a)materiatow na sesje,

b)protokotéw z sesji wraz z niezbednymi zatgcznikami,

c)skorowidza uchwat,

d)teczek komisji statych,

e)teczek komisji doraznych.

5)Przekazywanie do realizacji odpisow uchwat rady, wnioskéw  komisji
i interpelacji radnych zainteresowanym kierownikom wydzialdw oraz czuwanie nad
terminowym ich zatatwianiem;

6)Przedktadanie organom nadzoru uchwat rady;

7)Prowadzenie niezbednych dokumentdw stosownie do zalecen rady powiatu;
8)Zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej posiedzen rady powiatu, w tym
przewodniczacego i zastepcow i jej komisji;

9)Przekazywanie aktéw prawa miejscowego do publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewody Podkarpackiego;

10)Realizacja zadan zwigzanych z o$wiadczeniami majgtkowymi radnych;

11Zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej systemu e-sesja;

12)Wykonywanie innych zadan zgodnych z wlasciwosciag rzeczowg biura.

2.W zakresie obstugi Zarzadu Powiatu.

1)Zapewnienie obstugi kancelaryjno-biurowej posiedzen Zarzadu Powiatu;

2)Prowadzenie rejestru podjetych uchwat Zarzadu Powiatu;

3)Przekazywanie uchwat, decyzji i ustalen Zarzadu merytorycznie zainteresowanym

wydziatom i jednostkom organizacyjnym Powiatu do realizac;j;

4)Przekazywanie do Biuletynu Informacji Publicznej uchwat Zarzadu Powiatu;

5)Prowadzenie zbioru dokumentoéw z posiedzen Zarzgdu Powiatu;

6)Aktualizacja wykazu jednostek organizacyjnych powiatu w formie uchwaly Zarzadu
Powiatu;

7)Sporzgdzanie protokotéw z posiedzenia zarzadu Powiatu;

8)Dokonywanie analiz, sprawozdan i innych materiatbw na potrzeby Rady, Zarzadu
i Starosty;

9)Przekazywanie uchwat Zarzgdu Powiatu dotyczacych spraw finansowych Regionalnej
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Izbie Obrachunkowej;

10)Obstuga przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskéw przyjmowanych przez
cztonkoéw Zarzadu;

11)Wykonywanie innych zadan zgodnych z wtasciwo$cig rzeczowa biura.

3.Protokotowanie narad i spotkan organizowanych przez Staroste;
§33.Do zakresu rzeczowego Kancelarii Ogélnej nalezy:

1)Prowadzenie sekretariatu Starosty, Wicestarosty i Etatowego Cztonka Zarzadu Powiatu;
2)Prowadzenie kancelarii Starostwa;

3)Prowadzenie rejestru przesytek,

4)Wspdlpraca z dostawcg ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym
w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek,

§34.Biuro Geodezji i Gospodarki Gruntami w Sedziszowie Mip. realizuje zadania
w zakresie ewidencji gruntow i budynkow.

§35.Do zakresu rzeczowego Rzecznika Prasowego nalezy:

1)Zapewnienie prawidtowej polityki informacyjnej ustalonej przez Zarzad Powiatu
| Staroste Powiatu;

2)Kreowanie dobrego wizerunku wtadz Powiatu w tym organizowanie na polecenie
Starosty spotkan z przedstawicielami prasy;

3)Koordynowanie dziatan w zakresie przygotowywania danych w celu przekazania
mediom informacji o dziatalnosci komodrek organizacyjnych Starostwa i jednostek
organizacyjnych;

4)Biezgce przekazywanie Staroscie zestawu informaciji i publikacji prasowych na temat
Powiatu i Starostwa;

5)Redagowanie odpowiedzi i wyjasnien dla mediéw w oparciu o stanowisko Starosty;
6)Przygotowywanie materiatow do wystapien radiowych, telewizyjnych oraz wywiadow
prasowych.

§36.Do zakresu rzeczowego Powiatowego Rzecznika Konsumentow nalezy:

1)Zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej
w zakresie ochrony intereséw konsumentow;

2)Sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepiséw prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentow;

3)Wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentéw;
4)Wspoidziatanie z wiasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentoéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,
S)Wytaczanie powo6dztw na rzecz konsumentdw w sprawach o wykroczenia na szkode
konsumentow;

6)Przedktadanie Staroscie w terminie do 31 marca kazdego roku do zatwierdzenia
rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci w roku poprzednim.

§37.Do zakresu rzeczowego Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych
nalezy:

1)Zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie informaciji niejawnych;
2)Kierowanie komérka ds. ochrony informac;ji niejawnych;
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3)Wspodlpraca z wiasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi agencji
bezpieczenstwa wewnetrznego oraz biezgce informowanie Starosty o przebiegu tej
wspoipracy;

4)Opracowywanie i aktualizacja stosownych plandw, instrukcji zwigzanych z ochrong
informacji niejawnych;

5)Udzielanie wyjasnien w przypadku naruszenia przepiséw o ochronie informacii
niejawnych — zawiadamiajgc staroste powiatu i agencje bezpieczenstwa wewnetrznego;
6)Prowadzenie zwyktych i kontrolnych postepowan sprawdzajgcych;

7)Prowadzenie aktualnego wykazu oséb dopuszczonych do pracy lub stuzby, ktore
posiadajg uprawnienie do dostepu do informacji niejawnych oraz oséb ktérym odmoéwiono
wydania poswiadczenia bezpieczenstwa;

8)Przeprowadzanie szkolenn pracownikéw zatrudnionych w starostwie w zakresie
informacji niejawnych;

9)Wykonywanie innych zadan okres$lonych w ustawie o ochronie informacji niejawnych.

§38.Do zakresu rzeczowego Audytora Wewnetrznego nalezy:

1)Sporzadzenie i podpisanie opartego na analizie ryzyka planu audytu wewnetrznego;
2)Prowadzenie audytu wewnetrznego zgodnie z planem rocznym audytu, w formie zadan
zapewniajgcych czynnosci doradczych i czynnos$ci sprawdzajgcych;

3)W uzasadnionych przypadkach przeprowadzenie zadan zapewniajgcych, czynnosci
doradczych i czynno$ci sprawdzajgcych poza planem rocznym;

4)Prowadzenie biezgcych i statych akt audytu;

5)Sporzadzenie i podpisanie sprawozdania z wykonania planu audytu;

6)Wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste.

§39. Do zakresu rzeczowego Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1)Informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikéw, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
innych  przepiséw Unii lub panstw czlonkowskich o ochronie  danych
i doradzanie im w tej sprawie;

2)Monitorowanie przestrzegania niniejszego rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub
panstw cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowiazkéw,
dziatania zwiekszajgce $wiadomos$é¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3)Udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania (zgodnie z art. 35 RODQ);

4)Wspotpraca z organem nadzorczym - Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
5)Petnienie funkciji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36, oraz w
stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;
6)Petnienie roli punktu kontaktowego dla oso6b, ktdrych dane dotycza, we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem
praw przystugujacych im na mocy niniejszego rozporzgdzenia.

§40.Do zakresu rzeczowego Inspektora ds. BHP nalezy:
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1)Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2)Biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych oraz
sporzadzanie, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy;

3)Udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji ogélnych
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy;

4)Opracowywanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenistwa i higieny pracy
na poszczegélnych stanowiskach pracy;

5)Realizacja czynnosci zwigzanych z ustalaniem okolicznosci i przyczyn wypadkow przy
pracy oraz opracowywanie wnioskoéw wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych
wypadkow;

6)Przeprowadzanie szkolen wstepnych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikdw przed dopuszczeniem do pracy;

7)Wspoidziatanie z przedstawicielem zatogi ds. bhp.

§41.Do podstawowych zadan Zespotu Obstugi Prawnej nalezy:

1)Opracowywanie i uzgadnianie projektéow aktow prawnych Rady, Zarzadu
i Starosty, opiniowanie ich pod wzgledem redakcyjnym i prawnym;

2)Udzielanie wyjasnien i sporzgdzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu,
Starosty i wydziatéw Starostwa;

3)Udziat w negocjowaniu warunkéw umoéw i porozumien zawieranych przez Powiat,
opiniowanie projektéow tych uméw i porozumien,;

4)Wykonywanie zastepstwa procesowego przed sgadem w sprawach dotyczacych
dziatania zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych
osobowosci prawnej /w sprawach przekraczajgcych zakres petnomocnictw udzielonych
tym jednostkom/;

5)Wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci Starostwa oraz
wspbtdziatanie w podejmowaniu czynno$ci w zakresie postepowania egzekucyjnego;
6)Informowanie Zarzadu, Starosty i dyrektoréw wydziatéw o zmianach w przepisach
prawnych dotyczacych dziatalnosci organéw Powiatu;

ROZDZIAL VI
TRYB PRZYJMOWANIA, ROZPATRYWANIA 1 ZALATWIANIA SKARG
1 WNIOSKOW

§42.1.Starosta przyjmuje mieszkancoéw w sprawach skarg i wnioskéw w poniedziatki od
godz. 8.00 do godz. 12.00.

2.Wicestarosta przyjmuje mieszkancéw w sprawach skarg i wnioskéw w $rody od godz.
8.00 do godz. 12.00.

3.Etatowy Cztonek Zarzadu Powiatu przyjmuje mieszkancédw w sprawach skarg
i wnioskdw w czwartki od godz. 8.00 do godz. 12.00.

4.Sekretarz, Skarbnik, Dyrektorzy Wydziatéw, Kierownicy Referatéw i Biur oraz
pracownicy Starostwa przyjmujg mieszkancéw w sprawach skarg i wnioskéw codziennie
w godzinach pracy Starostwa

5.Informacja o dniach i godzinach przyjeé mieszkancéw w sprawach skarg
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i wnioskéw winna by¢ umieszczona w widocznym miejscu w siedzibie Starostwa.

§43.Tryb i zasady przyjmowania, rozpatrywania i udzielania odpowiedzi na skargi i wnioski
w Starostwie Powiatowym okresla zarzgdzenie Starosty.

RODZIAL VII
ORGANIZOWANIE DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§44.Celem kontroli jest:

1)Zapewnienie zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarkg
powiatu i podejmowania prawidtowych decyzji;

2)Ocena stopnia wykonania zadan, prawidiowosci i legalnosci dziatania, oraz skutecznos$ci
stosowanych metod i Srodkdw;

3)Doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

§45.1.System kontroli obejmuje kontrole wewnetrzng i zewnetrzna.

2.Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewnetrznej wykonujg Dyrektorzy wydziatow
i ich zastepcy, kierownicy referatow oraz pracownicy zobowigzani do prowadzenia kontroli.

3.Zakres zadan kontrolnych pracownikéw wydziatow i referatow okreslajg szczegdtowe
zakresy czynno$ci.

§46.W ramach powierzonych zadan kontrole wewnetrzng wykonuja:

1)Sekretarz Powiatu w sprawach organizaciji i funkcjonowania wydziatéw, dyscypliny pracy
oraz w zakresie przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

2)Wydziat Finansowy - zakresie prawidtowos$ci gospodarowania $rodkami budzetowymi
i kredytami oraz prowadzenia rachunkowosci;

3)Zespot Obstugi Prawnej w zakresie zgodnos$ci dziatania z prawem;

4)Audytor wewnetrzny w zakresie wynikajgcym z planu audytu;

5)Dorazne zespoty powotywane przez Staroste.

ROZDZIAL Vill
ZASADY PODPISYWANIA PISM

§47.1.Do podpisu Starosty zastrzezone sa:

1)Pisma w sprawach nalezacych do jego wiasciwo$ci;

2)Odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej |zby Kontroli i Prokuratora;

3)Decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa;

4)Pisma w sprawach kadrowych pracownikow Starostwa;

5)Zarzadzenia i inne akty prawne /decyzje ogdine i postanowienia/;

6)Udzielanie petnomocnictw do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Starosty;
7)Sprawy zastrzezone do podpisu Starosty w odrebnym trybie; inne sprawy indywidualne
zastrzezone przez staroste do swojego podpisu;
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8)korespondencja kierowana do:
a)Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Senatu oraz Postéw -
i Senatorow,

b)Prezesa i Wiceprezesow Rady Ministrow,
c)Ministréw oraz kierownikéw urzedéw centralnych,
d)Wojewodow,

e)Sejmikéw Samorzadowych Wojewddztw,
f)Starostow.

2.W czasie nieobecnoéci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje Wicestarosta
Powiatu.

3.W czasie nieobecnosci Starosty i Wicestarosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje
Etatowy Czionek Zarzadu Powiatu.

§48.1.Dyrektorzy wydziatow:

1)Aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Wicestarosty,
Etatowego Cztonka Zarzadu Powiatu, Sekretarza i Skarbnika;

2)Podpisujg w imieniu Starosty decyzje /rozstrzygniecia administracyjne/ i inne pisma
zatatwiajgce sprawy na podstawie indywidualnych /imiennych/ upowaznien udzielonych
w tym zakresie przez Staroste;

3)Aprobujg wstepnie wnioski dotyczace urlopdw pracownikow wydziatu/referatéw/biur.

2.Dyrektorzy wydziatéw, ich zastepcy oraz kierownicy referatow podpisujg na podstawie
upowaznienia Starosty decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej.

3.Dyrektorzy wydziatow okre$lajg rodzaje pism do podpisywania, do ktérych upowaznieni
sg zastepcy, kierownicy referatdéw i inni pracownicy wydziatow.

4.Pracownicy podpisujg w imieniu starosty decyzje administracyjne i inne pisma
zafatwiajgce sprawy na podstawie imiennych upowaznien w tym zakresie, udzielonych
przez Staroste w odrebnym trybie.

5.Pracownicy opracowujacy pisma parafujg je swoim podpisem umieszczonym pod
tekstem z lewej strony.

§49.Dobér kadry pracowniczej w Starostwie odbywa sie w drodze postepowania
kwalifikacyjnego, ktére ma na celu wytonienie najlepszej kandydatury sposréd ztozonych
ofert. Decyzja o przyjeciu kandydata na okreslone stanowisko pracy nalezy do Starosty.

ROZDZIAL IX
ZASADY UDZIELANIA INFORMACJI DZIENNIKARZOM

§50.1.Informacji o dziatalno$ci Starostwa udzielajg dziennikarzom polskim i zagranicznym:

1)Starosta, Wicestarosta i Etatowy Czionek Zarzadu Powiatu;
2)Rzecznik Prasowy Starostwa;
3)Powiatowy Rzecznik Konsumentéw w zakresie obejmujgcym jego zadania,

2.0bstuga informacyjna $rodkéw masowego przekazu odbywa sie na zasadach
okreslonych w ustawie Prawo prasowe.
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§51.1.Rzecznik Prasowy zapewnia obstuge prasowg Starosty.

2.Kierownicy komérek organizacyjnych Starostwa sg zobowigzani przygotowaé
Rzecznikowi Prasowemu na jego wniosek pisemne stanowisko oraz odpowiedz na krytyke
dotyczaca problematyki wchodzacej w zakres dziatania kierowanych przez nich komérek.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§52.Porzgdek wewnetrzny w Starostwie i zwigzane z procesem pracy obowigzki Starostwa
Powiatowego jako zaktadu pracy i jego kierownika oraz obowigzki i uprawnienia
pracownikéw okre$la Regulamin Pracy Starostwa Powiatowego.

§53.0bowiazujaca wyktadnie przepiséw i postanowien niniejszego Regulaminu ustala

Starosta Powiatu, ktoéry rozstrzyga tez spory kompetencyjne wynikte na tle jego
stosowania.
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Rada Powiatu

Zarzad Powiatu

Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ropczycach
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