STAROSTWO POWIATOWE
w ROPCZYCACH
39-100 Ropezyce
ul. Konopnickiej 5
WOK.2110.2.2020 Ropczyce, dnia 07 sierpnia 2020 r.

Starosta Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
OGELASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY:
AUDYTOR WEWNETRZNY w wymiarze 1/8 etatu

1. Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Ropczycach
ul. Konopnickiej 5
39-100 Ropczyce

2. Okreslenie stanowiska: audytor wewnetrzny,

3. Liczba stanowisk pracy, na ktére prowadzony jest nabér: 1 w wymiarze 1/8
etatu.

4. Okreslenie wymagan niezbednych: ‘

o obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajomoéci jezyka polskiego zgodnie

z zapisami art. 286 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 869 ze zm.) — obywatelstwo panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspélnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pemi praw publicznych,
e brak skazania za umys$ine przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
o wyksztatcenie wyzsze magisterskie,
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2-letni staz pracy Ww jednostkach
administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z przeprowadzaniem audytu,
e Dposiadanie nastepujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:
a. jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association
of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification
in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst (CFA), lub
b. ztozenie w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub
c. uprawnienia biegtego rewidenta, lub
d. dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie sig
dyplomem ukoriczenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego,
wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych. Definicja praktyki zostata okreélona w art. 286 ust. 2 ustawy
o finansach publicznych.

e znajomo$¢ aktualnie obowigzujgcych  przepisow ustawy 0O samorzadzie
powiatowym, ustawy o finansach publicznych wraz z przepisami wykonawczymi
w szczegolnosci Rozp. Min. Fin. w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji
o pracy i wynikach tego audytu, ustawy prawo zamowien publicznych, ustawy
o rachunkowosci, ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego.

e stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynnos$ci objetych zakresem zadan

audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Ropczycach.
5. Okreslenie wymagan dodatkowych:

e doswiadczenie audytora wewnetrznego w jednostkach samorzadu terytorialnego,



e studia podyplomowe z zakresu Audytu Wewnetrznego i Kontroli Wewnetrznej,

znajomo$¢ ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, KPA.

e komunikatywno$é, dobra organizacja pracy, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na
stres.

6. Wskazanie zakresu zadan:

1. systematyczna ocena kontroli zarzadczej w zakresie adekwatnos$ci, skuteczno$ci
i efektywnosci oraz czynnoséci doradcze,

2. dokonywanie analizy obszaréw ryzyka w zakresie dziatania Starostwa i jednostek
organizacyjnych,

3. przygotowywanie planu audytu wewnetrznego, sprawozdania z wykonania planu
audytu,

4. prowadzenie audytu wewnetrznego planowanego oraz zleconego poza planem
audytu,

5. prowadzenie przegladow wstepnych,

6. opracowywanie programow zadan audytowych,

7. sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zadan audytowych, zawierajgcych
odpowiednie wnioski, a takze zalecenia i/lub plany dziatan,

8. monitorowanie realizacji zalecen w celu ustalenia stanu ich realizacji oraz
prowadzenie czynnosci sprawdzajacych stuzacych dokonaniu oceny sposobu
wdrozenia i skutecznosci zalecen zrealizowanych przez audytowanego,

9. opracowywanie i aktualizacja regulacji wewnetrznych dotyczgcych audytu,

10.inne zadania zlecone przez przetozonego a nie objete niniejszym zakresem
obowigzkow, zwigzane z zatrudnieniem na stanowisku audytora

7. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e zatrudnienie w wymiarze czasu pracy 1/8 etatu w zadaniowym systemie czasu
pracy; z wybranym kandydatem zostanie zawarta umowa o prace na czas
okreslony z mozliwoscig przedtuzenia jej na czas nieokreslony — z zastrzezeniem
realizacji obowigzku odbycia stuzby przygotowawczej - ha zasadach okre$lonych
w ustawie o pracownikach samorzgdowych;

praca w budynku Starostwa i poza nim;

pomieszczenia biurowe spetiajgce wymogi BHP;

budynek wyposazony w podjazd i winde;

praca z przewagg wysitku umysfowego, lekka siedzgca, samodzielna, wymagajgca
dobrej ostroéci wzroku;

praca przy monitorze ekranowym,

obstuga urzadzeri biurowych.
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8. Wskaznik zatrudnienia os6b niepefnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaZnik
zatrudnienia 0oséb niepemosprawnych w Starostwie — w rozumieniu przepisow ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych — jest
wyzszy hiz 6%.

9. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) zawierajgcy doktadny wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy
kandydata oraz przebieg nauki z wyszczegobinieniem wszystkich ukonczonych szkot
i uczelni,

2) list motywacyjny,

3)podpisany  oryginaf kwestionariusza 0sobowego  0Soby ubiegajgcej  sie

o zatrudnienie wg podanego wzoru®,



4)podpisany oryginat oswiadczenia o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wg podanego wzoru*,

4) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

5) kserokopia Ilub odpis dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,
doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje i umiejetnoscei ($wiadectw pracy, dyplomow,
zas$wiadczen itp.),

6) o$wiadczenie 0 niekaralnoéci za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego oraz
umysine  przestepstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do
przediozenia za$wiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny),

7) o$wiadczenie o posiadaniu przez kandydata petni praw publicznych,

8)oswiadczenie 0 posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajgcego na
wykonywanie ¢zynnosci objetych zakresem zadan audytora wewnetrznego w Starostwie
Powiatowym w Ropczycach, (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedfozenia,
wystawionego przez lekarza medycyny pracy zaswiadczenia o stanie zdrowia),
9) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
10) inne dokumenty potwierdzajgce uprawnienia, kwalifikacje i umiejetnosci oraz
dokumenty majgce wplyw na zatrudnienie,

12) dokumenty potwierdzajace znajomosc jezyka polskiego (dotyczy kandydatow
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego):

o certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajgcy zdany egzamin z jezyka
polskiego na poziomie Srednim ogoinym lub zaawansowanym, wydanym przez
Panstwowg Komisje,
pos$wiadczona znajomosc jezyka polskiego jako obcego,
dokument potwierdzajgcy ukoriczenie studiow wyzszych prowadzonych w jezyku
polskim,

o $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie o$wiaty.

W przypadku uzyskania dyplomu potwierdzajgcego wyzsze wyksztaicenie uzyskane
na uczelni zagranicznej, prosimy o kopie potwierdzenia uznania dyplomu przez
Biuro Uznawalnosci Wyksztafcenia i Wymiany Miedzynarodowej lub nostryfikacji
dyplomu.

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentow w jezyku obcym, nalezy
dofgczyé ich tlumaczenie na jezyk polski dokonane bezposrednio przez kandydata,
piuro umaczen lub tlumacza przysiegiego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne t. list motywacyjny, szczegolowe CV - powinny
byé podpisane i opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu naboru — art. 6 ust. 1 lit. a ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych —
RODO z dnia 27 kwietnia 2016 r. - Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.”.

Dokumenty skfadane w formie kserokopii powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem przez sktadajacego.

10. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej
napisem: ,Oferta na stanowisko Audytora wewnetrznego W Starostwie
Powiatowym w  Ropczycach” —w siedzibie  Starostwa  Powiatowego
w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce, w pokoju nr 314 — sekretariat
(Il pietro) w nieprzekraczalnym terminie do dnia_24 sierpnia 2020 r. do godz. 16.00.

Oferty zfozone po tym terminie nie beda rozpatrywane. Decyduje data doreczenia.
Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne okreélone w niniejszym ogfoszeniu




zostang powiadomieni telefonicznie lub elektronicznie o terminie kolejnego etapu naboru.

Niezwiocznie po przeprowadzonym naborze, informacja © wynikach naboru zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej bip.spropczyce.pl i na tablicy ogtoszen
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Procedura naboru odbedzie si¢ zgodnie z ustawg Z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) oraz Regulaminem naboru
na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ropczycach wprowadzonego
Zarzgdzeniem nr 8/2009 Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 10 lutego 2009 r.

L formularz kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie oraz formularz oéwiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych mozna pobrac ze strony Starostwa Powiatowego w Ropczycach: www.spropezyce.pl, zakladka Druki do pobrania” — Wydziat
Organizacyjny i Kadr.



