Uchwata Nr XLIV/267/2022
Rady Powiatu Ropczycko - Sedziszowskiego
z dnia 28 listopada 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaty wiasnej nr XXXVII/231/2022 z dnia 9 marca 2022r.
okreslajacej zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, na ktére przeznacza sie srodki z PFRON w 2022 r.

Na podstawie art. 12 pkt 11) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym  (jed. tekst Dz. U. 2022, poz. 1526) oraz art. 35a ust. 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (jed. tekst Dz. U. 2021, poz. 573 z p62n.zm.)

Rada Powiatu Ropczycko - Sedziszowskiego, uchwala co nastepuije:

§1. W uchwale wilasnej nr XXXVII/231/2022 z dnia 9 marca 2022r. w sprawie
okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0s6b
niepetnosprawnych, na ktére przeznacza sie $rodki z PFRON w 2022r. postanawia
si¢ zmieni¢ zalgcznik nr 1 poprzez zmiang kwot na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych zgodnie z zatacznikiem
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Nadzér nad wykonaniem uchwatly powierza sie Komisji Zdrowia, Bezpieczeristwa
i Spraw Spotecznych.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLIV/267/2022
Rady Powiatu Ropczycko - Sedziszowskiego
z dnia 28.11.2022r.

Lp. Nazwa zadania Plan na 2022 r.
1. |Zobowigzania dotyczgce dofinansowania kosztéw dziatania 2 589 600,00
warsztatow terapii zajeciowej (art. 35 a)
Rehabilitacja zawodowa 40 000,00
2. |Dokonywanie  zwrotu  kosztéw  poniesionych  przez 0,00
pracodawce: adaptacji pomieszczen zaktadu pracy do
potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, adaptacji lub nabycia
urzadzen utatwiajacych osobie niepetnosprawnej wykonywanie
pracy lub funkcjonowanie w zakladzie pracy, zakup i
autoryzacje oprogramowania na uzytek pracownikéw
niepetnosprawnych oraz urzadzen technologii
wspomagajacych  lub  przystosowanych do  potrzeb
wynikajacych z ich niepelnosprawno$ci, rozpoznania przez
stuzby medycyny pracy tych potrzeb (art.26),
3. |[Zwrot kosztow zatrudnienia pracownikéw pomagajacych 0,00
pracownikom niepetnosprawnym w pracy (art. 26 d),
4. |Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby 0,00
niepetnosprawnej (art.26 e),
5. | Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz 0,00
0s6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy i
niepozostajgcych w zatrudnieniu (art. 11).
6. |Finansowanie kosztdw szkolenia i przekwalifikowania 0,00
zawodowego 0s6b niepetnosprawnych (art. 40).
7. | Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce 0,00
na szkolenia zatrudnionych oséb niepetnosprawnych (art.41).
8. [Udzielanie dofinansowania do wysokosci 50 % 0,00
oprocentowania kredytdw bankowych, zaciggnietych przez
osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci
gospodarczej lub prowadzenie wtasnego lub dzierzawionego
gospodarstwa rolnego (art. 13).
9. |Przyznawanie osobom niepetnosprawnym $rodkéw na 40 000,00
rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej, rolniczej albo na
whiesienie wkiadu do spéldzielni socjalnej (art. 12 a).
Rehabilitacja spoteczna 1 057 429,00
10. | Dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich 120 000,00
opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych (art. 35 a).
11. | Dofinansowanie organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki 19 000,00
0s6b niepelnosprawnych (art. 35 a).
12. | Dofinansowanie zaopatrzenia, przedmioty ortopedyczne 696 561,00
i Srodki pomocnicze (art. 35 a)
13. | Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych (art. 35 a) 82 212,00
14. | Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie (art. 35 100 000,00
a)
15. | Dofinansowanie likwidaciji barier technicznych (art. 35a) 30 000,00
16. | Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny (art.35a) 9 656,00
17. | Zadania zlecone zgodnie z art. 36 (art. 35 a, ust. 1, pkt 9 ¢). 0,00
OGOLEM 3 687 029,00
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