Uchwata Nr XXXI11/252/2014
Rady Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 25 sierpnia 2014 r.

w sprawie: regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli.

Dziatajgc na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r,, poz. 191) w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt. 1
i art. 12 pkt 11 ustawy o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r,,
poz.595 z p6ézn. zm.)

Rada Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego uchwala, co nastepuje:

§1. Uchwala sie Regulamin przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiggniecia
dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze, w tym za realizacje zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty.

§2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ropczycko-
Sedziszowski,

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Ropczycko-Sedziszowski,

3) Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowawcéw i innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych

o ktérych mowa w pkt 2.
4) Kwocie bazowej — kwocie okreslanej corocznie dla nauczycieli w ustawie
budzetowe;j.

§3. 1. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.
2. Ustala sie nastepujacy podziat funduszu nagréd:
a) 30% tego funduszu na nagrody Starosty
b) 70% tego funduszu na nagrody dyrektoréw szkét i placéwek oswiatowo-
wychowawczych.
§4. 1. Srodki na nagrody Starosty planowane sg w rocznym planie finansowym
powiatu, a $rodki na nagrody dyrektora w rocznym planie finansowym szkoty.
2. Ustala sie nagrody ze specjalnego funduszu nagréd w wysokosci:
1) nagroda organu prowadzacego w wysoko$ci od 80%do 125% kwoty bazowe;j,
2) nagroda dyrektora w wysokosci od 50% do 80 % kwoty bazowe;j.
3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd wyptaca sie nie pézniej niz do konca
miesigca, w ktérym nagroda zostata przyznana.



§5. 1. Nagrody Starosty/Dyrektora moga by¢ przyznawane z okazji:

1)
2)
3)

Dnia Edukacji Narodowej,

waznych wydarzen w zyciu szkoty lub placéwki o$wiatowo-wychowawcze;j,
waznych wydarzen wynikajacych z wykonywania pracy zawodowej,
dotyczacych indywidualnie nauczycieli.

2. Nauczyciel, ktéoremu zostata przyznana Nagroda Starosty lub Dyrektora

otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego aktach osobowych.

§6. Nagrode Dyrektora mogg otrzymaé nauczyciele, ktérzy posiadajg co najmniej
dobrg ocene pracy lub pozytywng ocene dorobku zawodowego, przepracowali
w danej szkole co najmniej 1 rok oraz sg zatrudnieni w wymiarze zaje¢ co najmniej 2
etatu, a ponadto wykazujg szczeg6lng aktywno$¢ i znaczgce wyniki w zakresie:
pracy dydaktycznej:

1.

a)

b)

c)

uzyskujg dobre i bardzo dobre wyniki nauczania udokumentowane w pracy
Zz uczniami zdolnymi i stabymi, osigganiem przez ucznibw sukcesow
naukowych (olimpiady, konkursy przedmiotowe, badanie wynikéw nauczania)
oraz sportowych;

poswiecajg uczniowi dodatkowy czas pracujgc nieodptatnie (poza lekcjami )
z uczniami zdolnymi i stabymi;

wprowadzaja innowacje pedagogiczne i wychowawcze, nowatorskie
metody i formy pracy dydaktyczno — wychowawczej;

d) uczestniczg w réznych formach doskonalenia zawodowego.

2. pracy wychowawczej:

4.

a)

b)
c)

d)

prowadzg urozmaicong dziatalno$¢ wychowawczg w szkole poprzez udziat
mtodziezy w imprezach kulturalnych, sportowo — rekreacyjnych i innych
(np. wycieczki , rajdy , itp.);

organizujg imprezy i uroczysto$ci wewnatrzszkolne wraz z wyj$ciem do
szerszego $rodowiska;

ksztaftujg u ucznidbw postawy aktywne, otwarte i twércze, rozwijajg ich
samodzielno$¢ i samorzadnosé;

motywujg ucznidéw do osiggania wysokich wynikéw w nauce.

pracy opiekunczej:

a)

b)

c)
d)

zapewniajg skuteczng pomoc i otaczajg opiekg uczniéw bedgcych w trudne;j
sytuacji materialnej, zyciowej lub rodzinnej, szczegoélnie z rodzin
patologicznie zagrozonych, z zaburzeniami w rozwoju psychofizycznym,
majgcym trudnosci realizacji obowigzujgcych ich wymagan edukacyjnych
oraz przystosowaniem do zycia w grupie,

opiekujg sie réznymi projektami uczniowskimi ( np. gazetka szkolna, teatr,
kabaret, programy unijne, itp.),

opiekujg sie organizacjami uczniowskimi,

zapewniajg bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote lub placéwke oswiatowo-wychowawcza.

realizujg inne zadania statutowe szkoty.

§7. Nagrode Starosty moga otrzymaé nauczyciele wyrdzniajacy sie w pracy
dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej, oraz nauczyciele zajmujgcy stanowiska
kierownicze, ktérych szkoty uzyskujg dobre i bardzo dobre wyniki pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuriczej, a ponadto:

a) zapewniaja bezpieczeristwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢



organizowanych przez szkote lub placowke oswiatowo-wychowawczg,

b) ktorych uczniowie osiggneli sukcesy w zakresie sportu, konkursach
przedmiotowych, artystycznych na szczeblu ponadpowiatowym, regionalnym,
wojewodzkim lub centralnym,

c) wzorowo wspotpracujg z Radg Rodzicéw, organem prowadzgcym, organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny i instytucjami wspomagajgcymi szkote
w realizacji jej statutowych zadan;

d) wykazujg szczegdlng troske o czystos¢ iestetyke w szkole lub placowce
os$wiatowo-wychowawczej i otoczeniu,

e) racjonalnie gospodarujg $rodkami finansowymi;

f) pozyskujg $Srodki pozabudzetowe, dzieki ktérym mozliwa jest poprawa
poziomu pracy szkoty;

g) godnie reprezentujg szkote w Srodowisku.

§8. 1. Whioski o przyznanie nagrody Starosty, dla nauczyciela zatrudnionego w danej

szkole, mogq sktadad;

) Dyrektor szkoly,

Rada Pedagogiczna

Komisja Edukaciji, Kultury, Sportu i Turystyki Rady Powiatu,

Zarzad Powiatu,

Miedzyzaktadowe organizacje zwigzkowe.

2. Wzbér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik nr 1 do
Regulaminu.

o=

§9. 1. Wnioski o przyznanie nagrody Dyrektora szkoty moga sktadac:
1) Rada Pedagogiczna,
2) Rada Rodzicéw,
3) Organizacje zwigzkowe dziatajgce w szkole.
2. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.

§10. Starosta Ropczycko-Sedziszowski i dyrektor szkoly moze z wtasnej inicjatywy
przyzna¢ nagrode nauczycielowi. W takim przypadku nie ma obowigzku wypetniania
whniosku, o ktérym mowa w §8i w §9 .

§11. 1. Whnioski o przyznanie nagréd Dyrektora winny byé sktadane do Dyrektora
szkoly lub placowki oswiatowo-wychowawcze] do dnia 30 wrzesnia z okazji Dnia
Edukacji Narodowej i w innych uzasadnionych terminach.

2. Wnioski o przyznanie nagrod Starosty winny byé¢ skladane do Wydziatu Edukacji
i Spraw Spofecznych Starostwa Powiatowego w Ropczycach do 30 wrzeénia z okazji
Dnia Edukacji Narodowej i w innych uzasadnionych terminach.

§12. Nauczyciel, w tym nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze moze otrzymaé
w danym roku szkolnym co najwyZej jeden raz nagrode Dyrektora lun nagrode
Starosty.

§13. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu oraz dyrektorom szkot
i placowek systemu o$wiaty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego.
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§14. Traci moc Uchwata Nr XXIX/210/2009 Powiatu Ropczycko-Sedziszo-
wskiego w Ropczycach z dnia 29 wrze$nia 2009 r.

§15. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego.




Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXII/2562/2014
Rady Powiatu  Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 25 sierpnia 2014 . w sprawie
przyznawania nagréd dla nauczycieli

Whiosek
o przyznanie nagrody Starosty Ropczycko-Sedziszowskiego

Zgtaszam wniosek o przyznanie Nagrody Starosty Ropczycko-Sedziszowskiego

Pani/Panu
(UL geTe b4 4 =Y =T 4 o 1V R PP
posiadajgcej/lemu stopiefi awansu zawodOWEgO .............ooeviiiiiiiiiiiiiiiineieen
StaZ Pracy W SZKOIE .........ccoii i
ZAtTUANIONEIEIMU W ..ottt it et e et et e ettt et e et e e e
(nazwa szkoly, stanowiska pracy)

Dotychczasowe otrzymane nagrody, rok ich otrzymania......................cod
Ocena pracy pedagogicznej ~ rok jej dokonania ..................coooeiiiiiiini e,
8y - T (o L 1= o 1= PP

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

......................................................................................

(miejsce i data) (pieczec) (podpis)

Decyzja Starosty

............................................................................................................

(pieczeC i podpis Starosty)

. PRZEWOD
Ropczyce, dnia .........cooveeeevii
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Zalaeznik Nr 2 do Uchwaly Nr XXX11/252/2014
Rady Powiatu Ropczycko-Sgdziszowskiego
z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie
przyznawania nagréd dla nauczycieli

Whniosek

o przyznanie Nagrody Dyrektora ............. . reraranearerrseeanararasaran
(nazwa szkoly)

Zgtaszam wniosek o przyznanie Nagrody Dyrektora

Pani/Panu
U] oTo b0 T=Y 1<) o 011 O
posiadajgcej/femu stopiert awansu ZaWOdOWEGO .............cooviiiiiiiiiien i,
Staz Pracy WSzkole ...
ZatrudnIONE/EMU W .....oooiii it e

(nazwa szkoty, stanowiska pracy)

Dotychczasowe otrzymane nagrody, rok ich otrzymania.....................c..cccoeee

...............................................................................................................
..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................

......................................................................................

(miejsce i data) (pieczed) (podpis)

Decyzja Dyrektora

....................................

(pieczec i podpis Dyrekiora)

. PRZEWODNI
Ropeczyce, dnia ..............ccoeeiviviiii,
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