
Uchwala Nr X11/95/2016 
Rady Powiatu Ropczycko - Sqdziszowskiego 

z dnia 27 stycznia 201 6 r. 

w sprawie zatwierdzenia Statutu Zespolu Opieki Zdrowotnej w Ropczycach 

Dzialajqc na podstawie art 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czemca 1998 r. o samorzqdzie 
powiatowym (t j. Dz. U. 201 5 r. poz. 1445 ) w zwiqzku z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 
201 1 r. o dzia/alnosci leczniczej (t.j. Dz. U. 2015 poz. 61 8 z poin. zm.) 

Rada Powiatu Ropczycko - Sqdziszowskiego, uchwala co nastqpuje: 

51. Rada Powiatu Ropczycko - Sqdziszowskiego uchwala Statut Zespolu Opieki 
Zdrowotnej w Ropczycach w brzmieniu stanowiqcym zalqcznik do niniejszej 
uchwaly. 

52. Wykonanie uchwaly powierza siq Zarzqdowi Powiatu Ropczycko - 
Sedziszowskiego. 

53. Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza sie Komisji Zdrowia 
i Bezpieczenstwa. 

54. Traci moc Uchwala Nr XXIX1218/2014 Rady Powiatu Ropczycko - 
Sedziszowskiego z dnia 28. 02.2014 r. 

55. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku 
Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego. 



Zalqcznik do uchwaly nr X1119512016 

Rady Powiatu Ropczycko - Sqdziszowskiego 

z dnia 27 stycznia 2016r. 

S T A T U T  

Zespolu Opieki Zdrowotnej w Ropczycach 

RozdziaC I 
Postanowienia ogolne 

§ 1 
I .  Zespot Opieki Zdrowotnej w Ropczycach zwany dalej ,,ZespdemN jest 

samodzielnym publicznym zakladem opieki zdrowotnej bqdqcym podmiotem 
leczniczym niekdqcym przedsiebiorcq w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 15 
kwietnia 201 1 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U.2015 poz. 618 t. j. z poin. zm.). 

2. Siedzibq Zespdu Opieki Zdrowotnej jest miasto Ropczyce. 
3. Podmiotem tworzqcym Zespolu jest Powiat Ropczycko - Sqdziszowski. 
4. Zespol posiada osobowosC prawnq i jest wpisany do Krajowego Rejestru 

Sqdowego. 
5. Nadzor nad dzialalnosciq Zespdu sprawuje Powiat Ropczycko - Sedziszowski. 

§ 2 
Zesp6t dziala na podstawie: 
1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2015 poz. 618 

t. j. z pozn. zm.). 
2. Niniejszego Statutu. 
3. Innych, obowiqzujqcych w zakresie prowadzonej dzialalnosci przepisow prawa. 

Rozdzial II 
Cele i zadania ZespoCu 

§ 3 
1 . Podstawowym celem dzialania Zespdu jest wykon ywa nie dzialalnosci leczniczej 

poprzez udzielanie Swiadczen zdrowotnych. 
2. Celem Zespdu jest rowniei promocja zdrowia i realizacja zadan dydaktycznych 

i badawczych w powiqzaniu z udzielaniem Swiadczen zdrowotnych i promocjq 
zdrowia, w tym wdraianie nowych technologii medycznych oraz metod leczenia. 

Do zadan Zespdu nalety: 
§ 4 

1. Udzielanie Swiadczen szpitalnych obejmujqcych kompleksowe Swiadczenia 
zdrowotne wykonywane calq dobe polegajqce na diagnozowaniu, leczeniu, 
pielqgnacji, rehabilitacji, kt6re nie mogq by6 realizowane w ramach innych 
stacjonarnych i calodobowych Swiadczen lub ambulatoryjnych swiadczen 
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zdrowotnych, oraz udzielanie swiadczeh udzielanych z zamiarem zakonczenia ich 
udzielania w okresie nieprzekraczajqcym 24 godzin. 

2. Udzielanie stacjonarnych i catodobowych swiadczen zdrowotnych innych n i i  
szpitalne, ktore obejmujq swym zakresem swiadczenia opiekuncze, pielegnacyjne, 
paliatywne, swiadczenia z zakresu opieki dtugoterminowej, rehabilitacji leczniczej, 
leczenie uzaleznien, psychiatrycznej opieki zdrowotnej, udzielanie pacjentom 
catodobowych istacjonarnych swiadczen zdrowotnych w odpowiedni 
urzqdzonych, stalych pomieszczeniach. 

3. Wykonywanie badah diagnostycznych wykonywanych w celu rozpoznania 
i ustalenia dalszego postepowania leczniczego. 

4. Udzielarlie swiadczen w ramach ratownictwa medycznego. 
5. Prowadzenie dziatalnosci majqcej na celu promocje zdrowia. 
6. Uczestniczenie w ksztatceniu osob wykonujqcych zawod medyczny na zasadach 

okreslonych w od rebnych przepisach dotyczqcych ksztatcenia tych osob, w tym 
utatwianie podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz prowadzenie dziatalnosci 
szkoleniowej, w szczegolnosci stazy podyplomowych i specjalizacyjnych. 

7. Prowadzeniu prac badawczych w szczegolnosci w zakresie badan klinicznych 
oraz eksperymentu medycznego. 

8. Udzielanie swiadczen zdrowotnych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej i 
innych swiadczen zdrowotnych. 

9. Zesp6t moze prowadzic bez szkody dla jakosci i dostepnosci realizowanych 
statutowo swiadczen zdrowotnych, dziatalnos6 gospodarczq inna niz dziatalnosc 
lecznicza na zasadach i w granicach okreslonych odrebnymi przepisami, 
polegajqcej na: 
a) wynajmowaniu pomieszczen i nieruchomosci na cele zwiqzane z potrzebami 

bytowymi pracownikow i pacjentow oraz inne cele uiytkowe, 
b) swiadczeniu uslug w zakresie: 

- ustug kserograficzne, 
- ustug transportowe, w tym transport medyczny, 
- ustugi sterylizacji sprzetu , 
- prowadzenie parkingow, 
- sprzedai prac plastycznych i plastyczno - uzytkowych wykonanych przez 

pacjentow Zespdu, w ramach psychoterapii i terapii zajqciowej, 
- sprzedaz produktow spozywczych przygotowanych przez kuchnie szpitalnq, 

10.Zespd moze prowadzic dla placowek szkolnych, oswiatowo - wychowawczych, 
organizacji spotecznych, stowarzyszen, zainteresowanych osob fizycznych 
szkolenia, konferencje, kursy w zakresie promocji zdrowia. Zespd moze udostepniac 
swoje mienie na ten cel innym podmiotom. 

I I. Obowiqzek realizacji zadan na rzecz obronnosci panstwa. 

Rozdzial Ill 
Organy Zespolu 

Organami Zespdu sq: 
1. Dyrektor Zespdu, 
2. Rada Spdeczna. 

§ 6 
1. Dyrektor jest przeloionym wszystkich pracownikow Zespdu oraz dokonuje wobec 

nich czynnosci z zakresu prawa pracy. 
2. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy: 

a) Zastqpcow Dyrektora, 
b) GIownego Ksiqgowego, 



c) Przeloionej Pielegniarki, 
d) Kierownikow bezposrednio mu podleglych komorek organizacyjnych wchodzqcych 

w s klad Zespolu , 
e) Pracownikow na stanowiskach samodzielnych. 

§ 7 
Dyrektor zarzqdza i kieruje Zespdem, a takze reprezentuje Zespol na zewnqtrz. 

§ 8 
1. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczqce funkcjonowania Zespdu i ponosi 

odpowiedzialnosC za zarzqdzanie Zespolem. 
2. Zastqpcy dyrektora, glowny ksiqgowy oraz kierownicy dzialajq w granicach 

umocowania. 
3. Dyrektor moie ustanowic peinomocnikow do realizacji okreslonych zadari Zespdu 

ustalajqc kaidorazowo zakres i czas ich umocowania. 

§ 9 
Do zadan Dyrektora naleiy w szczegolnosci: 
1. Organizowanie pracy Zespdu w sposob zapewniajqcy prawidlowe wykonanie 

dzialalnosci leczniczej oraz innych zadan statutowych Zespdu, zapewniajqce 
dzialanie Zespdu zgodne z obowiqzujqcymi przepisami i zasadami, w zakresie 
ustalonym zawartyrr~i umowami. 

2. Naleiyte gospodarowanie mieniem Zespolu oraz mieniem Powiatu Ropczycko- 
Sedziszowskiego przekazanym w uiytkowanie Zespolu. 

3. Wydawanie zarzqdzeri, regulaminow i innych aktow prawa wewnqtrznego 
Zespdu. 

§ 10 
Oswiadczenia woli w imieniu Zespdu sktada Dyrektor lub osoba przez niego 
upowainiona. 

§ 11 
1. W Zespole dziala Rada Spdeczna, ktora jest organem inicjujqcym 

i opiniodawczym podmiotu, tworzqcego, oraz organem doradczym Dyrektora 
Zespdu Opieki Zdrowotnej. 

2. Radq Spdecznq powoluje i odwduje Rada Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego 
w trybie i skladzie okreslonym odrqbnymi przepisami. 

4. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata, z zastrzeieniem, ze po uptywie kadencji 
Rada Spdeczna dziala do czasu powdania skladu osobowego kolejnej kadencji. 

§ 12 
1. W posiedzeniach Rady Spdecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele 

organizacji zwiqzkowych dzialajqcych w Zespole. 
2. W posiedzeniach Rady Spdecznej majq prawo uczestniczyC z glosem 

doradczym, na zasadach okreslonych w ustawie, przedstawiciele samorzqdow 
zawodow medycznych i inne osoby zaproszone przez Przewodniczqcego Rady 
na wniosek Dyrektora lub Czlonkow Rady Spdecznej. 

1. Przed uptywem kadencji czlonka Rady Spdecznej moina odwdac w razie: 
a) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa zloionej na rqce Przewodniczqcego Rady 

Powiatu, 



b) odwolania czlonka przez podmiot delegujqcy dana osobq do skladu Rady 
Spdecznej, 

c) Czlonkostwo w Radzie Spdecznej wygasa z chwilq smierci czlonka tej Rady. 
2. Z wnioskiem o odwolanie czlonka Rady Spolecznej moze wystqpic: 

a) czlonek Rady Spdecznej, 
b) Rada Spdeczna, 
c) organ tworzqcy i nadzorujqcy, 
d) Dyrektor Zespolu. 

3. Wniosek Rady Spolecznej i Dyrektora Zespolu musi zawierac uzasadnienie. 

§ 14 
Do zadan Rady Spdecznej Zespdu nalezy: 
1. Przedstawianie podmiotowi tworzqcemu wniosk6w i opinii w sprawach: 

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjqcia darowizny nowej aparatury 
i sprzqtu medycznego, 

b) zwiqzanych z przeksztatceniem lub likwidacjq, rozszerzeniem lub 
ograniczeniem dzialalnosci, 

c) przyznawarria kierownikowi nagrod, 
d) rozwiqzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem. 

2. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach: 
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 
c) kredytow bankowych l i ~ b  dotacji, 
d) podzialu zysku, 
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjqcia darowizny nowej aparatury 

i sprzqtu medycznego, 
f )  regulaminu organizacyjnego. 

3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, 
z wylqczeniem spraw podlegajqcych nadzorowi medycznemu. 

4. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej. 
5. Wykonywanie innych zadah okreSlonych w ustawie i statucie. 

§ 15 
Od uchwaty Rady Spdecznej Dyrektorowi Zespdu przysluguje odwdanie do 
podmiotu tworzqcego. 

§ 16 
Sposob zwdywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb jej pracy i podejmowania 
uchwal okreSla Regulamin Rady Spolecznej uchwalony przez Radq Spdecznq i 
zatwierdzony przez Radq Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego. 

Rozdziat IV 
Struktura organizacyjna Zespotu 

§ 17 
W Zespole dzialajq nastqpujqce przedsiqbiorstwa: 
1. Szpital Powiatowy w Sqdziszowie Malopolskim. 
2. Za ktad Pielqgnacyjno-Opiekunczy w Sqdziszowie Malopolskim. 
3. Przychodnia Rejonowa w Ropczycach. 
4. Przychodnia Rejonowa w Sqdziszowie Malopolskim. 
5. Ratownictwo Medyczne. 

§ 18 
W sklad Zespdu wchodzq komorki organizacyjne: 
1 . Jednostki dzialalnosci medycznej. 
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2. Jednostki dzialalnosci pozarnedycznej oraz inne stanowiska pracy zajrnujqce siq 
sprawarni: dzialalnosci pozarnedycznej oraz inne stanowiska pracy zajrnujqce siq 

a) kadrowo - ksiqgowyrni, 
b) organizacji i nadzoru 
c) rozliczeh z platnikarni za swiadczenia zdrowotne oraz podrniotarni 

wspolpracujqcyrni z Zespdern przy udzielaniu swiadczen zdrowotnych, 
d) zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Zespdu. 

3. Szczeg6towq strukturq organizacyjnq Zespolu, rodzaj dzialalnosci leczniczej i 
zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych, organizacjq i zadar~ia 
poszczegolnych kornorek organizacyjnych, spos6b kierowania kornorkarni 
organizacyjnyrni, a takze inne kwestie przewidziane przepisami ustawy o 
dzialalnosci leczniczej okresla Regularnin Organizacyjny ustalony przez 
Dyrektora i zaopiniowany przez Radq Spdecznq. 

§ 19 
Dzialalnosciq poszczegolnych przedsiqbiorstw i kornorek organizacyjnych Zespolu 
kierujq: 
1. Szpitalern Powiatowyrn - Zastqpca Dyrektora ds. lecznictwa, bqdqcy jednoczesnie 

Naczelnyrn Lekarzern Szpitala. 
2. Zakladern Pielqgnacyjno-Opiekunczyrn - Kierownik. 
3. Ratownictwern Medycznyrn - Kierownik. 
4. Przychodr~iarni - Kierownicy. 

§ 20 
W zaleznosci od potrzeb po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Spolecznej i zgody 
Rady Powiatu Dyrektor Zespdu rnoie tworzyc lub likwidowac filie Przychodni 
Rejonowej w Ropczycach i Sqdziszowie Malopolskirn, oddziaty szpitalne. 

Rozdziat V 
Gospodarka finansowa 

§ 21 
Zespol prowadzi gospodarkq finansowq na zasadach okreslonych przepisarni prawa. 

§ 22 
Zesp6t gospodaruje sarnodzielnie przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie 
nieruchornosciarni powiatu, grnin oraz rnajqtkiern wlasnyrn zgodnie z obowiqzujqcyrni 
aktarni prawnyrni. 

§ 23 
Podstawq gospodarki finansowej Zespolu jest plan finansowy ustalony przez 
Dyrektora Zespdu. 

§ 24 
Zespol sporzqdza bilans i ustala wynik finansowy swojej dzialalnosci. 

§ 25 
1. 0 podziale zysku decyduje dyrektor, po zasiqgniqciu opinii Rady Spdecznej. 
2. Zesp6t pokrywa we wlasnyrn zakresie ujernny wynik finansowy swojej dzialalnosci. 
3. Powiat Ropczycko-Sqdziszowski rnoze pokryc ujernny wynik finansowy Zespdu 

w przypadku przewidzianyrn w ustawie o dzialalnosci leczniczej. 



§ 26 
1. Rada Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego wybiera podmiot uprawniony do 

badania sprawozdania finansowego Zakladu. 
2. Rada Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego zatwierdza roczne sprawozdanie 

finansowe Zespolu, po uprzednim zaopiniowaniu przez Radq Spolecznq. 

Rozdziat VI 
Postanowienia koncowe 

§ 27 
1. Zmiany w statucie mogq byc wprowadzane w trybie wtasciwym do jego 

uchwalenia. 
2. Zmiany zapisow Statutu po wyczerpaniu procedury okreslonej w ust. 1 wymagajq 

ujawnienia w Rejestrze zaktadow opieki zdrowotnej prowadzonym przez 
Wojewodq Podkarpackiego i w Sqdzie Rejonowym KRS w Rzeszowie. 

§ 28 
Statut wchodzi w iycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w dzienniku 
urzqdowym wojewodztwa. 

§ 29 
Traci moc Uchwata Nr MIX121 812014 Rady Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego z 
dnia 28.02.2014 r. 


