Zarzadzenie Nr 15/2016
Starosty Powiatu Ropcezycko — S¢dziszowskiego
w Ropczycach z dnia 22 lutego 2016 r.

W sprawie:
zmiany do Zarzadzenia Nr 12/2012 z dnia 27 marca 2012 r. dotyczacego regulaminu
gospodarowania srodkami zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Dzialajgc na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczer socjalnych (ij. Dz. U. z 2015 r, poz. 111 z pdzn. zm.) oraz art. 35 ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzqgdzie powiatowym ( tj. Dz. U. z 2015 r, poz.1445 z poin. zm.)
po uzgodnieniu z Komisjg Socjalng

zarzadzam co nast¢puje:
§ 1.Wprowadzam zmian¢ do regulaminu:

1). § 3 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:

,;Osoby pobierajace emerytury, renty dla ktorych Pracodawca ( Starostwo Powiatowe, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie oraz Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego jezeli nie doszlo
do rozwigzania umowy o wspdlnej dzialalnosci socjalnej ) byt ostatnim miejscem zatrudnienia
oraz emeryci i rencisci Urzedu Rejonowego w Ropczycach.”

2)
§ 4 pkt.1 otrzymuje brzmienie:

» Wypoczynek w formie:

— doplaty do skierowan na wypoczynek letni i zimowy zorganizowany w formie wczasow, kolonii
dla dzieci i obozéw milodziezy (taka doplata obejmuje rdéznice migdzy faktyczng ceng
skierowania, a odplatnoscig pracownika ustalong corocznie w tabeli odptatnosci w przypadku
gdy w planie na dany rok zostang uj¢te przedmiotowe doplaty);

— doplaty do wypoczynku organizowanego przez pracownikOw oraz emerytow i rencistow
we wlasnym zakresie tzw. ,weczaséw pod gruszg”. Podstawa do przyznania doplaty jest
wniosek urlopowy potwierdzajacy wykorzystanie urlopu wypoczynkowego w ilosci
zapewniajace] wypoczynek przez co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych. Emeryci
1 rencisci - byli pracownicy- moga wystapi¢ o doptatg na wypoczynek organizowany
we wlasnym zakresie 1 raz w roku kalendarzowym;

~ doptate¢ do wypoczynku sobotnio — niedzielnego w tym organizowanego w réznych formach
przez pracodawce.”

3) § 6 otrzymuje brzmienie:

1.Wszelkie osoby zamierzajgce skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym z ulgowych $wiadczen
finansowanych z Funduszu powinny zlozy¢, w nieprzekraczajacym terminie do konca kwietnia
kazdego roku, w Wydziale Administracyjnym i Kadr informacj¢ o sytuacji zyciowej, rodzinnej
1 materialne] wraz z o$wiadczeniem o $rednim miesiecznym dochodzie przypadajacym na
jednego czlonka rodziny. ( zasady wyliczania dochodu beda podane w opracowanym corocznie
wzorze o$wiadczenia — informacji stanowiacy zalacznik do opracowanego preliminarza ).



2.0sobie, ktdra nie ztozy informacji wymienionej w ust. 1, lub zlozy ja po terminie pracodawca
jest uprawniony do nie przyznania $wiadczenia socjalnego.

3. Osoby zatrudnione w trakcie roku tj. po 30 kwietnia oraz osoby u ktdérych nastgpila istotna
zmiana wysokosci dochodu skladajg wniosek oraz o$wiadczenie do konca miesigca
poprzedzajgcego miesigc w ktorym cheg otrzymac dofinansowanie.

4. Do konica kwietnia danego roku $wiadczenia sg przyznawane w oparciu o zlozong informacije
z roku poprzedniego na podstawie aktualnej tabeli doptat.

5.Komisja Socjalna rozpatrujgca wnioski, o przyznanie ulgowego $wiadczenia finansowanego
z funduszu, w razie powzigcia watpliwosci co do wiarygodnosci danych przedstawionych w
informacji lub we wniosku moze zada¢ od skladajgcego takg informacje lub wniosek,
dokumentéw potwierdzajacych te dane (zaswiadczenie o dochodach z Urzedu Skarbowego, kopii
zlozonego zeznania PIT, kopii decyzji o przyznaniu emerytury, renty lub inne zaswiadczenia).
6.W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw, o ktéorych mowa w ustepie 5 uznaje sie,
Zze uprawniony nie wskazal wysokosci dochodu netto na jednego cztonka gospodarstwa
domowego. W takim przypadku stosuje si¢ § 6 ust. 2

7.0soba, ktora podala w o$wiadczeniu nieprawdziwe dane lub przedlozyla sfalszowany
dokument, zostaje obcigzona pelnymi kosztami wraz z odsetkami ustawowymi liczonymi
za okres od momentu uzyskania $wiadczenia do momentu jego zwrotu, poniesionymi przez
pracodawce w zwigzku z zakupem tego $wiadczenia.

8.W szczegblnie trudnej sytuacji zyciowej rodzinnej i materialnej osoby upowaznione mogg si¢
ubiega¢ o §wiadczenia bezplatne.

9.Przyktadowe wzory wnioskéw oraz tabele odptatnosci stanowigce podstawy do dofinansowania
do wypoczynku organizowanego przez Starostwo, we wlasnym zakresie i pomocy rzeczowej sa
ustalane corocznie przez Komisje Socjalng. Stanowig one zatgcznik do ustalonego corocznie
planu dochodéw i wydatkow.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Witojad Dardak
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