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SUMOSlW POWIATOWE 

W R o P  e ZYcAcH 
3 4 1  00 Ropczvce 
a. Kawpnicklej 5 Starosta Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego 

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 
Podinspektora 

w Wydziale Finansowym 
w Starostwie Powiatowym w Ropczycach 

I. Nazwa i adres jednostki: 
Starostwo Powiatowe w Ropczycach 
ul. Konopnickiej 5 
39- 100 Ropczyce 

2. Okreslenie stanowiska: podinspektor. 
3. Liczba stanowisk pracy, na ktore prowadzony jest nabor: I . 
4. OkreSlenie wymagan niezbqdnych: 

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej bqdz innych paristw, ktorym na 
podsta wie umow miedzynarodo wych lub przepiso w pra wa wspolnotowego 
przysluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz 
znajomosc jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach 
o sluzbie cywilnej; 
wyksztalcenie wyzsze, 
co najmniej 5 - letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku urzedniczym 
zwiqzanym z gospodarkq finansowq w jednostkach samorzqdu terytorialnego; 
znajomosc aktualnie obowiqzujqcych przepisow: ustiawy o finansach publicznych, 
ustawy o rachunkowosci oraz przepisow wykonawczych do ww. ustaw, 
pelna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych, 
niekaralnosC za umyslne pnestepstwo scigane z oskarienia publicznego lub 
umyslne pnestepstwo skarbowe, 
nieposzlakowana opinia, 
stan zdrowia pozwalajqcy na wykonywanie czynnoSci objetych zakresem zadari 
stanowiska pracy Podinspektora w Wydziale Finansowym. 

Okreslenie wymagan dodatkowych: 
znajomosc aktualnie obowiqzujqcych pnepisow prawa, w tym 
w szczegolnosci: ustawy o samorzqdzie powiatovvym, kodeksu postepowania 
administracyjnego, przepiso w wykonawczych do ww. usta w; 
umiejetnosC obslugi komputera i znajomosC komputerowego oprogramowania 
narz~dziowego - Microsoft Office (Word, Excel), 
umiejetnosd korzystania z programow ksiegowych, pro,gramu Platnik; 
umiejetnosc sporzqdzania przelewow bankowych systemem elektronicznym; 
umiejqtnoSC organizacji pracy, 
dyspozycyjnoSd., 
umiejetnosd i doswiadczenie w pracy grupowej. 



6. Wskazanie zakresu zadan: 
Prowadzenie spra w zwiqzanych z: 
analitycznym dekretowaniem dokumentow ksiegow,ych z dochodow Starostwa 
i dochodow zwiqzanych z realizacjq zadari z zakresu administracji rzqdowej; 
prawidlowym naliczaniem zestawieri dochodow Starosilwa i Skarbu Panstw;. 
sprawdzaniem raportd. w kasowych; 
obsiugq finansowo - ksiegowa dochodow budietowych Starostwa i dochodow 
Skarbu Paristwa; 
windykacjq naleinosci wraz z postepowaniem egzekuc:yjnym; 
sporzqdzaniem sprawozdawczosci z realizacji dochodow Starostwa 
i dochodow Skarbu Paristwa. 

7. lnformacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 
zatrudnienie w peinym wymiarze czasu pralcy; z wybranym kandydatem 
zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony z moiliwoSciq 
przediuienia jej na czas nieokreslony - na zasadach okreSlonych 
w usta wie o praco wnikach samorzqdowych; 
praca w budynku Starostwa i poza nim; 
pomieszczenia biuro we speiniajqce wymogi B HP; 
budynek wyposaiony w podjazd; 

praca wykonywana w bezpoSrednim kontakcie ze stronami; 
praca przy monitorze ekranowym powyiej 4 godziny na dobe; 
obsiuga urzqdzeri biurowych. 

8. Wskainik zatrudnienia osob niepelnosprawnych: 
W miesiqcu poprzedzajqcym date upublicznienia niniejszego ogioszenia wskainik 
zatrudnienia osob niepeinosprawnych w Starostwie - w rozumieniu przepisdw 
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoiecznej oraz o zatrudnianiu osob 
niepeinospra wnych -jest wyzszy n i i  6%. 

9. Wymagane dokumenty: 
I) iyciorys (CV) zawierajqcy dokiadny wykaz wszystkich dotychczasowych 
miejsc pracy kandydata oraz przebieg nauki z wyszczegdlnieniem wszystkich 
ukonczonych szkol i uczelni, 
2) list motywacyjny, 
3) podpisany oryginai kwestionariusza osobowego osoby ubiegajqcej sip 
o zatrudnienie*, 
4) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajqcych wyksztafcenie wyisze, 
5) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajqcych posiadanie kwalifikacje 
i umiejetnosci (dyplomow, zaS wiadczeri itp.), 
6) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popeinione umyslnie oraz 
umyslne przestepstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowiqzany bedzie do 
przedioienia zaswiadczenia o niekaralnoSci wydanego przez Krajowy Rejestr 
Kamy), 
7) oiwiadczenie o posiadaniu ptzez kandydata peini praw publicznych, 



8) oswiadczenie o posiadaniu pnez kandydata stanu zdrowia pozwalajqcego na 
wykonywanie czynnosci objetych zakresem zadan Podinspektora w Wydziale 
Finansowym, (wybrany kandydat zobowiqzany bedzie do pnediozenia, 
wystawionego przez lekarza medycyny pracy zaswiadczenia o stanie zdrowia), 
9) inne dokumenty potwierdzajqce uprawnienia, kwalifikacje i umiejqtnoSci oraz 
dokumenty majq ce wplyw na zatrudnienie. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, szczego~o we CV - powinny 
by6 podpisane i opatrzone klauzulq: ,, Wyraiam zgode na przetwarzanie moich 
danych osobowych zawadych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji 
procesu naboru zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych 
osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r. 
o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U. z 201 6 r. poz. 902)". 

10.Termin i miejsce skladania dokumentow: 
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac w zamknietej kopercie opatnonej 
napisem ,,ofeda na stanowisko Podinspektora w Wydziale Finansowym" 
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-700 
Ropczyce, w pokoju nr 314 - sekretariat (I1 piqtro) w nieprzekraczalnym terminie 
dnia 17 paidziernika 201 6 r. do aodz. 17.00. 

Oferty ziozone po tym terminie nie bedq rozpatrywane. Decyduje data doreczenia. 
Kandydaci, ktorzy spelniq wymagania formalne okreslone 
w niniejszym ogioszeniu zostanq powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy 
kwalifikacyjnej. 
Niezwiocznie po pneprowadzonym naborze, informacja o wynikach naboru zostanie 
upowszechniona w Biuletynie lnformacji Publicznej bip.spropczvce.pl i na tablicy 
ogioszeri w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach pnez okres co 
najmniej 3 miesiqcy. 

Procedura naboru odbedzie sie zgodnie z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samonqdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz Regulaminem naboru 
na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ropczycach wprowadzonego 
Zanqdzeniem nr 8/2009 Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 70 lutego 
2010 r. . 

/' 

formularz kwestionariusza osobowego osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie motna pobrad ze strony 
Starostwa Powiatowego w Ropczycach: www.s~ro~czvce .~ l ,  zakladka ,,Druki do pobrania" - Wydzial 
Administracyjny i Kadr. 


