Uchwata Nr XCIV/ 678/ 2017
Zarzadu Powiatu
Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie: ogtoszenia naboru partnera w projekcie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 201 6 r., poz. 814) w zwigzku z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2016.2017 t.j. z p6Zn. zm.)

Zarzad Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego, uchwala co nastepuje:

§1. Postanawia sie ogtosi¢ otwarty nabor partnera spoza sektora finanséw
publicznych w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego 2014-2020,
Os priorytetowa IX Jako$¢ edukaciji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.4 Poprawa
jakosci ksztatcenia zawodowego, w konkursie zamknietym nr RPPK.09.04.00-1P.01-
18-015/17.

§2. Zatwierdza sie Regulamin otwartego naboru partnera spoza sektora finansow
publicznych w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020,
Os priorytetowa IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.4 Poprawa
jakosci ksztatcenia zawodowego, w konkursie zamknietym nr RPPK.09.04.00-1P.01-
18-015/17, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
oraz Dyrektorowi Zespotu Szkét Technicznych im. prof. Karola Olszewskiego w
Sedziszowie Mip.

§4.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik do Uchwaty Nr XCIV/678/2017
Zarzadu Powiatu z dnia 30 marca 2017 r.

Regulamin
otwartego naboru partnera spoza sektora finanséw publicznych w celu wspélnego przygotowania i
realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego
2014-2020, Os priorytetowa IX Jakosé edukaciji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.4 Poprawa jakosci
ksztatcenia zawodowego, w konkursie zamknietym nr RPPK.09.04.00-IP.01-18-015/17.

§1
Zakres Regulaminu
Regulamin okresla cel i warunki uczestnictwa w naborze, kryteria wyboru partnera/partnerow, sposoéb
informowania o wynikach naboru oraz spos6b dziatania Komisji Wyboru Partnera.

§2

Cel i zasady naboru
1. Celem naboru jest wytonienie Partnera/Partneréw spoza sektora finansow publicznych, z ktérym/-i zostanie
nawigzana wspotpraca celem realizacji projektu w ramach Dziatania 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia
zawodowego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego 2014-2020
2. Wytoniony w naborze Partner/-rzy bedzie/lbedg wspétpracowat/-li z Partnerem Wiodacym w zakresie
przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, a w przypadku jego przyjecia do realizacji, bedzie/bedg
petnit/-ic role Partnera w realizacji projektu zgodnie z zakresem ustalonym w umowie partnerskiej.
3. Partnerem wiodgcym projektu bedzie Powiat Ropczycko — Sedziszowski/Zespot Szkot Technicznych im. prof.
Karola Olszewskiego.
4. Do zadan Partnera, wykonywanych na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie wraz z Partnerem
wiodacym, bedzie nalezala wspoipraca przy opracowaniu koncepcji projektu, zaplanowaniu dziatan
projektowych oraz wspofpraca przy opracowaniu szczegotowe] diagnozy potrzeb, obejmujacej inwentaryzacje
posiadanegoe przez szkole wyposazenia
5. Do zadan Partnera, wykonywanych wspolnie z Partnerem Wiodacym na etapie realizacji projektu, bedzie
nalezato m.in.:
a. Objecie patronatem ksztatcenia w zawodzie technik mechanik symbol cyfrowy 311504 (Utworzenie
klasy patronackiej)
b. Pomoc w opracowaniu modyfikacji programu do zawodu technik mechanik oraz zatwierdzenie
zmodyfikowanego programu do realizacji
c. Organizacja stazy dla wszystkich nauczycieli przedmiotow zawodowych mechanicznych uczacych
w zmodyfikowanym zawodzie technik mechanik w Zespole Szkét Technicznych im. prof. K.
Olszewskiego w Sedziszowie Matopolskim (160 godz. stazu na 1 nauczyciela)
d. Organizacja stazy wakacyjnych dla kazdego ucznia uczgcego sie wedtug zmodyfikowanego na
potrzeby pracodawcy programu w zawodzie technik mechanik w Zespole Szkét Technicznych im.
prof. K. Olszewskiego w Sedziszowie Matopolskim (300 godz. stazu na 1 ucznia)

e. Pomoc w opracowaniu programu stazy zawodowych dla nauczycieli i uczniow
Udziat przedstawiciela pracodawcy w egzaminach zawodowych w charakterze egzaminatora
(oddelegowanie pracownika do odbycia kursu na egzaminatora w zawodzie technik mechanik, a
pdzniej do oceniania prac jako egzaminator)
6. Udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany - bedzie on uzalezniony od przyjecia projektu do
realizacji w ramach RPO WP 2014-2020.
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§3

Warunki uczestnictwa w naborze
1. Zgodnie z zapisami art. 33 Ustawy z dn. 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2016.2017 t.j. z pozn. zm),
oferty przyjmowane bedg przez okres co najmniej 21 dni od dnia opublikowania ogtoszenia. Na potrzeby
niniejszego naboru, przyjmuje sig, ze wskazany okres bedzie liczony w dniach kalendarzowych.
2. Do naboru moze przystgpi¢ kazdy podmiot (z wytgczeniem oséb fizycznych, nie dotyczy osob fizycznych
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza lub o$wiatowg na podstawie odrebnych przepisow) spoza sektora
finanséw publicznych.
3. Oferte nalezy ztozy¢ zgodnie z obowigzujacym wzorem, stanowigcym Zatacznik nr 1 do Regulaminu.




4. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ziozy¢ w Starostwie Powiatowym w Ropczycach w terminie
‘wskazanym w ogtoszeniu o naborze Partnera.
5. Oferty ztozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia.

§4
Ocena Ofert

1. Oceng Ofert przeprowadzi Komisja Wyboru Partnera, powotana na mocy Zarzgdzenia Starosty Ropczyckof
Sedziszowskiego.
2. W skiad Komisji Wyboru Partnera wchodza pracownicy Starostwa Powiatowego w Ropczycach oraz
pracownicy Zespotu Szkét Technicznych im. prof. Karola Olszewskiego w Sedziszowie Mip.
3. Zadaniem Komisji Wyboru Partnera jest:
- ocena zlozonych Ofert,
- sporzgdzenie listy Ofert wspdipracy uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktow,
-przeprowadzenie negocjacji z ewentualnymi Partnerami spetniajacymi wskazane kryteria dostepu, wymogi
formalne i merytoryczne,
- przediozenie w formie rekomendacji Zarzadowi Powiatu wynikow naboru,
4. Komisja Wyboru Partnera oceniajgc Oferty bierze pod uwage nastepujgce wymagania:
a/ wymagania formalne:

- czy Oferta zostata zlozona we wiasciwej instytucji?,

- czy Oferta zostata ziozona we wskazanym terminie?,

- czy Oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot?,

- czy Oferte ztozono zgodnie ze wzorem Oferty stanowigcym zatacznik nr 1 do Regulaminu?,

- czy Oferent ztozyt wszystkie wymagane zalgczniki, ktére go dotyczg?

- czy wymagane zatgczniki ztozono w sposdb poprawny, zgodnie z zasadami okreslonymi w Ogloszenil

o naborze Partnera?
b/ kryteria wyboru partnera - kryteria dostepu i kryteria oceny ofert:

- czy oferent nie nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie?

- czy oferent nie jest powigzany z Whnioskodawca/Partnerem Wiodgcym w rozumieniu Zatgcznika | dg

rozporzgdzenia Komisji (UE) nr651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r.

- czy oferent nie zalega z optaceniem sktadek wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

-czy oferent nie zalega z opfaceniem podatkdw i optat wobec Urzedu Skarbowego

- czy oferent prowadzi dziatalnos¢ na terenie powiatu ropczycko-sedziszowskiego?

- czy profil dziatalnosci oferenta jest zgodny z celami partnerstwa?

- czy oferent jest potencjalnym pracodawca, ktéry z racji prowadzonej dziatalnoéci jest zainteresowany

zatrudnieniem absolwentow zmodyfikowanego kierunku Zespotu Szkdt Technicznych i deklaruje wolg

zatrudnienia najlepszych absolwentow tego kierunku

- czy oferent ztozyl tylko jedna oferte.

- zgodnos$¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa - opis

-oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa (techniczny, kadrowy

organizacyjny i /lub finansowy)-opis

- posiadane doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze - opis

-proponowany rodzaj i zakres merytoryczny dziatan w projekcie - opis
5. Aby otrzymac pozytywna ocene potencjalny Partner musi u kazdego z oceniajgcych speinic wszystkig
wymogi zarowno formalne, jak i dostepu, w przypadku oceny wymagan merytorycznych, w kazdym kryterium|
kazdy z cztonkow Komisji Wyboru Partnera musi przyznac co najmniej 1 punkt.
B. Ztozenie Oferty wspolpracy nie gwarantuje udziatu w realizacji projektu.
7. Wynik koricowego etapu oceny merytorycznej Ofert stanowi¢ bedzie $rednia arytmetyczna sumy punktow
przyznanych Ofercie przez kazdego z Czionkéw Komisji Wyboru Partnera, na podstawie ktérej zostanie
utworzona lista Ofert wspotpracy uszeregowanych w kolejnosci malejgce;j liczby uzyskanych punktow.
8. Ostateczng decyzjg o wyborze Partnera/éw w projekcie podejmie Zarzad Powiatu na podstawie rekomendacji
Komisji Wyboru Partnera.
9. Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Ropczycach oraz nal
stronie internetowej Zespotu Szkoét Technicznych im. prof. Karola Olszewskiego w Sedziszowie Mip.
10. Odmowa podpisania przez wybrany podmiot/podmioty Umowy partnerskiej jest rownoznaczna z rezygnacjg
z uczestnictwa w realizacji projektu.
11. Ponowienie Ogtoszenia moze roéwniez nastgpi¢ w przypadku zamknigcia procedury oceny Ofert bez
wytonienia Partnera/ow.

§5
Procedura odwotawcza
Na wybor partnera przez Zarzgd Powiatu nie przystuguje odwotanie.




§6

Postanowienia koficowe

Zarzad Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego zastrzega sobie prawo do uniewaznienia otwartego naboru be:
|

podania przyczyny oraz prawo zamkniecia naboru bez wyboru ktorejkolwiek z Ofert, jak réwniez zawieszenia
naboru na kazdym etapie. Parterowi nie przystugujg z tego tytutu jakiekolwiek roszczenia wobec Zarzgdy
Powiatu.
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