STAROSTWO PCVYi " TOWE
w ROPCZYCA:™
39-100 Ropczyce

ul. Konopnickiej 5

WA-K.2110.3.2017 Ropczyce, dnia 10 listopada 2017 .

Starosta Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
PODINSPEKTORA

w Referacie Ewidencji Gruntow i Budynkow — Wydziat Geodezji i Gospodarki

o

Gruntami w Starostwie Powiatowym w Ropczycach

. Nazwa i adres jednostki:

Starostwo Powiatowe w Ropczycach

ul. Konopnickiej 5

39-100 Ropczyce

Okreslenie stanowiska: podinspektor.

Liczba stanowisk pracy, na ktore prowadzony jest nabér: 1.

Okreslenie wymagan niezbednych:

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badZ innych panstw, ktérym na
podstawie uméw miedzynarodowych Ilub przepiséw prawa wspdéinotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej
oraz znajomo$C jezyka polskiego poltwierdzona dokumentem okreSlonym
w przepisach o stuzbie cywilnej;

wyksztaicenie wyzsze geodezyjne i kartograficzne,

doswiadczenie zawodowe — co najmniej §-letni staz pracy, w tym min. dwa lata
pracy w zawodzie w produkcji (w firmie geodezyjnej) oraz co najmniej dwa lata
doswiadczenia zawodowego w administracji publicznej,

petna zdolnosc¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
niekaralno$s¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Ilub
umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynno$ci objetych zakresem zadari
stanowiska pracy podinspektora w Referacie Ewidencji Gruntéw i Budynkéw -
Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami.

Okreslenie wymagan dodatkowych:

znajomos$¢ aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa z zakresu:

-ustawy 0 samorzadzie powiatowym,

-ustawy - Kodeks postepowania administracyjnego,

-ustawy — Prawo geodezyjne i kartograficzne,

-Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionainego i Budownictwa z dnia 29 marca



2001 r. w sprawie ewidencji gruntow i budynkéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1034 ze
zm.);

* umiejetnosé obstugi komputera i znajomosé obstugi programu do prowadzenia
ewidencji gruntéw i budynkow EWOPIS wersja 7.02 , EWMAPA- FB wersja 12.15 ,
OSRODEK wersja 8, komputerowego oprogramowania narzedziowego — Microsoft
Office (Word, Excel),

e znajomo$é zagadnien zwiazanych z praca w sieci,
e dyspozycyjnos$é,
e umiejetnosc i doSwiadczenie w pracy grupowej,

e wysoki poziom umiejetnosci zwigzanych z komunikacjg interpersonalna.

6. Wskazanie zakresu zadan:

Realizacja spraw zwigzanych z:
1) prowadzeniem i aktualizacjg baz danych ewidencji gruntéw, budynkéw
i lokali przy uzyciu systemu informatycznego STRATEG w oprogramowaniu EWOPIS
wersja 7.02 , EWMAPA- FB wersja 12.15, wprowadzanie zmian do czesci kartograficznej
operatu w systemie numerycznym na podstawie zgromadzonych operatéw pomiarowych
wlaczonych do zasobu geodezyjnego i kartograficznego w zakresie: rozgraniczen
nieruchomosci, podziatdow nieruchomosci, opracowanie map do celéw prawnych,
aktualizacji operatu ewidencji gruntow;
2) biezacg aktualizacjg centralnego repozytorium w powigzaniu z procesem aktualizacji
bazy danych ewidencji gruntéw i budynkéw;
3) obstugg stron w zakresie udzielania informacji i udostepniania danych objetych
ewidencjg gruntéw, budynkéw i lokali i utrzymywanie systemu informatycznego
w gotowosci do przekazywania danych oraz archiwizacja danych (zgodnie z ustawa
o ochronie danych osobowych),
-przyjmowaniem zamowien od stron i wydawaniem materiatéw operatu ewidencyjnego,
- uwierzytelnianiem wypisow i wyrysow oraz kopii map,
-wydawaniem zaswiadczen o} posiadaniu gospodarstwa rolnego,
- wydawaniem zaswiadczen o uwlaszczeniu nieruchomosci,
4) przekazywaniem i udostepnianiem danych ewidencyjnych przy zastosowaniu plikow
komputerowych, zgodnie z ustalonym formatem wymiany danych SWDE.

5) sporzadzaniem zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw i budynkéw

6) zawiadamianiem Sadu Rejonowego w Ropczycach Wydziatu Ksigg Wieczystych
o zaistniatych zmianach w operacie ewidencji gruntéw i budynkéw wskutek wydanych
decyzji administracyjnych i modernizacji ewidencji gruntdw i budynkow.



7. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e zatrudnienie w peinym wymiarze czasu pracy, z wybranym kandydatem zostanie
zawarta umowa o prace na czas okreSlony z mozliwoscig przedtuzenia jej na czas
nieokreslony ~ na zasadach okreSlonych w ustawie o pracownikach
samorzgdowych;

e praca w budynku Starostwa i poza nim;

e pomieszczenia biurowe speiniajgce wymogi BHP;

e budynek wyposazony w podjazd i winde;

* praca z przewagg wysitku umysfowego, lekka siedzgca, samodzielna, wymagajgca
dobrej ostro$ci wzroku;

e praca wykonywana w bezposrednim kontakcie ze stronami,

e praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godziny na dobe;

e obsfuga urzgdzen biurowych.

8. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaZnik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Starostwie — w rozumieniu przepiséw ustawy
o rehabilitacji zawodowef i spotecznej oraz o zatrudnianiu osob niepetnosprawnych — jest
wyzszy niz 6%.

9. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) zawierajgcy doktadny wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy
kandydata oraz przebieg nauki z wyszczegdlnieniem wszystkich ukoriczonych szkot
i uczelni,

2) list motywacyjny,

3) podpisany oryginaft kwestionariusza osobowego o0soby ubiegajgcej sie

o zatrudnienie®,

4) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajgcych wyksztafcenie,

5) kserokopia lub odpis dokumentéw potwierdzajgcych posiadany staz pracy,
doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje i umiejetnosci ($wiadectw pracy, dyploméw,
zaswiadczer itp.),

6) odwiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz
umysine przestepstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedtoZzenia
zaswiadczenia o niekaralno$ci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny),

7) oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata petni praw publicznych,

8) oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajgcego na
wykonywanie czynnosci objetych zakresem zadan podinspektora w Referacie Ewidencji
Gruntéw i Budynkéw — Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami, (wybrany kandydat



zobowigzany bedzie do przedfoZenia, wystawionego przez lekarza medycyny pracy
zaswiadczenia o stanie zdrowia),

9) inne dokumenty potwierdzajace uprawnienia, kwalifikacje | umiejetnosci oraz
dokumenty majace wpfyw na zatrudnienie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, szczegéiowe CV - powinny
byc¢ podpisane i opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu naboru zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych
osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tjedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)”.
Dokumenty skiadane w formie kserokopii powinny byé potwierdzone za zgodnos¢
z oryginalem przez skiadajgcego.

10. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaé w zamknietej kopercie opatrzonej
napisem: ,,Oferta na stanowisko Podinspektora w Referacie Ewidencji Gruntéw
i Budynkéw - Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami” w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce, w pokoju nr 314 —
sekretariat (Il pietro) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 21 listopada 2017 r. do

godz. 15.30.

Oferty zlozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane. Decyduje data doreczenia.
Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne okre$lone w ninigjszym ogfoszeniu
zostang powiadomieni telefonicznie lub elektronicznie o terminie kolejnego etapu naboru.

Niezwfocznie po przeprowadzonym naborze, informacja o wynikach naboru zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej bip.spropczyce.pl i na tablicy ogfoszen
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Procedura naboru odbedzie sie zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) oraz Regulaminem naboru
na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ropczycach wprowadzonego
Zarzgdzeniem nr 8/2009 Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 10 lutego 2009 r.

* formularz kwestionanusza osobowego osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie mozZna pobrac strony Stdrostwa Powiatowego

w Ropczycach: www.spropczyce.pl, zakladka ,Druki do pobrania” — Wydzial Administracyjny i Kadr.



