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Ropczyce, dnia 10 listopada 2017 r. 

Starosta Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego 
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

PODINSPEKTORA 

w Referacie Ewidencji Gruntow i Budynkow - Wydziat Geodezji i Gospodarki 
Gruntami w Starostwie Powiatowym w Ropczycach 

1. Nazwa i adres jednostki: 
Starostwo Powiatowe w Ropczycach 
ul. Konopnickiej 5 
39- 100 Ropczyce 

2. Okreslenie stanowiska: podinspektor. 

3. Liczba stanowisk pracy, na ktore prowadzony jest nabor: 1 . 
4. Okreslenie wymagan niezbqdnych: 

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej bqdz innych paristw, ktorym na 

podsta wie umo w miqdzynarodowych lub pnepiso w pra wa wspolnoto wego 
pnysiuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej 
oraz znajomoSC jqzyka polskiego potwierdzona dokumentem okreSlonym 
w ptzepisach o siuibie cywilnej; 
wyksztaicenie wyzsze geodezyjne i kartograficzne, 
doswiadczenie zawodowe - co najmniej 5-letni staz pracy, w tym min. dwa lata 

pracy w zawodzie w produkcji (w firmie geodezyjnej) oraz co najmniej dwa lata 
dos wiadczenia za wo do wego w administracji publicznej, 
peina zdolnosd do czynnosci prawnych oraz konystania z peini praw publicznych, 
niekaralnosd za umyslne pnestqpstwo Scigane z oskarienia publicznego lub 
umyslne pnestqpstwo skarbo we, 
posiadanie nieposzlakowanej opinii, 

stan zdrowia pozwalajqcy na wykonywanie czynnosci objqtych zakresem zadari 
stanowiska pracy podinspektora w Referacie Ewidencji Gruntow i Budynkow - 
Wydziai Geodezji i Gospodarki Gruntami. 

5. Okreslenie wymagan dodatkowych: 
znajomoSC aktualnie obowiqzujqcych przepisdw prawa z zakresu: 
-ustawy o samorzqdzie powiatowym, 
-ustawy - Kodeks postqpowania administracyjnego, 

-ustawy - Prawo geodezyjne i kartograficzne, 
-Rozporzqdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca 



2001 r. w sprawie ewidencji gruntow i budynkow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1034 ze 
zm.); 
umiejetnosC obslugi komputera i znajomosC obslugi programu do prowadzenia 
ewidencji gruntow i budynkow EWOPIS wersja 7.02 , EWMAPA- FB wersja 12.15 , 
OSRODEK wersja 8, komputerowego oprogramowania narzedziowego - Microsoft 
Office (Word, Excel), 

znajomosC zagadnieri zwiqzanych z pracq w sieci, 

dyspozycyjnosc, 

umiejetnosC i doswiadczenie w pracy grupowej, 

wysoki poziom umiejqtnosci zwiqzanych z komunikacjq interpersonalnq. 

6. Wskazanie za kresu zadan: 

Realizacja spraw zwiqzanych z: 
1) prowadzeniem i aktualizacjq baz danych ewidencji gruntow, budyr~kow 
i lokali przy uzyciu systemu informatycznego STRATEG w oprogramowaniu EWOPIS 
wersja 7.02 , EWMAPA- FB wersja 12.15, wprowadzanie zmian do czeSci kartograficznej 
operatu w systemie numerycznym na podstawie zgromadzonych operatow pomiarowych 
wtqczonych do zasobu geodezyjnego i kartograficznego w zakresie: rozgraniczen 
nieruchomosci, podziatow nieruchomosci, opracowanie map do celow prawnych, 
aktualizacji operatu ewidencji gruntow; 
2) biezqcq aktualizacjq centralnego repozytorium w powiqzaniu z procesem aktualizacji 

bazy danych ewidencji gruntow i budynkow; 
3) obstugq stron w zakresie udzielania informacji i udostepniania danych objqtych 
ewidencjq gruntow, budynkow i lokali i utrzymywanie systemu informatycznego 
w gotowosci do przekazywania danych oraz archiwizacja danych (zgodnie z ustawq 
o ochronie danych osobowych), 
-przyjmowaniem zamowien od stron i wydawaniem materiatow operatu ewidencyjnego, 
- uwierzytelnianiem wypisow i wyrysow oraz kopii map, 
-wydawanieni zaswiadczen o posiadaniu gospodarstwa rolnego, 
- wydawaniem zaswiadczeri o uw~aszczeniu nieruchomosci, 
4) przekazywaniem i udostepnianiem danych ewidencyjnych przy zastosowaniu plikbw 
komputerowych, zgodnie z ustalonym formatem wymiany danych SWDE. 

5) sporzqdzaniem zestawien zbiorczych danych objqtych ewidencjq gruntow i budynkbw 

6) zawiadamianiem Sqdu Rejonowego w Ropczycach Wydzialu Ksiqg Wieczystych 
o zaistniatych zmianach w operacie ewidencji gruntow i budynkow wskutek wydanych 
decyzji administracyjnych i modernizacji ewidencji gruntow i budynkow. 



lnformacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 
zatrudnienie w peinym wymiane czasu pracy; z wybranym kandydatem zostanie 
zawarta umowa o prac? na czas okreslony z mozliwoSciq ptzediuzenia jej na czas 
nieokreslony - na zasadach okreslonych w ustawie o pracownikach 
samonqdo wych; 
praca w budynku Starostwa i poza nim; 
pomieszczenia biurowe spelniajgce wymogi BHP; 
budynek wyposazony w podjazd i wind?; 

praca z ptze wag$ wysilku umysb wego, lekka siedzqca, samodzielna, wymagajqca 
dobrej ostroSci wzro ku; 
praca wykonywana w bezposrednim kontakcie ze stronami; 
praca pny monitotze ekranowym powyzej 4 godziny na dobe; 
obsiuga utzqdzeri biuro wych. 

8. Wskainik zatrudnienia osob niepelnosprawnych: 

W miesiqcu poptzedzajqcym date upublicznienia niniejszego ogioszenia wskainik 
zatrudnienia osob niepeinosprawnych w Starostwie - w rozumieniu pnepis6w ustawy 
o rehabilitacji zawodowej i spoiecznej oraz o zatrudnianiu osob niepeinosprawnych -jest 
wyzszy niz 6%. 

9. Wymagane dokumenty: 

7) zyciorys (CV) zawieraiqcy dokiadny wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy 
kandydata oraz ptzebieg nauki z wyszczegolnieniem wszystkich uko hczonych szkdi 
i uczelni, 
2) list motywacyjny, 
3) podpisany oryginai kwestionariusza osobowego osoby ubiegajqcej siq 
o zatrudnienie*, 
4) ksero kopia lub odpis dokumento w potwierdzajqcych wyksztaicenie, 
5) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajgcych posiadany staz pracy, 
doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje i umiejetnosci (swiadectw pracy, dyplomow, 
zaswiadczeri itp.), 
6) oswiadczenie o niekaralnoSci za pnestepstwa scigane z oskarienia publicznego oraz 
umyslne pnestppstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowiqzany bedzie do pnediozenia 
zaswiadczenia o niekaralnoSci wydanego ptzez Krajowy Rejestr Karny), 
7) ~Swiadczenie o posiadaniu pnez kandydata peini praw publicznych, 
8) oswiadczenie o posiadaniu pnez kandydata stanu zdrowia pozwalajqcego na 
wykonywanie czynnosci objqtych zakresem zadari podinspektora w Referacie Ewidencji 
Gruntow i Budynkow - Wydziai Geodezji i Gospodarki Gruntami, (wybrany kandydat 



zobowiqzany bedzie do przediozenia, wystawionego przez lekarza medycyny pracy 
zaswiadczenia o stanie zdro wia), 
9) inne dokumenty potwierdzajqce uprawnienia, kwalifikacje i umiejetnoSci oraz 
dokumenty majqce wpiyw na zatrudnienie. 

Wymagane dokumen ty aplikacyjne tj. list motywacyjny, szczegolowe CV - powinny 
byc podpisane i opatrzone klauzulq: ,,Wyraiam zgodq na przetwananie moich 
danych osobo wych za wartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji 
procesu naboru zgodnie z ustawq z dnia 29.08.7997 roku o ochronie danych 
osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2076 r. poz. 922) oraz ustawq z dnia 27.77.2008 r. 
o pracownikach samorzqdowych (t-jedn. Dz. U. z 2076 r. poz. 902 ze zm.)". 
Dokumenty skfadane w formie kserokopii powinny byc potwierdzone za zgodnosd 
z oryginafem przez skfadajqcego. 

10. Termin i miejsce skladania dokumentow: 

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadad w zamkniqtej kopercie opatrzonej 
napisem: ,, Oferta na stano wisko Podinspektora w Referacie Ewidencji Gruntow 
i Budynkow - Wydziaf Geodezji i Gospodarki Gruntami" w siedzibie Starostwa 
Powiatowego w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce, w pokoju nr 314 - 
sekretariat (I1 pietro) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27 listopada 2017 r. do 
godz. 75.30. 

Oferty ziozone po tym terminie nie bedq rozpatrywane. Decyduje data doreczenia. 
Kandydaci, ktorzy speiniq wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu 
zostanq powiadomieni telefonicznie lub elektronicznie o terminie kolejnego etapu naboru. 

Niezwlocznie po przeprowadzonym nabone, informacja o wynikach naboru zostanie 
upowszechniona w Biuletynie lnformacji Publicznej b i~ . s~ ro~czvce .~ l  i na tablicy ogloszen 
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach pnez okres co najmniej 3 miesiqcy. 

Procedura naboru odbqdzie sip zgodnie z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) oraz Regulaminem naboru 
na wolne stanowiska unednicze w Starostwie Powiatowym w Ropczycach wprowadzonego 
Zanqdzeniem nr W2009 Starosty Powiatu Ropczycko-Spdziszowskiego z dnia 10 lutego 2009 r. 

formularz kwestionariusza osobowego osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie moina pobraC 
w Ropczycach: www.s~m~czvce .~ l ,  zakladka ,,Druki do pobrania" - Wydzial Administracyjny i Kadr. 


