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RGPCZYCKO - SEDZISZOWSK!
39-100 Ropcezyce
ut. Konopuickiej &

WA-K.2111.1.2018 Ropczyce, dnia 31.01.2018 .

Starosta Ropczycko-Sedziszowski
ul. Konopnickiej 5
39-100 Ropczyce

dziatajgc na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 ze zm.)

OGtASZA KONKURS NA STANOWISKO:

DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W ROPCZYCACH

LB

Nazwa i adres jednostki:

Powiatowy Urzgd Pracy w Ropczycach

ul. Najswietszej Marii Panny 2

39-100 Ropczyce,

Okreslenie stanowiska: DYREKTOR,

Liczba stanowisk pracy, na ktére prowadzony jest nabor: 1,

Wymiar czasu pracy: petny etat,

Okreslenie wymagan niezbednych:

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej bgdZ innych panstw, ktorym na
podstawie umow miedzynarodowych Ilub przepisbw prawa wspdinotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej
oraz znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okre$lonym
w przepisach o stuzbie cywilnej;

wyksztatcenie wyzsze,

doswiadczenie zawodowe - posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy
w publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letniego stazu pracy
w innych instytucjach rynku pracy,

doswiadczenie zawodowe z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pefni praw
publicznych

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Ilub
umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku okreslonym w ogfoszeniu,

niekaralno$¢ karg zakazu zajmowania stanowisk zwigzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.)



1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajgcej, przewidzianej dla
dopuszczenia do informacji niejawnych do poziomu ‘poufne” lub posiadanie
odpowiedniego po$wiadczenia bezpieczenstwa dostepu.

Okreslenie wymagan dodatkowych:

studia podyplomowe z zakresu problematyki rynku pracy,

wiedza na temat zadan realizowanych przez powiatowe urzedy pracy,
koncepcja funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach,
znajomo$s¢ procedur pozyskiwania funduszy na realizacje projektéw
wspéifinansowanych ze srodkéw unijnych,

znajomos$¢ aktualnie obowigzujgcych przepisow prawa, w szczegélnosci
-kodeksu postepowania administracyjnego,

-kodeksu pracy,

-ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

-ustawy o finansach publicznych.

komunikatywno$¢ i kreatywno$é,

umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych,

znajomo$¢ obstugi pakietu Ms Office.

Wskazanie zakresu zadan:

Realizacja spraw zwigzanych m. in. z:

kierowaniem Powiatowym Urzedem Pracy w Ropczycach (dalej: PUP),
zatrudnianie, koordynowanie i gospodarowanie zasobami ludzkimi w PUP,
gospodarowanie budzetem PUP,

podejmowanie i realizacja zadan powiatu w zakresie polityki rynku pracy, w tym:
promociji zatrudnienia, aktywizacji zawodowej i fagodzenia skutkéw bezrobocia,
wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie udzielonego upowaznienia,
gospodarowanie Funduszem Pracy,

sprawowanie nadzoru nad majgtkiem PUP,

realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia wynikajgcych z programéw
operacyjnych  wspéffinansowanych ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Funduszu Pracy,

realizowanie wytycznych Zarzadu Powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

przewiduje sie mozliwosé powotania na czas okreslony lub nieokreslony;

praca o charakterze biurowym w budynku urzedu i poza nim;

praca o charakterze stresogennym i odpowiedzialnym, w bezpos$rednim kontakcie
Z ludZmi;

pomieszczenia biurowe spetniajgce wymogi BHP;

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godziny na dobe.



9. Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogfoszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ropczycach -
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz o zatrudnianiu
0S0b niepetnosprawnych ~ jest wyzszy niz 6%.

10. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys zawodowy (CV),

2) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do konkursu,

3)podpisany oryginat kwestionariusza osobowego 0soby ubiegajgcej sie

o zatrudnienie®,

4) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

5)kserokopia Ilub odpis dokumentéw potwierdzajgcych posiadany staz pracy,
doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje i umiejetnosci (Swiadectw pracy, dyploméw,
zaswiadczen itp.), w tym dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy zawodowej
w publicznych stuzbach zatrudnienia oraz innych instytucjach rynku pracy w rozumieniu
ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2017 1. poz. 1065 ze zm.),

6) o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz
umysine przestepstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedfoZenia
zaSwiadczenia o0 niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny),

7) oswiadczenie 0 niekaralnoSci karg zakazu zajmowania stanowisk zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.)

8) kserokopia poswiadczenia bezpieczenstwa dostepu do informacji niejawnych do
poziomu ‘poufne” lub os$wiadczenie o wyraZeniu zgody na poddanie sie procedurze
sprawdzajgcej, przewidzianej dla dopuszczenia do informacji niejawnych do poziomu
‘poufne” .

9) o$wiadczenie o korzystaniu przez kandydata z petni praw publicznych,

10) odwiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajgcego na
zatrudnienie na stanowisku Dyrektora PUP (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do
przedifozenia, wystawionego przez lekarza medycyny pracy, zaswiadczenia o stanie
zdrowia),

11) inne dokumenty potwierdzajgce uprawnienia, kwalifikacje i umiejetnosci oraz
dokumenty majgce wplyw na zatrudnienie, w tym ewentualnie pisemna koncepcja
funkcjonowania PUP w Ropczycach.



Wymagane dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, CV - powinny by¢
podpisane i opatrzone kilauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu konkursu
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych (t. jedn. Dz. U.
Z 2016 r. poz. 922 ze zm.)”. Dokumenty skiadane w formie kserokopii powinny byé
potwierdzone za zgodnos$c¢ z oryginatem przez skiadajacego.

11. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej
napisem: ,,Konkurs na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach
” w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100
Ropczyce, w pokoju nr 314 — sekretariat (Il pietro) w nieprzekraczalnym terminie do dnia
14 lutego 2018 r. do godz. 15.30.

Oferty zfozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane. Decyduje data doreczenia.
Kandydaci, ktérzy spetniag wymagania formalne okre$lone w niniejszym ogloszeniu
Zostang powiadomieni telefonicznie lub elektronicznie o terminie kolejnego etapu naboru.

Konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powolana Zarzgdzeniem Starosty.

Procedura naboru jest dwuetapowa i obejmuje:

1 etap: badanie ztozonych ofert pod wzgledem kompletno$ci i spefnienia wymagari formainych
oraz dopuszczenie lub odmowa dopuszczenia kandydatéw do 2 etapu;

2 elap: dotyczy os6b dopuszczonych z | etapu i obgimuje rozmowe kwalifikacyjng z Komisja
Konkursows, ktérej celem jest nawigzanie bezposredniego kontaktu z kandydatem, weryfikacja
wiedzy merytorycznej, informacji zawartych w aplikacji oraz przedstawienie wiasnych koncepcji
funkcjonowania i rozwoju Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach.

Niezwfocznie po rozstrzygnieciv  konkursu, informacja o wynikach naboru zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej bip.spropczyce.pl i na tablicy ogloszen
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach oraz Biuletynie Informacji Publicznej bip.pup-
ropczyce.pl i tablicy ogtoszen PUP przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Wygranie konkursu na stanowisko Dyrektora PUP nie rodzi prawnego obowigzku
zawarcia stosunku pracy na tym stanowisku.

Dodatkowych informacji udziela pani Barbara Krdl telefonicznie pod nr 12 22 28 919 lub 17 22 28 306 wew.

327, osobiscie — pokdj 325 w Starostwie Powiatowym w Ropczycach. /
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* formularz kwestionanusza osobowego osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie mozna pobra afy Starostwa Powiatowego

w Ropczycach: www.spropezyce.pl, zaktadka ,Druki do pobrania” — Wydziat Administracyjny i Kadr.



