
Ropczyce, dnia 31 .01.2018 r. 

Starosta Ropczycko-Sqdziszows ki 
ul. Konopnickiej 5 
39-1 00 Ropczyce 

dziatajqc na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 201 7 r. poz. 1065 ze zm.) 

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO: 
DYREKTORA POWIATOWEGO URZCDU PRACY W ROPCZYCACH 

1. Nazwa i adres jednostki: 
Powiatowy Uzqd Pracy w Ropczycach 
ul. Najswietszej Marii Panny 2 
39- 100 Ropczyce, 

2. Okreslenie stanowiska: DYREKTOR, 
3. Liczba stanowisk pracy, na ktore prowadzony jest nabor: I ,  
4. Wymiar czasu pracy: petny etat, 
5. Okreslenie wymagan niezbqdnych: 

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej bqdz innych panstw, ktorym na 
podstawie umow mipdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego 
pnysiuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej 
oraz znajomosC jqzyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym 
w przepisach o stuibbie cywilnej; 

wyksztaicenie wyzsze, 
doswiadczenie zawodowe - posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy 
w publicznych s/uzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letniego stazu pracy 
w innych instytucjach rynku pracy, 
doswiadczenie zawodowe z zakresu zarzqdzania zasobami ludzkimi, 
posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehi praw 

publicznych 
niekaralnosd za umyslne przestqpstwo scigane z oskarienia publicznego lub 
umyslne przestqpstwo skarbowe, 
posiadanie nieposzlakowanej opinii, 
stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na stanowisku okreslonym w ogioszeniu, 
niekaralnose karq zakazu zajmowania stanowisk zwiqzanych z dysponowaniem 

Srodkami publicznymi o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow 
publicznych (Dz. U. z 201 7 r. poz. 131 1 ze zm.) 



wyrazenie zgody na poddanie sip procedurze sprawdzajqcej, przewidzianej dla 

dopuszczenia do informacji niejawnych do poziomu 'Poufne" lub posiadanie 
odpowiedniego poswiadczenia bezpieczeristwa dostppu. 

6. Okreslenie wymagan dodatkowych: 
studia podyplomowe z zakresu problematyki rynku pracy, 
wiedza na temat zadari realizowanych przez powiatowe urzedy pracy, 
koncepcja funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach, 
znajomoSC procedur pozyskiwania funduszy na realizacje 
wsp6tfinansowanych ze Srodkow unijnych, 
znajomoSC aktualnie obowiqzujqcych przepisow prawa, w szczegolnoSci: 
-kodeksu postepowania administracyjnego, 
-kodeksu pracy, 
-ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
-ustawy o finansach publicznych. 
komunikatywnoSC i kreatywnoSC, 
umiejetnosC rozwiqzywania konfliktow interpersonalnych, 
znajomoSC obslugi pakietu Ms Office. 

projektow 

7. Wskazanie za kresu zadan: 
Realizacja spraw zwiqzanycli m. in. z: 

1) kierowaniem Powiatowym Urzedem Pracy w Ropczycach (dalej: PUP), 

2) zatrudnianie, koordynowanie i gospodarowanie zasobami ludzkimi w PUP, 
3) gospodarowar~ie budzetem PUP, 
4) podejmowanie i realizacja zadan powiatu w zakresie polityki rynku pracy, w tym: 

promocji zatrudnienia, a ktywizacji zawodowej i lagodzenia skutkow bezrobocia, 
5) wydawar~ie decyzji administracyjnych w zakresie udzielonego upowaznienia, 
6) gospodarowanie Funduszem Pracy, 
7) sprawowanie nadzoru nad majqtkiem PUP, 
8) realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia wynikajqcych z programow 

operacyjnych wspoHinansowanych ze Srodkow El-~ropejskiego Funduszu 
Spolecznego i Funduszu Pracy, 

9) realizowanie wytycznych Zarzqdu Powiatu w zakresie polityki rynku pracy. 

8. lnformacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 
przewiduje sip mozliwosc powotania na czas okreslony lub nieokreslony; 
praca o charakterze biurowym w budynku umqdu i poza nim; 
praca o charakterze stresogennym i odpowiedzialnym, w bezposrednim kontakcie 
z ludimi; 
pomieszczenia biurowe spetniajqce wymogi BHP; 
praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godziny na dobp. 



9. Wskainik zatrudnienia osob niepdnosprawnych: 
W miesiqcu poprzedzajqcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik 
zatrudnienia osob niepeinospra wnych w Po wiatowym Unedzie Pracy w Ropczycach - 
w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnianiu 
osob niepeinosprawnych -jest wyzszy niz 6%. 

10. Wymagane dokumenty: 

1) zyciorys za wodo wy (CV), 
2) list motywacyjny z uzasadnieniem pnystqpienia do konkursu, 
3)podpisany oryginai kwestionariusza osobowego osoby ubiegajqcej sie 
o zatrudnienie: 
4) kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajqcych wyksztalcenie, 
5)kserokopia lub odpis dokumentow potwierdzajqcych posiadany staz pracy, 
doswiadczenie za wodo we, kwalifikacje i umiejqtnosci (swiadectw pracy, dyplombw, 
zaswiadczen itp.), w tym do kumento w potwierdzajqcych wymagany staz pracy za wodo wej 
w publicznych sluzbach zatrudnienia oraz innych instytucjach tynku pracy w rozumieniu 
ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 201 7 r. poz. 1065 ze zm.), 
6) oswiadczenie o niekaralnosci za przestqpstwa Scigane z oskarienia publicznego oraz 
umyslne przestqpstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowiqzany bedzie do przedlozenia 
zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny), 
7) oswiadczenie o niekaralnosci karq zakazu zajmowania stanowisk zwiqzanych 
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 4 ustawy z 
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow 
publicznych (Dz. U. z 201 7 r. poz. 131 1 ze zm.) 
8) kserokopia poswiadczenia bezpieczehstwa dostepu do informacji niejawnych do 
poziomu 'poufne" lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si? procedurze 
spra wdzajqcej, prze widzianej dla dopuszczenia do in formacji nieja wnych do poziomu 
poufne" . 
9) oswiadczenie o korzystaniu przez kandydata z pelni praw publicznych, 
10) oiwiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajqcego na 
zatrudnienie na stanowisku Dyrektora PUP (wybrany kandydat zobowiqzany bedzie do 
pnedlozenia, wystawionego pnez lekarza medycyny pracy, zaswiadczenia o stanie 
zdro wia) , 
1 1) inne dokumenty potwierdzajqce uprawnienia, kwalifikacje i umiejqtnosci oraz 
dokumenty majqce wplyw na zatrudnienie, w tym ewentualnie pisemna koncepcja 
funkcjonowania PUP w Ropczycach. 



Wymagane dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, C V -  powinny by6 
podpisane i opatrzone klauzulq: ,, Wyraiam zgode na przetwananie moich danych 

osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu konkursu 
zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych (t. jedn. Dz. U. 
z 2016 r. poz. 922 ze zm.)". Dokumenty skiadane w formie kserokopii powinny by6 
potwierdzone za zgodnoS6 z oryginaiem przez skiadajqcego. 

11 .Termin i miejsce skladania dokumentow: 

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skIadaC w zamkniqtej kopercie opatrzonej 
napisem: ,, Konkurs na Dyrektora Powiatowego Urzqdu Pracy w Ropczycach 

w siedzibie Starostwa Powiato wego w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39- 100 
Ropczyce, w pokoju nr 3 14 - sekretariat (11 piefro) w nieptzekraczalnym terminie do dnia 
14 luteao 2018 r. do qodz. 15.30. 

Oferty zlozone po tym terminie nie bedq rozpatrywane. Decyduje data doreczenia. 
Kandydaci, kt6rzy spehiq wymagania formalne okreslone w niniejszym ogbszeniu 
zostanq powiadomieni telefonicznie lub elektronicznie o terminie kolejnego etapu naboru. 

Konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powoiana Zarzqdzeniem Starosty. 
Procedura naboru jest dwuetapowa i obejmuje: 
I etap: badanie ziozonych ofett pod wzglqdem kompletnosci i speinienia wymagari formalnych 
oraz dopuszczenie lub odmowa dopuszczenia kandydatow do 2 etapu; 
2 etap: dotyczy osob dopuszczonych z I etapu i obejmuje rozmowe kwalifikacyjnq z Komisj~ 
Konkursowq, ktorej celem jest nawiqzanie bezposredniego kontaktu z kandydatem, weryfkacja 
wiedzy merytorycznej, informacji zawattych w aplikacji oraz przedstawienie wiasnych koncepcji 
funkcjonowania i rozwoju Powiatowego Unqdu Pracy w Ropczycach. 

Niezw/ocznie po rozstrzygnieciu konkursu, informacja o wynikach naboru zostanie 
upowszechniona w Biuletynie lnformacji Publicznej bi~ .s~ro~czvce.d  i na tablicy ogioszeh 
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ropczycach oraz Biuletynie lnformacji Publicznej bip.pup- 
ropczyce.pl i tablicy ogioszen PUP przez okres co najmniej 3 miesiqcy. 

Wygranie konkursu na stanowisko Dyrektora PUP nie rodzi prawnego obowiqzku 
zawarcia stosunku pracy na tym stanowisku. 

Dodatkowych infonnacji udziela pani Barbara Kr6l telefonicznie pod nr 12 22 28 919 tub 17 22 28 306 wew. 
327, osobiScie - pok6j 325 w Staroshvie Powiatowym w Ropczycach. / ' 

' formuIan kwestionariusza osobowego osoby ubiegajqcej sic o zatrudnienie motna pobra W S t a m s t w a  P o W w e g o  
w Ropczycach: www.scrro~czvce.~l, zakiadka ,,Druki do pobrania" - Wydzial Administracyjny i Kadr. 


