imie i nazwisko miejscowos¢, data

Dotyczy naboru na stanowisko*):

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Starostwo Powiatowe

w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce w celu realizacji obecnego procesu rekrutacji.

Ponadto oéwiadczam, ze zostatem/am zapoznany z trescig nizej wskazanej klauzuli informacyjne;:

“KLAUZULA INFORMACYINA
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Powiatu Ropczycko — Sedziszowskiego z siedzibg
w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39 — 100 Ropczyce;
2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych oraz realizacjg przystugujacych praw moze Pani/Pan
kontaktowac¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych — panig Dorotg Siorek, kierujgc korespondencje na adres:
Starostwo Powiatowe w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce lub za posrednictwem e-mail

rodo@spropezyvee.pl.

3. Podane dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie dla celéw zwigzanych z rekrutacja na aplikowane stanowisko
oraz do podjecia niezbednych dziatar dla celéw procesu rekrutacyjnego.

4. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne dla potrzeb rekrutacji. Niepodanie danych oznaczonych jako
wymagane uniemozliwia rozpatrzenie oferty.

5. Dostep do danych osobowych moga mie¢ podmioty i organy uprawnione do otrzymania danych na podstawie
przepiséw prawa.

6. Pani/Pana dane przetwarzane bedg na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz.U. z 2018r., poz. 917
ze zm.), w szczeg6lnosci art. 22(1) § 1 oraz art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) - dane w punktach od 1 do 6 wzoru kwestionariusza dla 0séb
ubiegajacych sie o zatrudnienie stanowigcego zatacznik do niniejszego oswiadczenia, dane wymagane na
podstawie art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych;

- art. 6 ust. 1 lit. a RODO- na podstawie wyrazonej zgody - dane w punktach od 7 do 8 ww. kwestionariusza oraz
inne dane wymagane zgodnie z ogtoszeniem o naborze na dane stanowisko pracy.

7. Pani/Pana dane przechowywane bedg nie diuzej niz jest to konieczne do realizacji celdw, dla ktérych zostaty
zgromadzone, chyba ze obowigzujace przepisy prawa wymagaja dtuzszego przechowywania.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych osobowych i ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz
mozliwoéé ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

9. W przypadku, gdy przetwarzanie odbywa sig¢ na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych
_art. 6 ust. 1 lit. a RODO, ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnoécé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10. Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.”

(data i podpis)

*) wpisa¢ nazwe stanowiska pracy zgodnie z ogtoszeniem o naborze
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(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



