
Uc hwala Nr LXXIIIGI 712009 
Zarzqdu Powiatu 

Ropczycko - Sedziszowskiego 
z dnia 13 marca 2009 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzqdu Pracy 
w Ropczycach. 

Na podstawie art. 36 ust, 1 i art. 33b pkt 2) ustawy z dnia 5 czewca 1998r. o samorzqdzie 
powiafowym 0. f. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz, 1592 z p62n. zm.) 

Zatzqd Powiatu Ropczycko - Sqdziszowskiego uchwala, co nastqpuje: 

W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach stanowiqcym zatqcznik do 
uchwaly Nr U46512008 Zarzqdu Powiatu Ropczycko-Sqdziszowskiego z dnia 26 czerwca 2008r. 
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ropczycach, 
wprowadza siq nastepujqce zmiany: 

1. W 9 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

"4. Zasady wynagradzania pracownik6w Urzedu okreSlajq w szczeg6lnoSci: 

ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 
1468, 
przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 37 ww. ustawy, 
regulamin wynagradzania pracownik6w Urzedu." 

2. 5 5 otrzymuje nowe brzmienie: 

,,g 5. Do podstawowych zadah Urzedu naletq zadania samorzqdu powiatu w zakresie polityki 
rynku pracy, a w szczeg6lnoSci: 

1) opracowywanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego 
rynku pracy stanowiqcego czesc powiatowej strategii rozwiqzywania problemow 
spdecznych, o kt6rej mowa w odrebnych przepisach; 

2) pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu 
aktywizacji lokalnego rynku pracy; 

3) udzielanie inforrnacji o mozliwoSciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie; 
4) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukuj;icym pracy w znalezieniu pracy przez 

posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i inforrnacje zawodowq oraz pomoc w 
aktywnym poszukiwaniu pracy; 

5) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownik6w przez poSrednictwo 
pracy oraz poradnictwo zawodowe i inforrnacje zawodowa; 

6) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujqcych pracy; 
7) inicjowanie, organizowanie i finansowanie uslug i instrument6w rynku pracy; 
8) inicjowanie i wspieranie metodyczne tworzenia klub6w pracy dzialajqcych w innych niz 

powiatowy urzqd pracy instytucjach i organizacjach; 
9) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkoleh i przygotowania zawodowego 

doroslych; 
10) opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawod6w 

deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczqcych rynku pracy na 
potrzeby PRZ oraz organ6w zatrudnienia; 



11) inicjowanie i realizowanie przedsigwziek majqcych na celu rozwiqzanie lub zlagodzenie 
problembw zwiqzanych z planowanymi molnieniami grup pracownikdw z przyczyn 
dotyczqcych zakfadu p r m  

12) wsp6klziabnie z PRZ w zakresie promocji zatrudnienia oraz wykorzystania Srodkow FP; 
13) wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania 

informacji o udugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu 
zawodowym doroslych, staiach, organizacji robot publicznych oraz zatrudnienia 
socjalnego na podstawie odrebnych przepis6w; 

14) wspolpraca z wojewodzkim urzedem pracy w zakresie Swiadczenia podstawowych 
ustug rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji inforrnacji zawodowych oraz 
innych zasobow informacji dotyczqcych lokalnego rynku pracy przydatnych w 
poszukiianiu pracy; 

15) przyznawanie i wypiacanie zasitk6w oraz innych Swiadczeh z tytutu bezrobocia; 
16) wydawanie decyzji o: 

uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotnq oraz utracie statusu 
bezrobotnego, 
ptzyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie 
iub pozbawieniu prawa do zasiku, stypendium i innych finansowanych z FP 
Swiadczen niewynikajqcych z zawartych urnow, 
obowiqzku mrotu nienaleznie pobranego zasiku, stypendium i innych nienaleznie 
pobranych Swiadczen lub koszt6w szkolenia finansowanych z FP, 
odroczeniu terrninu splaty, rozbzeniu na raty lub umorzeniu czesci albo cabsci 
nienaleznie pobranego Swiadczenia udzielonego z FP, naleznoSci z tytuh zwrotu 
refundacji lub ptzyznanych jednorazowo Srodkow, o ktorych mowa w art. 46 ustawy, 
oraz innych Swiadczen finansowanych z FP, o kt6rych mowa w art. 76 ust. 7a ustawy; 

17) realizowanie zadan wynikajqcych z koordynacji system6w zabezpieczenia spdecznego 
panstw, o kt6rych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - c ustawy, w zakresie Swiadczen dla 
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktorych mowa w art. 8 ust. I pkt 8 lit. c 
ustawy; 

181 realizowanie zadan wynikajqcych z prawa swobodnego przeplywu pracownik6w miedzy 
panstwami, o ktorych mowa w art. I ust. 3 pkt 2 lit. a - c ustawy, w szczeg6lnoSci 
ptzez: 

realizowanie zadah sieci EURES we wsp6tpracy z ministrem wtabciwym do spraw 
pracy, samotzqdami wojew6dztw, miqzkami zawodowymi i organizacjami 
pracodawcow, 
realizowanie zadan zwiqzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES 
na terenie dzialania tych partnerstw; 

19) realizowanie zadah zwiqzanych z miedzynarodowym przeplywem pracownik6w, 
wynikajqcych z odrebnych przepisow, um6w miedzynarodowych i innych porozumien 
zawartych z partnerami zagranicznymi; 

20) organizowanie i finansowanie szkolen pracownik6w Urzedu; 
21) opracowywanie i realizowanie indywidualnych plan6w dziahnia; 
22) realizowanie projekt6w w zakresie promocji zatrudnienia, w tymi ptzeciwdziatania 

bezrobociu, bgodzenia skutk6w bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych 
wynikajqcych zprogram6w operacyjnych wsp6tflnansowanych ze Srodkbw 
Europejskiego Funduszu Spolecznego i FP; 

23) organizacja i realizowanie programow specjalnych; 
24) udostepnianie informacji o osobach zarejestrowanych, w zakresie niezbednym do 

reaiizacji zadan okreslonych w ustawie, innym instytucjom rynku pracy lub podmiotom, 
o ktbrych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy, oraz innym podmiotom publicznym albo 
podmiotom niebedacym podmiotami publicznymi, realizujqcym zadania publiczne na 
podstawie odrebnych przepis6w albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmid 
publiczny ich realizacji; 

25) wspotpraca z ministrem wtaSciwym do spraw pracy w zakresie twotzenia rejestr6w 
centralnych na podstawie art. 4 ust. 4 ustawy; 

26) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych; 
27) realizowanie zadan wynikajqcych z przepisow ustawy o rehabilitacji, w tym wydawanie 

decyzji administracyjnych z zakresu prowadzonych spraw." 

1 ottzymuje nowe brzmienie: 












