Uchwata Nr 1/7/2018
Zarzadu Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 20 listopada 2018 r.

w sprawie skierowania do Rady Powiatu projektu uchwaty dotyczacej ustalenia
wynagrodzenia Starosty Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego.

Dzialajac na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.), oraz art. 9 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze
zm.), w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 . poz. 936)

Zarzad Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego uchwala, co nastepuje:

§1. Postanawia sig skierowa¢ do Rady Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego projekt
uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2. Projekt uchwaly =~ w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu
Ropczycko-Sedziszowskiego podlega zaopiniowaniu przez Komisje Promodiji,
Budzetu i Finansow.

§3. Wykonanie uchwaly powierza sie Staro$cie Powiatu.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr 1/7/2018 Zarzadu Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 20.11.2018 r.

Uchwata Nr ...................
Rady Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego
z dnia 27 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.), art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.), w zwigzku
Z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936)

Rada Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego uchwala, co nastepuje:

§1. 1. Ustala sie¢ wynagrodzenie miesieczne brutto dla Starosty Powiatu
Ropczycko-Sedziszowskiego w tacznej kwocie 10.620,00 zi (sfownie: dziesieé
tysigcy sze$céset dwadzieScia ztotych 00/100).

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje:

1) wynagrodzenia zasadnicze w wysokosci 4.800,00 zt:

2) dodatek funkcyjny w wysokoéci 2.100,00 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% sumy wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego — 2.760,00 zt;

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia

zasadniczego tj. 960,00 zt.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Powiatu
Ropczycko-Sedziszowskiego.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od dnia
19 listopada 2018 r.



